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ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ  ΣΧΟΛΗΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ ΝΑΥΤΙΚΟΥ 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ    Α΄ 
 

Γενικές Διατάξεις 
 

«  Άρθρο 1 » 
 

Ίδρυση, Ονομασία και Αποστολή της Σχολής 
 

1. Ιδρύεται Σχολή Μονίμων Υπαξιωματικών Ναυτικού (ΣΜΥΝ) . Αι  υφιστάμεναι 
Σχολαί Δοκίμων Υπαξιωματικών Ναυτικού (ΣΔΥΝ, ΒΔ 249/1969 Φ. 72Α/1969) και 
Δοκίμων Υπαξιωματικών Τεχνιτών Ναυτικού (ΣΔΥΤΕΝ, ΒΔ 170/1970 Φ. 46 Α/1970), 
καταργούνται από της ισχύος του παρόντος, η δε Σχολή Ηλεκτροτεχνιτών ΒΝ (Η/Τ / ΒΔ 
από 28.4.1959 Φ.93Α/1959 ) καταργείται από της αποφοιτήσεως των ήδη φοιτούντων εις 
αυτήν σπουδαστών καταταγέντων την 12.10.1981. 
   
2. Η Σχολή Μονίμων Υπαξιωματικών Ναυτικού (ΣΜΥΝ) ανήκει στην ανώτερη  
βαθμίδα της Τριτοβάθμιας εκπαίδευσης και έχει ως αποστολή να παρέχει, στους 
εισερχόμενους σπουδαστές, αφενός μεν την κατάλληλη στρατιωτική και ναυτική αγωγή 
αφετέρου δε την αναγκαία θεωρητική και πρακτική εκπαίδευση και τεχνική κατάρτιση 

με σκοπό 
την απόδοση υπαξιωματικών που θα είναι ικανοί να ανταποκριθούν στα καθήκοντα της 
ειδικότητας / τέχνης τους. 
 
3. Οι σπουδαστές της Σχολής από την κατάταξή τους μέχρι την αποφοίτησή τους 
ονομάζονται Δόκιμοι Υπαξιωματικοί ΣΜΥΝ".΄ 
 
4. Η ΣΜΥΝ δύναται να επιμορφώνει Υπαξιωματικούς αποφοίτους της, 
οργανώνοντας σχολεία εξειδικεύσεως, ανάλογα με τις απαιτήσεις του Γενικού Επιτελείου 
Ναυτικού και απόφαση του Αρχηγού ΓΕΝ. 
 
5. Στο πλαίσιο της αποστολής της η Σχολή μπορεί να συμβάλλεται με εκπαιδευτικά 
ιδρύματα της Τριτοβάθμιας εκπαίδευσης και άλλους φορείς εκπαίδευσης ή 
επαγγελματικής κατάρτισης του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα ή με πρόσωπα 
αναγνωρισμένου επιστημονικού κύρους. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ    Β΄ 
 

Επιτελείο και Κατώτερο Προσωπικό της Σχολής  
 

«  Άρθρο 2  » 
 

Γενικές Διατάξεις 
 
1. Το ανώτερο και κατώτερο στρατιωτικό και πολιτικό προσωπικό που υπηρετεί στη 
Σχολή διέπεται αντίστοιχα  από τις «Διατάξεις Ναυτικού», τις ειδικές διατάξεις του 
παρόντος Οργανισμού, τις διατάξεις του Κανονισμού Οργανώσεως και Λειτουργίας της 
ΣΜΥΝ και από ισχύουσες ειδικές διατάξεις για το πολιτικό προσωπικό του ΥΕΘΑ/ΓΕΝ. 
 
 

« Άρθρο 3 » 
 

Επιτελείο της Σχολής 
 
1. Της  ΣΜΥΝ  προΐσταται ως Διοικητής  Μάχιμος Αξιωματικός Ανωτέρου ή 
Ανωτάτου βαθμού. 
 
2. Το Επιτελείο της Σχολής αποτελούν οι : 

α.  Υποδιοικητής: Ανώτερος Αξιωματικός Μάχιμος ή Μηχανικός. 
β.  Διευθυντής Σπουδών: Ανώτερος Αξιωματικός Μάχιμος ή    Μηχανικός. 
γ.  Υποδιευθυντής Σπουδών: Ανώτερος ή κατώτερος Αξιωματικός 

 δ.  Ναυτικός Επιμελητής: Ανώτερος ή κατώτερος Οικονομικός Αξιωματικός 
 ε.  Υγειονομικός Αξιωματικός Σχολής: Κατώτερος Αξιωματικός Ιατρός. 
 στ. Ανάλογος αριθμός ανωτέρων ή κατωτέρων Αξιωματικών Μαχίμων, 
Μηχανικών, Σωμάτων, ΠΥ και ΠΤ για καθήκοντα Εκπαιδευτών Επιτηρητών, Διευθυντών 
Επιστασιών και λοιπών καθηκόντων. 
 
  

«  Άρθρο 4  » 
 

Διοικητής 
 
1. Ο Διοικητής έχει σε όλο το προσωπικό της Σχολής δικαιοδοσίες Κυβερνήτη 
Πολεμικού Πλoίoυ. 
 
2. Ο Διοικητής εκτός από τα καθήκοντα και τις ευθύνες, τις οποίες καθορίζουν οι 
«Διατάξεις Ναυτικού» για τον Κυβερνήτη Πολεμικού Πλοίου, είναι υπεύθυνος για την 
πραγματοποίηση της αποστολής της Σχολής, όπως αυτή καθορίζεται στο άρθρο 1 του 
παρόντος. 
 
3. Λαμβάνει κάθε μέτρο που απαιτείται για τη βελτίωση των όρων εκπαίδευσης στη 
Σχολή και στα Εκπαιδευτικά ταξίδια. Παρακολουθεί ιδιαίτερα την υγεία και τη σωματική 
ανάπτυξη των σπουδαστών, τις συνθήκες διατροφής και ενδιαίτησής τους , καθώς και 
την τήρηση των υγειονομικών μέτρων που καθορίζονται από τις κείμενες διατάξεις και 
διαταγές. 
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4. Ρυθμίζει το πρόγραμμα της εσωτερικής υπηρεσίας ώστε να υπάρχει κατάλληλος 
συνδυασμός ωρών για μαθήματα, μελέτη, ψυχαγωγία, αθλοπαιδιές και ανάπαυση. 
 
5. Φροντίζει για την τήρηση και σωστή εφαρμογή του παρόντος  Οργανισμού,  του  
Κανονισμού Οργανώσεως  και λειτουργίας καθώς και των Κανονισμών Εκπαιδεύσεως 
της Σχολής. 
 
6. Η πειθαρχική δικαιοδοσία του Διοικητού, όσον αφορά το Επιτελείο, το στρατιωτικό 
εκπαιδευτικό προσωπικό και το πλήρωμα, είναι αυτή που προβλέπεται για τoν 
Κυβερνήτη Πολεμικού πλοίου, ενώ όσον αφορά το πολιτικό εκπαιδευτικό προσωπικό, το 
βοηθητικό προσωπικό και τους σπουδαστές, είναι αυτή που καθορίζεται στα οικεία 
άρθρα του παρόντος Οργανισμού. 
 
7. Ο Διοικητής προεδρεύει : 
  α.  Του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου της Σχολής όπως αυτό ορίζεται στο άρθρο 33 
του παρόντος Οργανισμού 
 β.  Του Συμβουλίου κατανομής  Ειδικοτήτων και Τεχνών των σπουδαστών που 
κατατάσσονται στη Σχολή.  
 
8. Έχει κάθε άλλη αρμοδιότητα που προβλέπεται από τον παρόντα Οργανισμό, τον 
Κανονισμό Οργανώσεως και Λειτουργίας ΣΜΥΝ ή από άλλες διατάξεις. 
 
 

«  Άρθρο 5  » 
 

Υποδιοικητής 
 
1.    Ο Υποδιοικητής έχει σε όλο το προσωπικό της Σχολής  τη δικαιοδοσία  που  
προβλέπουν  οι  «Διατάξεις Ναυτικού»  για  τον Ύπαρχο Πολεμικού Πλοίου, καθώς και 
αυτή που προβλέπεται από τον παρόντα  Οργανισμό και  τον  Κανονισμό  Οργανώσεως  
και Λειτουργίας της Σχολής. 
 
2. Επιβλέπει  και  συντονίζει  την  ομαλή  λειτουργία  της Σχολής μέσα στα πλαίσια 
των διαταγών του Διοικητή. 
 
3. Ειδικότερα βοηθά τον Διοικητή παρακολουθώντας προσωπικά την αγωγή, τη 
Στρατιωτική και Ναυτική κατάρτιση καθώς και τη διαβίωση γενικά των σπουδαστών 
ΣΜΥΝ εισηγούμενος τη λήψη των μέτρων που απαιτούνται για την βελτίωσή τους. 
 
4. Είναι μέλος του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου της Σχολής. 
 
5. Έχει κάθε άλλη αρμοδιότητα που προβλέπεται από τον παρόντα Οργανισμό και 
τον Κανονισμό Οργανώσεως και Λειτουργίας της ΣΜΥΝ. 
 
 

«Άρθρο 6» 
 

Διευθυντής Σπουδών 
 
1. Ο Διευθυντής Σπουδών (ΔΣ) προΐσταται  της εκπαιδεύσεως των σπουδαστών 
ΣΜΥΝ, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος Οργανισμού και του κανονισμού 
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Οργανώσεως και Λειτουργίας ΣΜΥΝ, εισηγούμενος στον Διοικητή και το εκπαιδευτικό 
Συμβούλιο τις τροποποιήσεις που πρέπει να γίνουν για τη βελτίωση της εκπαιδεύσεως. 
 
 2. Ρυθμίζει και επιβλέπει όλες γενικά τις λεπτομέρειες της    εκπαιδεύσεως,             
επαγρυπνεί για την κανονική εφαρμογή του προγράμματος εκπαιδεύσεως και έχει την 
εποπτεία σε όλο το εκπαιδευτικό υλικό. 
 
3. Προεδρεύει της Επιτροπής εξετάσεων των σπουδαστών ΣΜΥΝ. Εφόσον 
Αξιωματικός καθηγητής κάποιου μαθήματος είναι ανώτερος ή αρχαιότερος του Δ.Σ. 
αυτός τον αντικαθιστά στα καθήκοντα του Προέδρου των εξετάσεων για το μάθημα αυτό. 
 
4. Ο Δ.Σ. λαμβάνει μέρος στα εκπαιδευτικά ταξίδια των σπουδαστών ΣΜΥΝ 
επιβλέποντας την εκπαίδευσή τους και εφόσον κωλύεται αντικαθίσταται με κατάλληλο 
Αξιωματικό της Σχολής. 
 
5. Τηρεί το μητρώο του εκπαιδευτικού προσωπικού της Σχολής και τα Πρωτόκολλα 
βαθμολογίας των σπουδαστών ΣΜΥΝ. 
 
6. Έχει κάθε άλλη αρμοδιότητα που προβλέπεται από τον Κανονισμό Οργανώσεως 
και Λειτουργίας ΣΜΥΝ. 
 
 
 

« Άρθρο 7 » 
 

Υποδιευθυντής Σπουδών 
 
1. Ο Υποδιευθυντής Σπουδών βοηθά τον Δ.Σ. στην εκτέλεση των καθηκόντων του 
και παρακολουθεί την τρέχουσα εργασία του Γραφείου Δ. Σπουδών στις αρμοδιότητες 
του. 
 
2. Λαμβάνει μέρος στα εκπαιδευτικά ταξίδια. 
 
3. Αντικαθιστά τον Δ.Σ. όταν απουσιάζει ή κωλύεται, στα καθήκοντα του στη Σχολή. 
 
4. Έχει κάθε άλλη αρμοδιότητα που προβλέπεται από τον Κανονισμό Οργανώσεως 
και Λειτουργίας ΣΜΥΝ. 
 
 

 

« Άρθρο 8 » 
 

Αξιωματικοί Επιτηρητές 
 

1. Οι Αξιωματικοί Επιτηρητές είναι οι βασικοί εκπαιδευτές των σπουδαστών ΣΜΥΝ. 
Σε κάθε Επιτηρητή ανατίθεται η επιτήρηση ενός ή περισσοτέρων τμημάτων ΣΜΥΝ κάθε 
σειράς, τους οποίους παρακολουθούν συνέχεια σε όλη τη θεωρητική και πρακτική 
εκπαίδευσή τους. Είναι υπεύθυνοι απέναντι στον Διοικητή για την πρόοδο των 
σπουδαστών ΣΜΥΝ που επιτηρούν. Επίσης παρακολουθούν τους σπουδαστές συνέχεια 
σε όλες τις εκδηλώσεις τους και μεριμνούν για την διαπαιδαγώγησή τους από απόψεως 
χαρακτήρα, συμπεριφοράς και γενικά αγωγής καταβάλλοντας συνεχή προσπάθεια για 
την βελτίωσή τους. 
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2. Λαμβάνουν μέρος στα εκπαιδευτικά ταξίδια με τους σπουδαστές ΣΜΥΝ των 
τμημάτων τους και φροντίζουν για την άμεση παρακολούθηση της εκπαίδευσής τους. 
 
3. Εκτελούν υπηρεσία Αξιωματικού Φυλακής σπουδαστών ΣΜΥΝ και τους 
ανατίθενται ειδικά καθήκοντα σύμφωνα με τις «Διατάξεις Ναυτικού» και τον Κανονισμό 
Οργανώσεως και Λειτουργίας ΣΜΥΝ. 
4. Ευθύνονται απέναντι στον Δ.Σ. για όλες τις αρμοδιότητές τους που έχουν σχέση 
με τον τομέα της εκπαιδεύσεως. 
 

 
« Άρθρο 9 » 

 
Καθήκοντα των άλλων Αξιωματικών Επιτελείου ΣΜΥΝ 

 
1. Τα καθήκοντα των άλλων Αξιωματικών του Επιτελείου της Σχολής οι οποίοι 
αναφέρονται στο Άρθρο 3 του παρόντος Οργανισμού καθορίζονται από τις «Διατάξεις 
Ναυτικού» και τον Κανονισμό Οργανώσεως και Λειτουργίας ΣΜΥΝ. 

 
 
 

« Άρθρο 10 » 
 

Ανθυπασπιστές - Υπαξιωματικοί - Στρατευμένοι Θητείας 
 

1. Εκτός από τους Αξιωματικούς που αναφέρονται στο Άρθρο 3 του παρόντος 
Οργανισμού, στη Σχολή υπηρετούν Ανθυπασπιστές - Υπαξιωματικοί και Στρατευμένοι 
Θητείας, στους οποίους  παράλληλα με τα καθήκοντα που εκτελούν σύμφωνα με τις 
«Διατάξεις Ναυτικού» ανατίθενται και καθήκοντα εκπαιδευτών όπως αναφέρεται στο 
Άρθρο 12 και άλλα καθήκοντα που προβλέπονται στον Κανονισμό Οργανώσεως και 
Λειτουργίας. 
 
2. Το από το στρατευμένο θητείας προσωπικό μόνιμο πλήρωμα της Σχολής έχει 
προορισμό να καλύπτει τις γενικές ανάγκες λειτουργίας της Σχολής, τη φρούρηση της 
περιοχής, τη συντήρηση και λειτουργία των εγκαταστάσεων καθώς και την κίνηση των 
πλωτών και χερσαίων μέσων. 
 
 

« Άρθρο 11 » 
 

Πολιτικό Προσωπικό 
 

1.    Το πολιτικό προσωπικό της Σχολής που απαιτείται για την λειτουργία των 
συνεργείων, των εκπαιδευτικών και λοιπών εγκαταστάσεων, καθώς και για την κάλυψη 
άλλων αναγκών αποτελείται από ιδιώτες οι οποίοι προσλαμβάνονται σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ΄ 
 

Διατάξεις περί Διδακτικού Προσωπικού 
 

 « Άρθρο 12 » 
 

Διδακτικό Προσωπικό 
 

1. Το διδακτικό προσωπικό της Σχολής αποτελείται από: 

 α. Το Στρατιωτικό προσωπικό που περιλαμβάνει: 

           (1) Αξιωματικούς του Πολεμικού Ναυτικού ή άλλων κλάδων των 

Ενόπλων Δυνάμεων. 

          (2) Ανθυπασπιστές - Υπαξιωματικούς του Π.Ν.. 

  (3) Στρατευμένους θητείας. 

  β. Μόνιμους Πολιτικούς Υπαλλήλους του ΥΠΕΘΑ.  

     γ. Ιδιώτες που προσλαμβάνονται για την παροχή διδακτικού έργου με 

σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου με μισθό ή ωρομίσθιο σύμφωνα με τις κείμενες 

διατάξεις.  

  δ. Προσωπικό των Σωμάτων Ασφαλείας και του Λιμενικού Σώματος. 

 

2. Το διδακτικό προσωπικό, διορίζεται για την παροχή διδακτικού έργου ή 

απαλλάσσεται από αυτό, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 
 

 
 

 

« Άρθρο 13 » 
 

Μαθήματα – Προσόντα Διδακτικού Προσωπικού 
 
1. Τα μαθήματα που διδάσκονται στη Σχολή διακρίνονται σε : 
 

         α. ΓΕΝΙΚΑ, που διδάσκονται σε όλους τους σπουδαστές της ΣΜΥΝ, 
ανεξάρτητα από την ειδικότητα τους, καθορίζονται στους οικείους Κανονισμούς 
Εκπαιδεύσεως οι οποίοι εγκρίνονται με απόφαση ΓΕΝ και περιλαμβάνονται στις 
παρακάτω ομάδες μαθημάτων: 

                           (1)        Ξένες Γλώσσες 
                           (2)        Πληροφορική 
                           (3)        Ηλεκτροτεχνία 
                           (4)        Ανώτερα Μαθηματικά 
                           (5)        Ναυτική Ιστορία 
                           (6)        Διευθυντική 
                           (7)        Δίκαιο 
                           (8)        Γενικές Γνώσεις 
                           (9)        Στρατιωτική Αγωγή 
                           (10)      Ναυτική Αγωγή 
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          β. ΕΙΔΙΚΑ, που διδάσκονται σε κάθε μία από τις ειδικότητες, στις οποίες 
κατανέμονται οι σπουδαστές της ΣΜΥΝ και καθορίζονται στους οικείους 
Κανονισμούς Εκπαίδευσης, οι οποίοι εγκρίνονται με απόφαση ΓΕΝ.  Οι ομάδες 
ΕΙΔΙΚΩΝ ΜΑΘΗΜΑΤΩΝ ανά ειδικότητα είναι:  

                           
                           (1)     ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ 
                                          (α)        Οικονομία και Λογιστική 
                                          (β)        Οργάνωση και Διαχείριση 
                                          (γ)         Ανώτερα μαθηματικά  
                                          (δ)         Δίκαιο 
                                          (ε)         Διευθυντική 
                            

(2)           ΑΡΜΕΝΙΣΤΕΣ 
                                          (α)         Ναυτιλία και Θαλάσσιες Επιστήμες 
                                          (β)         Ναυπηγία 
                                          (γ)         Ναυτική Μηχανολογία 
                                          (δ)         Διευθυντική 
                                          (ε)         Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών 
                                          (στ)       Ναυτικές Επιχειρήσεις 
                                          (ζ)         Κύματα και Τηλεπικοινωνίες 
 
                            (3)          ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ / ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
                                          (α)         Ναυτικές Επιχειρήσεις 
                                          (β)         Πληροφορική 
                                          (γ)         Ηλεκτρονική 
                                          (δ)         Ηλεκτροτεχνία 
                                          (ε)         Ναυτιλία και Θαλάσσιες Επιστήμες 
                                          (στ)       Διευθυντική 
                                          (ζ)         Κύματα και Τηλεπικοινωνίες 
                                          (η)         Οργάνωση και Διαχείριση 
                                          (θ)         Επικοινωνίες και Δίκτυα Η/Υ 
                                          (ι)          Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών  
 
                             (4)         ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΟΠΛΩΝ 
                             (α)        Ηλεκτρονική 
                                           (β)         Ηλεκτροτεχνία  
                                           (γ)         Ναυτικές Επιχειρήσεις  
                                           (δ)         Ναυπηγία 
                                           (ε)         Οργάνωση και Διαχείριση  
                                           (στ)       Ναυτική Μηχανολογία 
                                           (ζ)         Χημεία 
                                           (η)        Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών 
 
                             (5)          ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
                                           (α)         Ηλεκτρονική  
                                           (β)         Ηλεκτροτεχνία  
                                           (γ)         Ναυτικές Μηχανές 
                                           (δ)         Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών 
                                           (ε)         Πληροφορική    
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                             (6)         ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
                                           (α)         Ναυτική Μηχανολογία 
                                           (β)         Ναυτικές Μηχανές  
                                           (γ)         Ναυπηγία 
                                           (δ)         Ηλεκτροτεχνία 
                                           (ε)         Φυσική 
                                           (στ)       Διευθυντική 
                                           (ζ)         Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών 
 
                             (7).         ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

                                      (α)        Ηλεκτροτεχνία   
                                      (β)        Ηλεκτρονική 
                                      (γ)        Κύματα και Τηλεπικοινωνίες    
                                      (δ)        Επικοινωνίες και Δίκτυα Υπολογιστών 
                                      (ε)        Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών   
 

                             (8)          ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 
                                      (α)        Ανώτερα Μαθηματικά   
                                      (β)       Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών   
                                      (γ)        Ηλεκτρονική  
                                      (δ)        Πληροφορική  

                                            (ε)        Κύματα και Τηλεπικοινωνίες 
                                            (στ)      Επικοινωνίες και Δίκτυα Υπολογιστών 
 

2.   Τα προσόντα για την κάθε μία κατηγορία του διδακτικού προσωπικού, 
καθορίζονται ως ακολούθως:  

       α. Οι Αξιωματικοί Πολεμικού Ναυτικού ή άλλων κλάδων των Ενόπλων 
Δυνάμεων, να είναι τουλάχιστον κάτοχοι Πτυχίου Ελληνικού ΑΕΙ, ΑΣΕΙ ή ΑΤΕΙ ή 
ισοτίμου Πανεπιστημίου του εξωτερικού, σχετικού με το γνωστικό αντικείμενο του 
διδασκόμενου μαθήματος ή να έχουν τουλάχιστον ανάλογη εξειδικευμένη γνώση και 
εμπειρία.  
       β. Οι Ανθυπασπιστές – Υπαξιωματικοί του Π.Ν. να είναι κατά 
προτεραιότητα κάτοχοι Πτυχίου Ελληνικού ΑΕΙ ή ΑΤΕΙ ή ισοτίμου Πανεπιστημίου του 
εξωτερικού σχετικού με το γνωστικό αντικείμενο του διδασκόμενου μαθήματος ή να 
έχουν τουλάχιστον ανάλογη εξειδικευμένη γνώση και εμπειρία. 
        γ. Οι Στρατευμένοι θητείας να είναι τουλάχιστον κάτοχοι Πτυχίου 
Ελληνικού ΑΕΙ ή ΑΤΕΙ ή ισοτίμου Πανεπιστημίου του εξωτερικού σχετικού με το 
γνωστικό αντικείμενο του διδασκόμενου μαθήματος. 
        δ. Οι Μόνιμοι Πολιτικοί Υπάλληλοι του ΥΠΕΘΑ να είναι κατά 
προτεραιότητα κάτοχοι Πτυχίου Ελληνικού ΑΕΙ ή ΑΤΕΙ ή ισοτίμου Πανεπιστημίου του 
εξωτερικού σχετικού με το γνωστικό αντικείμενο του διδασκόμενου μαθήματος ή να 
έχουν τουλάχιστον ανάλογη εξειδικευμένη γνώση και εμπειρία. 

        ε. Οι ιδιώτες να είναι κάτοχοι τουλάχιστον Πτυχίου Ελληνικού ΑΕΙ ή ΑΤΕΙ 
ή ισοτίμου αναγνωρισμένου Πανεπιστημίου του εξωτερικού, σχετικού με το γνωστικό 
αντικείμενο του μαθήματος.   
           στ. Το προσωπικό των Σωμάτων Ασφαλείας και  του Λιμενικού Σώματος 
να είναι κατά προτεραιότητα κάτοχοι Πτυχίου Ελληνικού ΑΕΙ ή ΑΤΕΙ ή ισοτίμου 
Πανεπιστημίου του εξωτερικού σχετικού με το γνωστικό αντικείμενο του 
διδασκόμενου μαθήματος ή να έχουν τουλάχιστον ανάλογη εξειδικευμένη γνώση και 
εμπειρία. 
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3. Για την καλύτερη και αποδοτικότερη εκπαίδευση οι σπουδαστές της ΣΜΥΝ 
κάθε τάξης και κάθε ειδικότητας χωρίζονται σε τμήματα καθένα από τα οποία 
αποτελείται μέχρι τριάντα (30) σπουδαστές για τα θεωρητικά και τα πρακτικά 
μαθήματα και μέχρι δέκα πέντε (15) για την πρακτική εκπαίδευση και τα εργαστήρια. 
Για υπέρβαση του ανωτέρω αριθμού απαιτείται έγκριση Διοικητού της Διοίκησης 
Ναυτικής Εκπαίδευσης (ΔΝΕ). 
 

 
 
 
 

« Άρθρο 14 » 
 

Υποχρεώσεις Διδακτικού Προσωπικού 
 
1. Όσοι ανήκουν στο Διδακτικό Προσωπικό οφείλουν να καταβάλλουν κάθε 
προσπάθεια για την προαγωγή  της εκπαιδεύσεως των σπουδαστών ΣΜΥΝ 
εισηγούμενοι αρμοδίως τη λήψη των μέτρων που απαιτούνται γι' αυτό το σκοπό. 
 
2. Οφείλουν να συμμορφώνονται προς τις οικείες διατάξεις του παρόντος 
Οργανισμού και του Κανονισμού  Εκπαιδεύσεως, καθώς και προς τις σχετικές 
διατάξεις της Διοικήσεως. 
 
3. Εκτελούν τη διδασκαλία με βάση τα κείμενα που έχουν εγκριθεί από τη Σχολή. 
Εφόσον δεν υπάρχουν  τέτοια ή όσα υπάρχουν και χρειάζεται να αντικατασταθούν, 
εισηγούνται ανάλογα στο Εκπαιδευτικό Συμβούλιο, μέσω του Διευθυντή Σπουδών, 
τον εφοδιασμό της Σχολής με τα κατάλληλα, κατά την κρίση  τους, βοηθήματα για 
διδασκαλία του μαθήματος της αρμοδιότητάς τους. Μέχρι την προμήθεια των 
παραπάνω,  υποχρεώνονται να εκδίδουν σημειώσεις, με τα μέσα που διατίθενται 
από τη Σχολή, τις οποίες χρησιμοποιούν ως βοηθήματα οι σπουδαστές. 
 
4. Οφείλουν να προσέρχονται ανελλιπώς και εγκαίρως στις παραδόσεις των 
μαθημάτων, να   συμμορφώνονται με  τις  ώρες  του προγράμματος εκπαιδεύσεως, 
να παρακολουθούν συστηματικά την πρόοδο των σπουδαστών ΣΜΥΝ και να τους 
εξετάζουν τακτικά, ώστε να είναι σε θέση να παρέχουν στο Διοικητή και το Διευθυντή 
Σπουδών ακριβείς πληροφορίες για την απόδοση του καθενός. 
 
5. Σε περίπτωση απρόοπτου κωλύματος που δεν επιτρέπει την έγκαιρη 
προσέλευση τους στη Σχολή, κατά τις ώρες διδασκαλίας των σπουδαστών ΣΜΥΝ, 
οφείλουν να ενημερώνουν εγκαίρως τη Διεύθυνση Σπουδών. 
 
6. Η παρά τις υποδείξεις του Διοικητή, μη συμμόρφωση του Διδακτικού 
προσωπικού προς τις διατάξεις τoυ παρόντος άρθρου, αποτελεί αιτία που παρέχει 
στο Διοικητή το δικαίωμα για την ενάσκηση του πειθαρχικού ελέγχου που 
προβλέπεται από τις διατάξεις που ισχύουν ή να ζητήσει απαλλαγή από τα διδακτικά 
καθήκοντα, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 15 του παρόντος. 
 

« Άρθρο 15 » 
 

Απαλλαγή Καθηκόντων Διδακτικού Προσωπικού 
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1. Το πολιτικό Διδακτικό Προσωπικό της Σχολής απαλλάσσεται από τα 
καθήκοντά του, σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία, εφόσον διαπιστωθεί 
παράβαση των διατάξεων του άρθρου 14 του παρόντος ή και των διατάξεων που 
ισχύουν σχετικά με το πολιτικό προσωπικό. 
 
2. Αξιωματικοί, Ανθυπασπιστές και Υπαξιωματικοί σε ενέργεια απαλλάσσονται 
από τα διδακτικά τους καθήκοντα, κατόπιν προτάσεως Διοικητή ΣΜΥΝ, οι μεν 
Αξιωματικοί με Υπουργική Απόφαση κατόπιν προτάσεως του Γενικού Επιτελείου 
Ναυτικού (ΓΕΝ), οι δε Ανθυπασπιστές και Υπαξιωματικοί με διαταγή του Διοικητή 
Ναυτικής Εκπαιδεύσεως. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
 

Εισαγωγή-Κατάταξη στην Σχολή 
 

« Άρθρο16 » 
 

Γενικές Διατάξεις 
 
1. Η εισαγωγή σπουδαστών στη ΣΜΥΝ γίνεται ύστερα από επιτυχία στις 
διαδικασίες επιλογής που περιλαμβάνουν  
 α. Τις «Προκαταρκτικές Εξετάσεις» οι οποίες είναι η Υγειονομική εξέταση, 
η Αθλητική Δοκιμασία και η   Ψυχομετρική Δοκιμασία. 
 β.  Την επιλογή μέσω του εκάστοτε ισχύοντος συστήματος εισαγωγής 
στην τριτοβάθμια εκπαίδευση που εφαρμόζεται από το ΥΠΕΠΘ, όπως ορίζεται από 
τη σχετική Νομοθεσία. 
 
2. Οι «Προκαταρκτικές Εξετάσεις» διενεργούνται με εφαρμογή του Ενιαίου 
Επιλογικού Συστήματος, σύμφωνα με την Προκήρυξη Διαγωνισμού Επιλογής 
Σπουδαστών ΥΕΘΑ που εκδίδεται κάθε φορά και τον παρόντα Οργανισμό. Η 
επιτυχία των υποψηφίων στις προκαταρκτικές εξετάσεις αποτελεί βασική και 
αναγκαία προϋπόθεση για την επιλογή στη συνέχεια από το ΥΠΕΠΘ. των 
υποψηφίων που εισάγονται στη Σχολή." 
 
 

« Άρθρο 17 » 
 

Ειδικότητες 
 

1. Οι ειδικότητες των Δοκίμων Υπαξιωματικών της ΣΜΥΝ κατανέμονται σε 
τέσσερα Πεδία γνωστικών αντικειμένων: Πρώτο (Α΄), Δεύτερο (Β΄), Τρίτο (Γ΄), 
Τέταρτο (Δ’) τα οποία περιλαμβάνουν τις παρακάτω ειδικότητες: 
 α. Πεδίο Α΄ Διοίκησης και Διαχείρισης: 

Διαχειριστής, Μουσικός. 
  β. Πεδίο Β΄ Ναυτικών Επιχειρήσεων: 

Αρμενιστής , Επιχειρήσεων / Επικοινωνιών. 
γ. Πεδίο Γ΄ Ναυτικών Όπλων: 

Τεχνικός Όπλων. 
δ. Πεδίο Δ΄ Τεχνολογικών Εφαρμογών:  

   Ηλεκτρολόγος, Τεχνικός Μηχανολογικών Συστημάτων, Τεχνικός 
Ηλεκτρονικών Συστημάτων, Ηλεκτρονικός Υπολογιστών και Δικτύων. 
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« Άρθρο 18 » 
 

Αριθμός Κατατασσόμενων 
 

1. Ο αριθμός των σπουδαστών της ΣΜΥΝ που εισάγονται κάθε χρόνο στην 
Σχολή, στα Πεδία γνωστικών αντικειμένων Α΄, Β΄, Γ΄ και Δ΄,  καθορίζεται με την 
Προκήρυξη που εκδίδεται από το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας με μέριμνα ΓΕΝ. 
 
2. Ο αριθμός των σπουδαστών  που κατανέμονται κάθε χρόνο σε κάθε 
ειδικότητα / τέχνη δεν δύναται να είναι μικρότερος των επτά (7). 
 
3. Οι προκηρυχθείσες θέσεις καλύπτονται σύμφωνα με τα αποτελέσματα που 
εξάγει το ΥΠΕΠΘ κατά σειρά από υποψηφίους που επιλέγονται βάσει δηλώσεως 
επιθυμίας, επιτυχίας στις  Προκαταρκτικές Εξετάσεις και της βαθμολογίας του 
συστήματος των  πανελληνίων εξετάσεων, σύμφωνα με τις προβλεπόμενες 
διαδικασίες από την σχετική Νομοθεσία. 
 
 

 
« Άρθρο 19 » 

 
Προκήρυξη Διαγωνισμού Επιλογής 

 
1. Στην Προκήρυξη του διαγωνισμού επιλογής αναγράφονται τα παρακάτω: 
 α. Ο αριθμός των σπουδαστών ΣΜΥΝ κατά Πεδία γνωστικών 
αντικειμένων Α΄, Β΄, Γ΄, Δ΄,  που εισάγονται στην Σχολή καθώς και οι ειδικότητες που 
κατανέμονται σε κάθε Πεδίο γνωστικού αντικειμένου. 
      β. Τα προσόντα και τα δικαιολογητικά που απαιτούνται για την συμμετοχή 
των υποψηφίων στις διαδικασίες  εισαγωγής 
        γ. Η προθεσμία, ο τρόπος και ο τόπος  υποβολής των δικαιολογητικών. 
        δ. Ο τόπος και η ημερομηνία έναρξης των προκαταρτικών εξετάσεων 
        ε. Οι διατάξεις που ισχύουν με βάσει τις οποίες γίνεται η υγειονομική 
εξέταση των υποψηφίων . Γίνεται ειδική μνεία για το ελάχιστο επιτρεπόμενο ύψος, 
την ελάχιστη επιτρεπόμενη οπτική  και ακουστική οξύτητα καθώς και τα κυριότερα 
νοσήματα και σωματικές ατέλειες για τα οποία  ο υποψήφιος κρίνεται ακατάλληλος 
από άποψη υγείας. 
        στ. Τα αθλήματα της αθλητικής δοκιμασίας ο τρόπος δοκιμασίας τους και 
τα απαιτούμενα όρια  επιδόσεως σε αυτά  
        ζ. Οι διατάξεις του άρθρου 27 του παρόντος Οργανισμού περί του 
αποκλεισμού των υποψηφίων  που δεν προσέρχονται ή διακόπτουν τις 
προκαταρκτικές εξετάσεις. 
        η. Οι υποχρεώσεις που αναλαμβάνουν οι υποψήφιοι, εφόσον είναι 
ενήλικοι, ή αν είναι ανήλικοι αυτοί που ασκούν την γονική μέριμνα ή επιτροπεία όταν 
εισαχθούν στην Σχολή οι συνέπειες   που απορρέουν από την μη εκπλήρωση τους. 
 θ. Η υποχρέωση που αναλαμβάνουν όσοι καταταχθούν στη Σχολή για 
παραμονή στις τάξεις του Π.Ν. 
         ι. Η υποχρέωση του υποψηφίου να φέρει μαζί του, κατά την περίοδο των 
εξετάσεων το δελτίο  Αστυνομικής Ταυτότητας ή άλλο αποδεικτικό στοιχείο. 
 
2. Περίληψη της Προκηρύξεως του Διαγωνισμού Επιλογής δημοσιεύεται στον 
ημερήσιο τύπο και γνωστοποιείται στο ευρύ κοινό με τα μέσα μαζικής ενημέρωσης 
ενώ αντίτυπα της αποστέλλονται :  
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       α. Στα γραφεία Ενημερώσεως  Κοινού ΥΕΘΑ και  ΓΕΝ  
      β. Στις Ναυτικές Διοικήσεις, Κλιμάκια, και Πολεμικά Πλοία  
      γ. Στις Αστυνομικές και Λιμενικές Αρχές. 
      δ. Στις Νομαρχίες – Δήμους και όπου αλλού κρίνεται σκόπιμο.            
  
 

« Άρθρο 20 » 
 

Προσόντα Υποψηφίων 
 

1. Τα απαιτούμενα προσόντα των υποψηφίων είναι τα παρακάτω : 
        α. Να είναι Έλληνες - Ελληνίδες το γένος και να έχουν την Ελληνική 
υπηκοότητα. Εξαιρετικά γίνονται δεκτοί στο διαγωνισμό και οι καταγόμενοι-ες από 
την αλλοδαπή Έλληνες-Ελληνίδες το γένος  οι οποίοι δεν έχουν την Ελληνική 
ιθαγένεια. Αυτοί, εισαγόμενοι στη Σχολή, αποκτούν χωρίς άλλη διατύπωση την 
Ελληνική ιθαγένεια από την ημερομηνία εισαγωγής τους στη Σχολή, εγγραφόμενοι 
στα Μητρώα Αρρένων ή στα Δημοτολόγια Θηλέων του Δήμου ή της Κοινότητας της 
προτίμησής τους και υπό το έτος γέννησης το οποίο δήλωσαν κατά την είσοδό τους 
στη Σχολή. 
       β. Να έχουν συμπληρώσει ή να συμπληρώνουν  το 17ο έτος της ηλικίας 
τους την 31η Δεκεμβρίου του έτους κατά το οποίο γίνεται η επιλογή, και να μην έχουν 
συμπληρώσει την παραπάνω ημερομηνία το 21ο έτος. 
      γ. Να μην έχουν στερηθεί από καταδίκη τα πολιτικά τους  δικαιώματα, 
κατά τα άρθρα 59 έως 62 του Ποινικού Κώδικα και να μην έχουν καταδικασθεί σε 
οποιαδήποτε ποινή φυλάκισης για κλοπή γενικά , υπεξαίρεση, απάτη , εκβίαση, 
πλαστογραφία των άρθρων 216 έως 232 του Ποινικού Κώδικα , δωροδοκία των 
άρθρων 235 έως 237 του Ποινικού Κώδικα, συκοφαντική δυσφήμιση, εγκλήματα 
κατά των ηθών και γενικά για αδικήματα κατά της ασφάλειας της χώρας. 
     δ. Να μην εκκρεμεί εναντίον τους ποινική δίωξη για αδίκημα, για το οποίο 
προβλέπεται από τον Ποινικό Κώδικα ποινή φυλάκισης ή ανώτερη. 
      ε. Να μην έχουν καταδικασθεί ή διώκονται για ανυποταξία ή λιποταξία. 
    στ. Να είναι σωματικά και πνευματικά υγιείς σύμφωνα με τις διατάξεις περί 
κρίσης της σωματικής ικανότητας των κατατασσόμενων στο Στράτευμα κ.λ.π. όπως 
εκάστοτε ισχύουν. 
     ζ. Να είναι άγαμοι. 
     η. Να είναι κάτοχοι τίτλου σπουδών , που να επιτρέπει τη συμμετοχή τους 
στο σύστημα επιλογής για την εισαγωγή τους στη Τριτοβάθμια Εκπαίδευση, 
σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 
     θ.  Να μην έχουν απολυθεί στο παρελθόν από την ΣΜΥΝ για οποιοδήποτε 
λόγο. 
 

 
« Άρθρο 21 » 

 
Απαιτούμενα Δικαιολογητικά, Τρόπος και Χρόνος Υποβολής 

 
1. Στην προκήρυξη του Διαγωνισμού Επιλογής των υποψηφίων σπουδαστών 
ΣΜΥΝ  αναγράφονται αναλυτικά τα δικαιολογητικά που απαιτούνται για τη 
συμμετοχή τους στις Διαδικασίες Εισαγωγής και επισυνάπτονται τα υποδείγματα 
αυτών. 
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2. Τα δικαιολογητικά αυτά είναι : 
       α. Αίτηση – υπεύθυνη δήλωση , η οποία υπογράφεται από τον ίδιο τον 
υποψήφιο εάν είναι ενήλικος , η εάν είναι ανήλικος από αυτόν που έχει τη γονική 
μέριμνα ή επιτροπεία. Στην περίπτωση άσκησης επιτροπείας βεβαιώνεται αυτό από 
τον υπογράφοντα την αίτηση , με υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986. 
       β. Τέσσερις (4) φωτογραφίες κεφαλής πρόσθιας όψης διαστάσεων 3Χ4 
εκατ. Στην οπίσθια όψη αναγράφεται το ονοματεπώνυμο του υποψηφίου. 
       γ. Πιστοποιητικό Δήμου ή Κοινότητας στο οποίο να φαίνονται: 
  (1).Ο Δήμος ή η Κοινότητα και ο Νομός στον οποίο ανήκει η αρχή που 
       εξέδωσε το πιστοποιητικό. 
            (2).Το ονοματεπώνυμο, το όνομα του πατέρα και της μητέρας του  
       υποψηφίου. 
            (3).Ο αύξων αριθμός με τον οποίο ο υποψήφιος φέρεται γραμμένος 
στα        Μητρώα Αρρένων ή στο Δημοτολόγιο Θηλέων. 

(4).Το έτος γέννησης του υποψηφίου , αριθμητικά και ολογράφως και 
ότι      αυτός είναι γραμμένος στα Μητρώα Αρρένων ή στο 
Δημοτολόγιο Θηλέων. Στο πιστοποιητικό αυτό υπάρχει φωτογραφία 
του υποψηφίου, που έχει κυρωθεί από την αρχή που εξέδωσε το 
πιστοποιητικό. 

 δ. Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου τύπου «Α» ή αρνητικό δελτίο από το 
Πρωτοδικείο του τόπου γέννησης ή από το Υπουργείο Δικαιοσύνης , σε περίπτωση 
κατά την οποία ο υποψήφιος γεννήθηκε στην αλλοδαπή . Σ’ αυτό πρέπει να φαίνεται 
ότι δεν καταδικάσθηκε σε ποινή που συνεπάγεται ακαταλληλότητα σύμφωνα με την 
παράγραφο 1γ του άρθρου 20 του Οργανισμού αυτού. 
 ε. Πιστοποιητικό του Εισαγγελέα Πλημμελειοδικών της περιφέρειας στην 
οποία κατοικεί ο υποψήφιος ή της Προξενικής ή Εκκλησιαστικής Αρχής , εάν διαμένει 
στο εξωτερικό  από το οποίο να προκύπτει ότι δεν υπάρχει εναντίον του εκκρεμής 
ποινική δίωξη που συνεπάγεται ακαταλληλότητα σύμφωνα με την παράγραφο 1γ 
του άρθρου 20 του Οργανισμού αυτού. 
 στ.  Πιστοποιητικό Στρατολογικής Κατάστασης τύπου «Α» από το οποίο να 
προκύπτει ότι είναι στρατολογικά εντάξει, για τους άνδρες υποψηφίους. 
 ζ.  Απολυτήριο Λυκείου . Η διαγωγή που αναγράφεται σ΄ αυτό πρέπει να 
είναι τουλάχιστον ΚΟΣΜΙΑ. 
 η.     Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 ότι ο/η υποψήφιος είναι άγαμος. 
 
3. Τα δικαιολογητικά των ανωτέρω εδαφίων 2α και 2γ συντάσσονται σύμφωνα 
με τα υποδείγματα που περιλαμβάνονται στην  προκήρυξη του διαγωνισμού 
Επιλογής. 
 
4. Τα δικαιολογητικά των ανωτέρω εδαφίων 2α και 2β υποβάλλονται ή 
αποστέλλονται στη Σχολή μέχρι την ημερομηνία που ορίζεται στην προκήρυξη. 
 
5. Τα λοιπά δικαιολογητικά υποβάλλονται μόνον από τους υποψηφίους που 
τελικά θα κριθούν εισακτέοι στην ΣΜΥΝ από το ΥΠΕΠΘ  μέσα σε προθεσμία που 
ορίζεται με ανακοίνωση της Σχολής. 
 
6. Η αίτηση – υπεύθυνη δήλωση των  κοινών υποψηφίων των Στρατιωτικών 
Σχολών πρέπει να είναι πρωτότυπη προς την κάθε Σχολή με κανονική 
χαρτοσήμανση και υπογραφές.     
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« Άρθρο 22 » 
 

Έλεγχος Δικαιολογητικών 
 

1. Ο έλεγχος των δικαιολογητικών των υποψηφίων γίνεται από τριμελή επιτροπή 
Αξιωματικών η οποία συγκροτείται με διαταγή του Διοικητού της ΣΜΥΝ. 
 
2. Η επιτροπή συνέρχεται στις ημερομηνίες που καθορίζονται από την 
προκήρυξη και προβαίνει στο έλεγχο των δικαιολογητικών που έχουν υποβληθεί. 
Μετά τον έλεγχο αυτή καταρτίζει και αναρτά στο πίνακα ανακοινώσεων του Γραφείου 
Ενημερώσεως Κοινού ΓΕΝ και της ΣΜΥΝ κατάλογο των ονομάτων των υποψηφίων 
τον οποίον διαπίστωσε ανωμαλίες ή τυπικές παραλείψεις και καλεί αυτούς όπως το 
αργότερο μέχρι την ημερομηνία που ορίζεται στην προκήρυξη και πριν από την 
έναρξη των προκαταρκτικών εξετάσεων να τα συμπληρώνουν και να τα υποβάλλουν 
στην Σχολή. 
 
3. Όταν περάσει παραπάνω προθεσμία η επιτροπή αφού ελέγξει τα 
συμπληρωματικά δικαιολογητικά που υποβλήθηκαν συντάσσει πρακτικό το οποίο 
περιλαμβάνει :  
 (α) Ονομαστικό πίνακα των υποψηφίων τον οποίων τα δικαιολογητικά 
βρέθηκαν εντάξει. 
 (β)  Ονομαστικό των υποψηφίων των οποίων τα δικαιολογητικά βρέθηκαν 
αντικανονικά και οι οποίοι κρίθηκαν ως οριστικά αποκλειόμενοι με σύντομο 
αιτιολογικό. 
 
4. Το παραπάνω πρακτικό μετά την κύρωση του από τον Διοικητή της Σχολής 
και σε ημερομηνία που  ορίζεται στην προκήρυξη  αναρτάται για ενημέρωση των 
υποψηφίων στους πίνακες ανακοινώσεων του  Γραφείου  Ενημερώσεως Κοινού ΓΕΝ 
και της ΣΜΥΝ, υποβάλλεται στο ΓΕΝ, ΔΝΕ και κοινοποιείται στην  ΑΝΥΕ. 
 
5. Η επιτροπή της παραπάνω παραγράφου 1 ή σε αδυναμία αυτής νέα 
επιτροπή, συμπληρούμενη με έναν   Αξιωματικό ειδικό σε Στρατολογικά θέματα που 
διατίθεται από ΔΝΕ, εκτελεί και τον έλεγχο των λοιπών δικαιολογητικών που 
προσκομίζουν κατά την κατάταξή τους και συντάσσει σχετικό πρωτόκολλο  
κανονικότητας ή μη των δικαιολογητικών και το υποβάλλει στον Διοικητή ΣΜΥΝ για 
θεώρηση και  υποβολή  από αυτόν προτάσεως και απομακρύνσεως από την Σχολή 
εκείνων που τα δικαιολογητικά τους  δεν πληρούν τους όρους του παρόντος και της 
προκήρυξης του επιλογής. 
 
6.      Τα δικαιολογητικά αυτών που τελικά εισάγονται στην ΣΜΥΝ μαζί με το 
πρακτικό ελέγχου φυλάσσονται στη Σχολή. 
 
7. Η Σχολή έχει δικαίωμα να κάνει επαλήθευση γνησιότητας όλων των 
δικαιολογητικών ή πιστοποιητικών αυτών που εισάγονται και εφόσον αποκαλυφθεί 
ότι κάποιος εισήλθε με πλαστά ψευδή ή ανακριβή θα απολύεται από την Σχολή και 
κινείται η διαδικασία για την επιβολή των νομίμων κυρώσεων. 
 
 

« Άρθρο 23 » 
 

Πρόσκληση Υποψηφίων για Προκαταρκτικές Εξετάσεις 
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1. Μετά τον τελικό έλεγχο των δικαιολογητικών ο Διοικητής καλεί τους 
υποψηφίους που τα δικαιολογητικά τους βρέθηκαν εντάξει με ανακοίνωση που 
αναρτάται στους πίνακες ανακοινώσεων του Γραφείου Ενημέρωσης κοινού ΓΕΝ και 
της ΣΜΥΝ για να προσέλθουν για προκαταρκτικές εξετάσεις ορίζοντας τον τόπο τον 
χρόνο και την σειρά των εξετάσεων. 
 
2. Η σειρά διεξαγωγής των Προκαταρκτικών Εξετάσεων είναι: Υγειονομικές 
Εξετάσεις, Αθλητικές και Ψυχομετρικές δοκιμασίες, εκτός εάν καθορίζεται με 
διαφορετικό τρόπο στην σχετική προκήρυξη του διαγωνισμού επιλογής. 
 
3. Στους υποψηφίους κατά την περίοδο των προκαταρκτικών εξετάσεων είναι 
δυνατόν να παρέχεται από την υπηρεσία. φαγητό και ενδιαίτηση όπως καθορίζεται 
στην Προκήρυξη της επιλογής.  
 
4. Εφόσον οι προκαταρκτικές εξετάσεις δεν διεξάγονται στην ΣΜΥΝ αλλά σε 
άλλη υπηρεσία του Π.Ν ο Διοικητής της Σχολής με επιτελείς του μετακινείται στον 
τόπο των εξετάσεων όταν απαιτείται και διενεργεί ή εποπτεύει και παρακολουθεί 
αυτές επιλύοντας προβλήματα που παρουσιάζονται. 
 
 

« Άρθρο 24 » 
 

Υγειονομικές Εξετάσεις Υποψηφίων 
 

1. Οι υποψήφιοι που καλούνται όπως αναφέρεται στο προηγούμενο άρθρο 
προσέρχονται στο τόπο και χρόνο που αναγράφεται στην ανακοίνωση – πρόσκληση 
για να υποστούν τις Υγειονομικές Εξετάσεις. 
 
2. Αυτά που αφορούν την συγκρότηση της Υγειονομικής Επιτροπής και την 
Υγειονομική Εξέταση των υποψηφίων και γενικά κάθε σχετική λεπτομέρεια 
ρυθμίζονται σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις περί κρίσεως της σωματικής 
ικανότητας των Στρατευσίμων των Κατατασσόμενων στο Στράτευμα ως και του 
Στρατιωτικού Προσωπικού εν γένει. 
 
3. Στη προκήρυξη του διαγωνισμού επιλογής καθορίζεται πως εξετάζονται οι 
κοινοί υποψήφιοι από τις επιμέρους και τις Ανώτατες Υγειονομικές Επιτροπές και 
ποιοι υποψήφιοι που υγειονομικά κρίνονται κατάλληλοι για άλλες Στρατιωτικές 
Σχολές δεν επανεξετάζονται. 
 
4. Μετά το τέλος της Υγειονομικής Εξετάσεως η Ανώτατη Ναυτική Υγειονομική 
Επιτροπή (Α.Ν.Υ.Ε) συντάσσει πρακτικό γνωματεύσεως το οποίο αποστέλλεται στην 
Σχολή. Το πρακτικό αυτό περιλαμβάνει: 
 α. Πίνακα των υποψηφίων που κρίθηκαν κατάλληλοι. 
 β. Πίνακα των υποψηφίων που κρίθηκαν ακατάλληλοι μαζί με την 
αιτιολογία ακαταλληλότητας για καθένα από αυτούς. Οι πίνακες αυτοί είναι 
εμπιστευτικοί και δεν ανακοινώνονται. Αποκλειστικά και μόνο στον ίδιο τον κρινόμενο 
ως ακατάλληλο ανακοινώνεται το αιτιολογικό της ακαταλληλότητας. 
 
5. Με βάση το παραπάνω Πρακτικό συντάσσεται με μέριμνα της  Α.Ν.Υ.Ε 
πίνακας αποτελεσμάτων που περιλαμβάνει τα ονόματα όλων των υποψηφίων με τον 
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χαρακτηρισμό  ΚΑΤΑΛΛΗΛΟΣ, ΑΚΑΤΑΛΛΗΛΟΣ ή ΔΕΝ ΠΡΟΣΗΛΘΕ. Ο πίνακας 
αυτός αφού σφραγιστεί και υπογραφεί από την ΑΝΥΕ αναρτάται με φροντίδα της 
ΣΜΥΝ στον πίνακα ανακοινώσεων του Γραφείου Ενημερώσεως κοινού ΓΕΝ και στην 
εξωτερική θύρα της Υπηρεσίας που διενεργούνται οι εξετάσεις για ενημέρωση των 
υποψηφίων. Η ανακοίνωση του πίνακα των αποτελεσμάτων μπορεί να γίνει και 
τμηματικά για κάθε ομάδα ή για κάθε τμήμα υποψηφίων που ολοκληρώνει τις 
Υγειονομικές Εξετάσεις. 
 
6.  Ενστάσεις στη γνωμάτευση της Α.Ν.Υ.Ε δεν γίνονται δεκτές. 
 
7. Υποψήφιοι που κρίνονται ακατάλληλοι από την ΑΝΥΕ αποκλείονται από τις 
περαιτέρω εξετάσεις και από την εισαγωγή τους στην Σχολή. 
  
 

«  Άρθρο 25 » 
 

Αθλητικές Δοκιμασίες Υποψηφίου 
 
1. Ο Διοικητής της  Σχολής μετά την ανακοίνωση των αποτελεσμάτων της Α.Ν.Υ.Ε 
καλεί με ανακοίνωσή του αυτούς που κρίθηκαν ΚΑΤΑΛΛΗΛΟΙ να προσέλθουν σε 
τόπο και χρόνο που ορίζεται σε αυτή για να υποβληθούν στην Αθλητική δοκιμασία. Η 
ανακοίνωση αυτή αναρτάται στον πίνακα Ανακοινώσεων Γραφείου Ενημέρωσης 
Κοινού του ΓΕΝ και στην  εξωτερική θύρα της Υπηρεσίας που διενεργούνται οι 
εξετάσεις. 
 
2. Η Αθλητική δοκιμασία διεξάγεται από τετραμελή επιτροπή που συγκροτείται 
με διαταγή ΔΝΕ και αποτελείται από ένα (1) ανώτερο Αξιωματικό ως  Πρόεδρο, δύο 
(2) άλλους Αξιωματικούς και έναν (1)  καθηγητή σωματικής αγωγής από αυτούς που 
υπηρετούν στη ΣΜΥΝ ή σε άλλη Υπηρεσία του Π.Ν ως μέλη. Οι υποψήφιοι 
δοκιμάζονται κατά την αθλητική δοκιμασία στα παρακάτω αθλήματα και με τα 
απέναντι από το καθένα αναγραφόμενα όρια επίδοσης : 
     α. Δρόμος 100 μέτρων 17'' 
     β. Δρόμος 1000 μέτρων  5' 
     γ. Άλμα σε ύψος με φόρα 0,90 μ. 
     δ. Άλμα σε μήκος με φόρα 3 μέτρα. 
     ε. Ρίψη σφαίρας βάρους 7.275 χιλιόγραμμα και με τα δύο χέρια μέσος 
όρος (με το δεξί και το αριστερό χέρι 4 μ.) 
   στ. Ελεύθερη Κολύμβηση 50 μέτρα χωρίς επίδοση. 
 
3. Η δοκιμασία για τους δρόμους γίνεται μία φορά και για τα άλματα και τις ρίψεις 
μέχρι τρεις φορές.  
 
4. Ο υποψήφιος που δεν πέτυχε τα παραπάνω όρια επιδόσεως σε κάθε ένα από 
τα αθλήματα θεωρείται αποτυχών και αποκλείεται από τις περαιτέρω δοκιμασίες και 
την εισαγωγή του στη Σχολή. 
 
5. Μετά το τέλος της Αθλητικής δοκιμασίας όλων των υποψηφίων ή τμήματος 
αυτών η παραπάνω  Επιτροπή συντάσσει σχετικό Πρακτικό το οποίο περιλαμβάνει 
τους ΕΠΙΤΥΧΟΝΤΕΣ και τους ΑΠΟΤΥΧΟΝΤΕΣ. Στους αποτυχόντες σημειώνονται 
και αυτοί που διέκοψαν ή δεν προσήλθαν. Το Πρακτικό υποβάλλεται στη ΔΝΕ και τη 
Σχολή με μέριμνα της οποίας αναρτάται στον πίνακα ανακοινώσεων του Γραφείου 
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Ενημέρωσης Κοινού του ΓΕΝ και στην εξωτερική θύρα της Υπηρεσίας στην οποία 
διενεργούνταν οι εξετάσεις για ενημέρωση των υποψηφίων. 
 
6. Ενστάσεις στα αποτελέσματα της Αθλητικής Δοκιμασίας δεν γίνονται δεκτές. 
 
7. Εφόσον ο αριθμός των υποψηφίων είναι μεγάλος και προκειμένου να 
συντομευθεί ο χρόνος των προκαταρκτικών εξετάσεων είναι δυνατόν να συγκροτείται 
και δεύτερη επιτροπή Αθλητικής Δοκιμασίας για να εξετάσει μέρος των υποψηφίων. 
Στην προκήρυξη του διαγωνισμού επιλογής καθορίζεται ο τρόπος με τον οποίο θα 
εξετάζονται οι κοινοί υποψήφιοι. 

 
 

« Άρθρο 26 » 
 

Ψυχομετρική Δοκιμασία Υποψηφίων 
 
1. Ο Διοικητής της Σχολής μετά την κοινοποίηση των αποτελεσμάτων της 
Αθλητικής Δοκιμασίας καλεί με ανακοίνωση του αυτούς που κρίθηκαν 
ΕΠΙΤΥΧΟΝΤΕΣ να προσέλθουν σε τόπο και χρόνο που θα ορίζεται σ' αυτήν για να 
υποβληθούν σε Ψυχομετρική Δοκιμασία. Η ανακοίνωση αυτή θα αναρτάται στους 
πίνακες ανακοινώσεως  του Γραφείου Ενημέρωσης Κοινού του ΓΕΝ και της 
εξωτερικής θύρας της Υπηρεσίας  που διενεργούνται οι εξετάσεις. 
 
2. Η Ψυχομετρική Δοκιμασία  διεξάγεται από τετραμελή επιτροπή που 
συγκροτείται με Διαταγή ΔΝΕ και αποτελείται από Ανώτατο Αξιωματικό ή Ανώτερο 
Αξιωματικό ως Πρόεδρο, ένα Ανώτερο Αξιωματικό ένα Αξιωματικό με ειδικότητα 
ιατρού Ψυχιάτρου ή Νευρολόγου και έναν Αξιωματικό που είναι ειδικευμένος σε 
θέματα επιλογής προσωπικού. 
 
3. Η Ψυχομετρική Δοκιμασία διενεργείται σύμφωνα με τις ισχύουσες Διαταγές 
του ΓΕΝ και του ΓΕΕΘΑ Περί Ψυχοτεχνικής Επιλογής Των Υποψηφίων 
Σπουδαστών Παραγωγικών Σχολών Του Π.Ν. Εφόσον στην ψυχομετρική δοκιμασία 
διεξάγεται και γραπτή εξέταση απαγορεύεται κάθε συνεργασία μεταξύ των 
Υποψηφίων ή έξοδος από την αίθουσα των εξετάσεων πριν να παραδώσουν το 
γραπτό και γενικά κάθε αντιγραφή. Επίσης απαγορεύεται κάθε ερώτηση προς την 
επιτροπή μετά την επεξήγηση των θεμάτων. Κάθε παράβαση με σκοπό την 
δολίευση των εξετάσεων που διαπιστώνει η επιτροπή Ψυχομετρικής δοκιμασίας 
συνεπάγεται τον αποκλεισμό του υποψηφίου από την περαιτέρω εξέταση και τον 
χαρακτηρισμό του ως ΑΠΟΤΥΧΟΝΤΟΣ. Τα παραπάνω γνωρίζονται στους 
υποψηφίους από την επιτροπή πριν από την έναρξη της γραπτής δοκιμασίας. 
 
4. Υποψήφιος που κρίθηκε ΑΠΟΤΥΧΩΝ στην Ψυχομετρική Δοκιμασία 
αποκλείεται από την εισαγωγή του στην Σχολή. 
 
5. Μετά το τέλος της Ψυχομετρικής Δοκιμασίας όλων των υποψηφίων ή 
τμήματος αυτών  η παραπάνω Επιτροπή συντάσσει σχετικό Πρακτικό το οποίο 
περιλαμβάνει τους ΕΠΙΤΥΧΟΝΤΕΣ και ΑΠΟΤΥΧΟΝΤΕΣ. Στους Αποτυχόντες 
σημειώνονται και αυτοί που διέκοψαν ή δεν προσήλθαν. Το Πρακτικό υποβάλλεται 
στη ΔΝΕ και τη Σχολή με μέριμνα της οποίας αναρτάται στον πίνακα ανακοινώσεων 
του Γραφείου Ενημέρωσης Κοινού του ΓΕΝ και στην εξωτερική θύρα της Υπηρεσίας 
στην οποία διενεργούνταν οι εξετάσεις για ενημέρωση των υποψηφίων. 
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6. Ενστάσεις στα αποτελέσματα της Ψυχομετρικής Δοκιμασίας δεν γίνονται 
δεκτές. 
 
7. Τα έντυπα της Ψυχομετρικής Δοκιμασίας που χρησιμοποιήθηκαν από τους 
υποψηφίους καταστρέφονται και με την διόρθωση και την έκδοση των 
αποτελεσμάτων από την Επιτροπή η οποία συντάσσει για τον σκοπό αυτό και 
σχετικό πρωτόκολλο. 
 
8. Ο τρόπος εξέτασης των κοινών υποψηφίων καθορίζεται στην προκήρυξη του 
Διαγωνισμού Επιλογής. 
 
9. Οι υποψήφιοι που έχουν κριθεί ως Επιτυχόντες στις Ψυχομετρικές Δοκιμασίες 
άλλων ΑΣΕΙ  ή ΣΣΥ δεν επανεξετάζονται. 
 
 

« Άρθρο 27 » 
 

Υποψήφιοι που Αποκλείονται από την Εισαγωγή τους στη Σχολή 
 

1. Εκτός από τους υποψηφίους που αποκλείονται να εισαχθούν στην Σχολή 
σύμφωνα με τα Άρθρα 22,24,25 και 26 του Οργανισμού αυτού αποκλείονται επίσης 
και δεν μπορούν να εξετασθούν ιδιαίτερα οι υποψήφιοι που δεν προσέρχονται κατά 
τις ορισμένες ημέρες και ώρες για να υποστούν τις Υγειονομικές εξετάσεις, την 
Αθλητική και Ψυχομετρική Δοκιμασία είτε λόγω ασθενείας είτε για οποιαδήποτε άλλη 
αιτία καθώς και εκείνοι που τις διακόπτουν για οποιοδήποτε άλλο λόγο, εκτός και αν 
δεν έχουν τελειώσει οι Προκαταρκτικές. 
 
2. Οι παραπάνω δεν μπορούν να εξετασθούν ή δοκιμασθούν ιδιαίτερα εκτός 
μόνο εάν η ομαδική εξέταση ή δοκιμασία εκτελεσθεί ή επαναληφθεί άλλη μέρα για 
άλλη ομάδα η το σύνολο  των υποψηφίων και αυτό μόνο υπό την προϋπόθεση ότι 
θα εγκριθεί προηγουμένως από τον Διοικητή ΣΜΥΝ. Λοιπές λεπτομέρειες δύναται να 
καθορίζονται στην απόφαση ΥΕΘΑ περί Προκηρύξεως του Διαγωνισμού Επιλογής  
Σπουδαστών. 

 
 

« Άρθρο 28 » 
 

Τελικοί Πίνακες Αποτελεσμάτων Προκαταρκτικών Εξετάσεων 
 

1. Μετά την έκδοση και την ανακοίνωση όλων των αποτελεσμάτων των 
Προκαταρκτικών Εξετάσεων συντάσσεται με μέριμνα της ΣΜΥΝ ένας τελικός 
πίνακας στον οποίον αναγράφονται τα ονόματα των υποψηφίων που κρίνονται 
κατάλληλοι από τις εξετάσεις αυτές ως και των καταλλήλων που ανήκουν στις ειδικές 
κατηγορίες. Αντίγραφο του πίνακα αυτού υποβάλλεται στο ΥΠ.Ε.Π.ΕΘ προκειμένου 
αυτό να επιλέξει σύμφωνα με το σύστημα επιλογής των πανελληνίων Εξετάσεων για 
την Τριτοβάθμια Εκπαίδευση και κοινοποιείται στο ΓΕΝ και στην ΔΕΝ. 
 
2. Οι πίνακες του ΥΠΕΠΕΘ αναγράφουν τους ΕΠΙΤΥΧΟΝΤΕΣ / ΕΠΙΛΑΧΟΝΤΕΣ 
στη ΣΜΥΝ και καθορίζουν την προτεραιότητα επιτυχίας των ισοβαθμούντων ώστε να 
εξασφαλίζεται: 



 21

 α. Η  εισαγωγή  ορισμένου αριθμού υποψηφίου που καθορίζει η 
εγκύκλιος ΥΕΘΑ  / ΓΕΝ περί Προκήρυξης Διαγωνισμού Εισαγωγής στη ΣΜΥΝ. 
 β. Η σειρά επιτυχίας των επιλαχόντων. 
 
 

« Άρθρο 29 » 
 

Κατάταξη-Προπαίδευση 
 

1. Μετά την αποστολή από το ΥΠΕΠΘ των Ονομαστικών Πινάκων των 
υποψηφίων που εισάγονται στη Σχολή όπως αναγράφεται στο προηγούμενο άρθρο, 
η Δ ΝΕ με εισήγηση της Σχολής εκδίδει απόφαση για την κατάταξή τους στη Σχολή 
στην οποία αναγράφεται και η ομάδα ειδικοτήτων – τεχνών που ανήκει κάθε 
επιτυχών σύμφωνα με τις δηλώσει επιθυμιών κατά το πρότυπο του ΥΠΕΠΘ με 
τρόπο που λεπτομερώς περιγράφεται σε μόνιμη διαταγή της ΔΝΕ. 
 
2. Ο Διοικητής της Σχολής καλεί με ανακοίνωσή του τους επιτυχόντες να 
παρουσιασθούν στην Σχολή για κατάταξη σε ημέρα και ώρα που καθορίζεται από 
την ανακοίνωση. Η ανακοίνωση αναρτάται στους πίνακες ανακοινώσεων του 
Γραφείου Ενημερώσεως του ΓΕΝ και της Σχολής, γνωστοποιείται από τα μέσα 
μαζικής ενημέρωσης και δημοσιοποιείται στον ημερήσιο τύπο με μέριμνα του ΓΕΝ. 
   
3. Όσοι δεν παρουσιάζονται για κατάταξη την ημέρα που ορίζεται στην 
ανακοίνωση, ή μέσα στις δέκα επόμενες ημέρες εφόσον υπάρχει βάσιμη δικαιολογία  
και όσοι απολύονται για οποιοδήποτε λόγο από τη Σχολή εντός χρονικού 
διαστήματος ενός (1) μηνός από την ημερομηνία έναρξης των μαθημάτων της Α’ 
τάξης, αναπληρώνονται από τον Πίνακα επιτυχόντων / επιλαχόντων του ΥΠΕΠΘ 
κατά σειρά επιτυχίας.  Για το σκοπό αυτό εκδίδεται συμπληρωματική Απόφαση 
Κατάταξης από ΔΝΕ ύστερα από εισήγηση - πρόταση της Σχολής. 
 
 4. Η  σειρά επιτυχίας αυτών που κατατάσσονται στην Σχολή (συνολική 
βαθμολογία ΥΠΕΠΘ) ορίζει και την μεταξύ τους αρχαιότητα. Ο αρχαιότερος 
σπουδαστής ονομάζεται αρχηγός σειράς οι σπουδαστές οπού παρέμειναν σε Τάξη 
της Σχολής κατά το προηγούμενο εκπαιδευτικό είναι νεότεροι από τους σπουδαστές 
της αντίστοιχης Τάξης της νέας σειράς. 
  
5. Aυτοί που κατατάσσονται στη Σχολή υπόκεινται στους κανονισμούς της και 
παρακολουθούν προπαίδευση διαρκείας ενός (1) περίπου μηνός. 
 
 6. 'Όσοι κατατάσσονται στη Σχολή με συμπληρωματική απόφαση κατάταξης 
παρακολουθούν προπαίδευση μειωμένης διάρκειας σύμφωνα με Διαταγή Διοικητού 
ΣΜΥΝ. 
 
 

« Άρθρο 30 » 
 

Κατανομή σε Ειδικότητες 
 
1. Κατά την διάρκεια της Προπαίδευσης και πριν την ορκωμοσία των 
νεοκαταταγέντων, μετά πρόταση Διοικητού ΣΜΥΝ και έγκριση ΔΝΕ, συγκαλείται 
Συμβούλιο Κατανομής Ειδικοτήτων που συγκροτείται με διαταγή ΔΝΕ. Του 
Συμβουλίου αυτού προεδρεύει ο Διοικητής ΣΜΥΝ και μετέχουν ως μέλη ο 
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Διευθυντής της Διευθύνσεως Σχεδιάσεως και Οργανώσεως Προσωπικού του ΓΕΝ 
(ΓΕΝ-Β1), ο Διευθυντής Β΄ Κλάδου της ΔΝΕ, o Υποδιοικητής και ο Διευθυντής 
Σπουδών της ΣΜΥΝ. Εφόσον κάποιος από τους παραπάνω Αξιωματικούς είναι 
αρχαιότερος από το Διοικητή ΣΜΥΝ αναπληρώνεται από άλλον Αξιωματικό της 
Υπηρεσίας του ή της Διευθύνσεώς του. 
 
2. Το Συμβούλιο συνέρχεται στη ΣΜΥΝ και προβαίνει στην κατανομή σε 
Ειδικότητες με τρόπο που καθορίζεται σε Βασική Διαταγή ΔΝΕ. 
 
3. Η κατανομή γίνεται πάντα στις Ειδικότητες για κάθε Πεδίο γνωστικού 
αντικειμένου  που προβλέπονται στην Προκήρυξη του διαγωνισμού επιλογής και οι 
θέσεις της κάθε Ειδικότητας καθορίζονται από το ΓΕΝ, σύμφωνα με τις ανάγκες της 
Υπηρεσίας. 
 
4. Το Συμβούλιο συντάσσει σχετικό Πρακτικό Κατανομής που κυρώνεται από το 
Διοικητή Ναυτικής Εκπαίδευσης και φυλάσσεται στο Αρχείο της Σχολής.  
 
5. Μετάταξη σπουδαστών ΣΜΥΝ από ένα  Πεδίο γνωστικού αντικειμένου  σε 
άλλο δεν επιτρέπεται. 
 
6. Αλλαγή ειδικότητας μετά την παραπάνω κατανομή δεν επιτρέπεται. 
Σπουδαστές που απορρίπτονται στην πρώτη τάξη της Σχολής και ακολουθούν την 
επόμενη σειρά, διατηρούν την ειδικότητα που είχαν, εκτός εάν η κατάσταση της 
υγείας τους, κρινομένη σύμφωνα με τις διατάξεις του π.δ/τος 133/2002 «Για την 
κρίση Σωματικής Ικανότητας των στρατευσίμων, αυτών που κατατάσσονται στις 
Ένοπλες Δυνάμεις, καθώς και του στρατιωτικού προσωπικού γενικά» (Α’ 109), δεν 
το επιτρέπει ή εάν στην ειδικότητα που έχουν δεν κατανέμονται σπουδαστές της 
επόμενης σειράς, οπότε επιλέγονται εκ νέου μαζί με τους νέους συμμαθητές τους και 
πάντοτε στο ίδιο Πεδίο γνωστικού αντικειμένου που ανήκουν. Σε περίπτωση που δεν 
κατανέμονται σπουδαστές της επόμενης σειράς στο Πεδίο γνωστικού αντικειμένου 
του, ο Δόκιμος Υπαξιωματικός έχει δικαίωμα επιλογής σε άλλο Πεδίο γνωστικού 
αντικειμένου. 
 
7. Οι σπουδαστές της ΣΜΥΝ, που απορρίπτονται στη δευτέρα τάξη της Σχολής 
ακολουθούν την επόμενη τάξη, διατηρώντας την ειδικότητα που είχαν, εκτός εάν η 
κατάσταση της υγείας τους, κρινομένη σύμφωνα με τις διατάξεις του π.δ/τος 
133/2002 «Για την κρίση Σωματικής Ικανότητας των στρατευσίμων, αυτών που 
κατατάσσονται στις Ένοπλες Δυνάμεις, καθώς και του στρατιωτικού προσωπικού 
γενικά» (Α’ 109), δεν το επιτρέπει, ή εάν στην ειδικότητά τους δεν έχουν κατανεμηθεί 
σπουδαστές της επόμενης τάξης, οπότε, κατόπιν εισήγησης της Σχολής και 
απόφασης ΔΝΕ, λαμβάνουν μία εκ των ειδικοτήτων του ίδιου πάντοτε Πεδίου 
γνωστικού αντικειμένου που ανήκουν. Εξαίρεση υφίσταται μόνο εάν στον Πεδίο 
γνωστικού αντικειμένου τους δεν έχουν κατανεμηθεί ειδικότητες στους σπουδαστές 
της επόμενης τάξης, οπότε, με απόφαση ΔΝΕ,  ειδικεύονται σε άλλο τομέα 
εκπαίδευσης, αφού ληφθεί υπόψιν και η επιθυμία τους. 
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« Άρθρο 31 » 
 

Ορκωμοσία Σπουδαστών ΣΜΥΝ 
 

1. Μετά το τέλος της Προπαιδεύσεως οι σπουδαστές ΣΜΥΝ που έχουν 
συμπληρώσει το 17ο έτος της ηλικίας τους δίνουν τον καθορισμένο Όρκο σε επίσημη 
τελετή που γίνεται στη Σχολή. Όσοι δεν έχουν συμπληρώσει το 17ο έτος μέχρι το 
τέλος της Προπαιδεύσεως, ορκίζονται ξεχωριστά αμέσως μόλις το συμπληρώσουν. 
 
2. Μετά την Ορκωμοσία συντάσσεται κοινό Πρωτόκολλο για όλους όσους 
ορκiσθηκαν και υπογράφεται από το Διοικητή, του Υποδιοικητή, τον ιερέα που τους 
όρκισε και αυτούς που ορκίσθηκαν. Το Πρωτόκολλο  αυτό τηρείται στο Αρχείο της 
Σχολής και υποβάλλεται στη ΔNE. 
 
3. Από τη στιγμή που ορκίζονται οι σπουδαστές ΣΜΥΝ υπάγονται σε όλες γενικά 
τις διατάξεις του Στρατιωτικού Ποινικού Κώδικα (Σ.Π.Κ.) και θεωρούνται Στρατιωτικοί. 
 
4. Άρνηση σπουδαστών ΣΜΥΝ να ορκιστεί ισοδυναμεί με παραίτηση του από τη 
Σχολή 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε΄ 
 

Εκπαίδευση 
 

« Άρθρο 32 » 
 

Εκπαιδευτικές περίοδοι σπουδαστών ΣΜΥΝ 
 
1. Η φοίτηση των σπουδαστών στη Σχολή είναι διετής και αντιστοιχεί σε δυο 
Τάξεις με διάρκεια ένα έτος η κάθε μια (Τάξη Α και στη συνέχεια Τάξη Β). 
 
2.     Κάθε εκπαιδευτικό έτος, αρχίζει περί μήνα Σεπτέμβριο και διαιρείται σε δύο 
περιόδους, τη Χειμερινή και τη Θερινή. 
 
3. Η Χειμερινή Εκπαιδευτική Περίοδος περιλαμβάνει  δύο Εκπαιδευτικά 
Τετράμηνα (Α και Β).  Κατά τη περίοδο αυτή οι σπουδαστές ΣΜΥΝ διδάσκονται τα 
αναγραφόμενα στους Κανονισμούς Εκπαίδευσης μαθήματα και λαμβάνουν μέρος σε 
ολιγοήμερα Εκπαιδευτικά ταξίδια. 
 
4. Η Θερινή εκπαιδευτική περίοδος αρχίζει μετά το πέρας της Χειμερινής 
περιόδου, περί μήνα Ιούνιο και λήγει περί τον Σεπτέμβριο. Κατά την περίοδο αυτή οι 
σπουδαστές ΣΜΥΝ πραγματοποιούν το Θερινό Εκπαιδευτικό Πλου (ΘΕΠ), είτε 
επιβαίνουν σε πλοίο η πλοία του Π.Ν.  για πρακτική εκπαίδευση ή μεταβαίνουν σε 
υπηρεσίες ξηράς για πρακτική εκπαίδευση στα οικεία συνεργεία. 
 
5. Ειδικά για τους σπουδαστές της Α΄ τάξης, η  Χειμερινή Εκπαιδευτική Περίοδος 
, αρχίζει μετά το πέρας της Προπαίδευσης.  Σε εξαιρετικές περιπτώσεις και  εφόσον 
επιτακτικές ανάγκες το επιβάλουν, το εκπαιδευτικό τετράμηνο της Χειμερινής 
Εκπαιδευτικής Περιόδου μπορεί να αρχίσει κατά τη διάρκεια της Προπαίδευσης, 
κατόπιν έγκρισης ΔΝΕ.  
 
6. Οι οριζόμενοι παραπάνω χρόνοι εκπαιδευτικών περιόδων δύνανται να 
τροποποιούνται όταν υπάρχουν Υπηρεσιακές ανάγκες με απόφαση ΓΕΝ. 
 
 
 

 « Άρθρο 33 » 
 

Εκπαιδευτικό Συμβούλιο 
 

1. Το εκπαιδευτικό  Συμβούλιο είναι το επίσημο συμβουλευτικό όργανο του 
Διοικητή και αποτελείται από το Διοικητή ως  Πρόεδρο , τον Υποδιοικητή  το 
Διευθυντή Σπουδών  και τον Υποδιευθυντή Σπουδών και τρεις (3) Αξιωματικούς-
Καθηγητές της Σχολής. Εφόσον κρίνεται αναγκαίο από το Διοικητή της Σχολής είναι 
δυνατό να συμμετέχει σ’ αυτό  οποιοσδήποτε από τους Καθηγητές, Επιτηρητές, 
χωρίς δικαίωμα ψήφου. Ακόμα, μετά από πρόταση του Διοικητού της Σχολής και 
έγκριση Διοικητή ΔΝΕ, δύνανται να συμμετέχουν, άνευ ψήφου, και αρμόδιοι 
Διευθυντές Σπουδών Σχολών του Κ.Ε. ΠΑΛΑΣΚΑΣ. 
 
2. Το εκπαιδευτικό Συμβούλιο: 
 α. Ορίζει τα εκπαιδευτικά κείμενα των μαθημάτων  και αποφασίζει για τις 
τροποποιήσεις τους. 
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 β. Συντάσσει τον κανονισμό εκπαιδεύσεως και τον υποβάλλει για έγκριση. 
 γ. Αποφασίζει για τις προτεινόμενες τροποποιήσεις του κανονισμού 
εκπαιδεύσεως καθώς και για κάθε εκπαιδευτικό ζήτημα , το οποίο , μετά από 
πρόταση ενός από τα μέλη πρόκειται να εισαχθεί  στο συμβούλιο για συζήτηση . 
 δ. Αποφασίζει για την πρόσληψη και το διορισμό των καθηγητών. 
 
3. Λεπτομέρειες σχετικά με τον τρόπο εργασίας, την περιοδικότητα των 
συνεδριάσεων κ.λ.π. του εκπαιδευτικού Συμβουλίου αναγράφονται στον κανονισμό 
Οργανώσεως και λειτουργίας της ΣΜΥΝ . 
 
 

« Άρθρο 34 » 
 

Μαθήματα που διδάσκονται 
 

1. Τα μαθήματα που διδάσκονται στη ΣΜΥΝ κατά την Προπαίδευση , τη 
χειμερινή και θερινή περίοδο εκπαίδευσης Α’ και Β’ Τάξεως, φαίνονται αναλυτικά 
στους οικείους  Κανονισμούς εκπαιδεύσεως. Ειδικά για τη χειμερινή περίοδο τα 
μαθήματα διακρίνονται σε τρεις κατηγόριες όσον  αφορά την βαθμολογία τους: 
 α. Θεωρητικά βασικά (Α.Ο.Β. 200) 
 β. Θεωρητικά μη βασικά και εργαστηριακά (Α.Ο.Β 160) 
 γ. Πρακτικά (Α.Ο.Β 120) 

 
 

« Άρθρο 35 » 
 

Εκπαιδευτικά Τετράμηνα και Βαθμολογίες 
 

1. Τα Εκπαιδευτικά Τετράμηνα που αναφέρονται στο άρθρο 32, έχουν διάρκεια 
ογδόντα (80) εργασίμων ημερών περίπου το κάθε ένα. 
 
2. Κάθε εβδομάδα περιλαμβάνει 5 εκπαιδευτικές ημέρες, Δευτέρα έως και 
Παρασκευή, και κάθε εκπαιδευτική  ημέρα περιλαμβάνει έξι (6) έως επτά (7) ώρες 
διδασκαλίας και δύο (2) πλήρεις ώρες μελέτης τουλάχιστον.  
 
3. Καθ' όλη τη διάρκεια των δύο τετραμήνων οι σπουδαστές διδάσκονται κατά 
τις απογευματινές ώρες τα Γενικά Μαθήματα της Φυσικής Αγωγής, των Πεζικών 
Ασκήσεων-Πυρών και των Εφολκίων - Πρωρατικών. 
 
4. Κατά τη διάρκεια κάθε Εκπαιδευτικού Τετραμήνου ο διδάσκων οφείλει να 
δώσει για  κάθε σπουδαστή προφορική βαθμολογία η οποία προκύπτει από την 
επίδοσή του σε εργασίες που του ανατέθηκαν, την επίδοσή του στα πρόχειρα 
διαγωνίσματα επί της ύλης που διδάχθηκε  καθώς επίσης και από τη γενική άποψη 
που έχει σχηματίσει ο διδάσκων από τη συμμετοχή του σπουδαστή στη τάξη. Κατά 
τη διάρκεια του τετραμήνου θα διεξάγονται μία (1) ή δύο (2) πρόχειρες γραπτές 
εξετάσεις για τα θεωρητικά μαθήματα ενώ στα πρακτικά , θέση διαγωνίσματος θα 
επέχουν προφορικές ή πρακτικές εξετάσεις επί συγκεκριμένων αντικειμένων. Οι 
βαθμολογίες των εργασιών ή προχείρων εξετάσεων θα παραδίδονται στη Διεύθυνση 
Σπουδών από το διδακτικό προσωπικό το αργότερο μία εβδομάδα μετά τη 
διεξαγωγή τους. 
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5. Μετά το τέλος κάθε Εκπαιδευτικού Τετραμήνου διεξάγονται γραπτές-
προφορικές ή πρακτικές Τελικές Εξετάσεις Τετραμήνου , σύμφωνα με τον Κανονισμό 
Εκπαίδευσης, επί της διδαχθείσας ύλης κάθε μαθήματος. 
 
6. Η διδασκαλία των μαθημάτων εξελίσσεται κατά προτίμηση και στα δύο (2) 
Τετράμηνα κάθε Εκπαιδευτικής περιόδου. Η διδασκαλία  μαθημάτων  των  οποίων η 
ετήσια διάρκεια είναι μικρότερη ή ίση των 64 διδακτικών ωρών, δύναται να 
ολοκληρώνεται σε ένα μόνο Τετράμηνο. Τα Βασικά μαθήματα τα οποία τυχόν 
ολοκληρώνονται σε ένα  Τετράμηνο κάθε Εκπαιδευτικής περιόδου δεν δύνανται να 
είναι περισσότερα των τριών (3). 
 
7. Ο μέσος όρος της βαθμολογίας των δύο Τετραμήνων ή η βαθμολογία του 
ενός, εφ’ όσον το μάθημα δεν διδάσκεται και στα δύο τετράμηνα, αποτελεί την Τελική 
Βαθμολογία στο εν λόγω μάθημα. 
 
8. Για τη βαθμολογία των Εξετάσεων  χρησιμοποιούνται πάντοτε ακέραιοι 
αριθμοί. 
 
9. Η Βαθμολογία για κάθε μάθημα τόσο μετά τη λήξη του πρώτου όσο και του 
δεύτερου Τετραμήνου ανακοινώνεται στους σπουδαστές με μέριμνα της Διεύθυνσης 
Σπουδών. 
 
10. Η τελική βαθμολογία για κάθε μάθημα εξάγεται από τους τύπους :  
  

α. Για μαθήματα που διδάσκονται και στα δύο Τετράμηνα: 
                  Β1=Π1+2xΓ1                        Β=Β1+Β2 
                             3                                        2 
                  Β2=Π2+2xΓ2 
                               3 

β. Για μαθήματα που διδάσκονται σε ένα από τα δύο Τετράμηνα : 
                     Β=Π+2Γ      
                           3 
 
όπου:   
 
Π1 :Προφορική βαθμολογία Α’ Τετραμήνου 
Π2  :Προφορική βαθμολογία  Β’ Τετραμήνου 
Γ1 :Βαθμολογία γραπτών προφορικών ή πρακτικών Τελικών εξετάσεων Α’       
   Τετραμήνου 
Γ2 :Βαθμολογία γραπτών προφορικών ή πρακτικών Τελικών εξετάσεων Β’          
  Τετραμήνου  
Β1 :Τελική Βαθμολογία μαθήματος Α’  Τετραμήνου          
Β2 :Τελική Βαθμολογία μαθήματος Β’  Τετραμήνου        
Π  :Προφορική βαθμολογία μαθήματος 
Γ  :Βαθμολογία γραπτών, προφορικών ή πρακτικών Τελικών εξετάσεων   
  μαθήματος 
Β :Τελική βαθμολογία μαθήματος 

 
 

« Άρθρο 36 » 
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Διενέργεια Εξετάσεων 
 

1. Κατά την περίοδο των Τελικών εξετάσεων κάθε Τετραμήνου  διατίθεται στους 
σπουδαστές ικανός αριθμός ημερών για μελέτη. 
 
2. Το πρόγραμμα των τελικών  εξετάσεων, που καταρτίζεται από το Διευθυντή 
Σπουδών και εγκρίνεται από τον Διοικητή, κοινοποιείται στους Καθηγητές – 
εκπαιδευτές και μαθητές ΣΜΥΝ πέντε ημέρες τουλάχιστον πριν από την έναρξη 
τους. 
 
3.   Οι τελικές εξετάσεις διεξάγονται Γραπτά , πρακτικά η προφορικά, όπως 
προβλέπεται από τον Κανονισμό Εκπαιδεύσεως. Τα θέματα των εξετάσεων, (τα 
οποία πρέπει να είναι σαφή, να περιέχουν αποκλειστικά και μόνο αντικείμενα που 
έχουν διδαχθεί στους μαθητές και να περιέχονται στα βιβλία η τις Σπουδές με τα 
οποία έχουν εφοδιασθεί οι μαθητές ), είναι δυνατό να έχουν διάφορες μορφές η 
συνδυασμό αυτών , όπως αναλύονται παρακάτω κατά σειρά προτιμήσεως : 
 α. Ερωτήσεις σύντομης ανάπτυξης       
        β. Επίλυση προβλημάτων 
        γ. Ανάπτυξη θεμάτων 
        δ. Ερωτήσεις – Απαντήσεις πολλαπλής επιλογής 
        ε. Αναγραφή σωστό η λάθος 
 
4. Τις Τελικές εξετάσεις διενεργεί επιτροπή που αποτελείται από : 
     α. Το Διευθυντή Σπουδών , ως πρόεδρο . Εφόσον αυτός κωλύεται 
αντικαθίσταται από τον Υποδιευθυντή Σπουδών . Εάν ο Διευθυντής Σπουδών 
συμπίπτει να είναι ο καθηγητής κάποιου μαθήματος , τότε η επιτροπή 
συμπληρώνεται με έναν Αξιωματικό της σχολής , που καθορίζεται με διαταγή του 
διοικητού. 
    β. Τον Καθηγητή η εκπαιδευτή που δίδαξε το μάθημα . 
   γ. Τον Αξιωματικό – Επιτηρητή του οικείου Τμήματος της τάξεως. Σε 
περίπτωση που αυτός συμπίπτει να είναι ο καθηγητής του εξεταστέου μαθήματος  η 
νομίμως  κωλύεται, αντικαθίσταται με άλλον αξιωματικό της σχολής , που ορίζεται με 
διαταγή του Διοικητή. 
 
5. Εάν  ο Καθηγητής κάποιου μαθήματος νομίμως κωλύεται ο Διοικητής μπορεί 
να αναβάλει τη διεξαγωγή των εξετάσεων του μαθήματος αυτού . Εφόσον το κώλυμα 
εξακολουθεί να υφίσταται μέχρι το πέρας  των εξετάσεων ορίζει άλλον καθηγητή του 
ίδιου η συναφούς μαθήματος προς αντικατάσταση εκείνου που κωλύεται. 
 
6.   Πριν από την έναρξη των εξετάσεων οι καθηγητές επιλέγουν από τη 
διδαχθείσα ύλη και παραδίδουν στο Διευθυντή Σπουδών τρεις ομάδες ζητημάτων 
που έχουν διαφορετική βαθμολογική αξία και τέτοια που να ισοδυναμεί με τα 5/10, 
3/10 και 2/10 του ΑΟΒ κάθε μαθήματος αντίστοιχα. Τα ζητήματα της κάθε ομάδας 
επικυρώνονται από το Διευθυντή Σπουδών , ο οποίος και μεριμνά για την ασφαλή 
τους φύλαξη μέχρι την ημέρα εξέτασης του κάθε μαθήματος. Ο καθηγητής είναι 
υποχρεωμένος να προσκομίζει και τις αντίστοιχες απαντήσεις των ζητημάτων, κάθε 
ομάδας, οι οποίες τίθενται στη διάθεση της επιτροπής. 
 
7. Σε όσα μαθήματα είναι αυτό δυνατό, κάθε ομάδα ζητημάτων περιέχει πολλά 
ερωτήματα , σε ευρείας έκτασης ύλης για την πληρέστερη εξακρίβωση των γνώσεων 
των Σπουδαστών ΣΜΥΝ . 
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8.  Κατά την ημέρα κάθε εξέτασης ο Διοικητής συγκαλεί την επιτροπή η οποία 
εξάγει με κλήρο ένα ζήτημα από κάθε ομάδα. Η λύση των 3 ζητημάτων πρέπει να 
είναι δυνατή μέσα στο χρόνο που προβλέπεται από τον οικείο Κανονισμό 
Εκπαίδευσης. Το Διοικητή, όταν απουσιάζει ή κωλύεται αντικαθιστά ο Πρόεδρος της 
επιτροπής.  
 
9. Κατά τις Τελικές εξετάσεις διανέμεται στους σπουδαστές ΣΜΥΝ για γράψιμο 
τετρασέλιδο χαρτί διαγωνισμού, που φέρει στην επάνω δεξιά γωνία του διπλό 
αδιαφανές επικάλυμμα, στον καλυπτέο χώρο του οποίου, εξεταζόμενος 
υποχρεώνεται να γράψει ευανάγνωστα και να καλύψει το ονοματεπώνυμο του . Ο 
αντίστοιχος στο επικάλυμμα χώρος, στο επάνω αριστερό μέρος της πρώτης σελίδας, 
σφραγίζεται με τη σφραγίδα της Σχολής και μονογράφεται από τον Διευθυντή 
Σπουδών, ενώ κάτω από αυτήν τοποθετείται ειδική σφραγίδα προς αναγραφή της 
βαθμολογίας του Καθηγητή και των υπόλοιπων μέλλων της Επιτροπής . Αμέσως 
κάτω από τον παραπάνω χώρο , οι σπουδαστές ΣΜΥΝ αναγράφουν το εξεταζόμενο 
μάθημα, την ημερομηνία και τα θέματα που δίνονται. Η τελευταία σελίδα κάθε 
φύλλου χαρτιού μπορεί να χρησιμοποιηθεί ως πρόχειρο  
 
10. Οι απαγορευτικές διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 26 του παρόντος 
Οργανισμού ισχύουν και για τους σπουδαστές ΣΜΥΝ και έχουν σαν συνέπεια τη 
βαθμολογία στο μάθημα αυτό με μηδέν . 
 
11. Η διόρθωση των γραπτών διενεργείται από τον Καθηγητή που δίδαξε το 
μάθημα, ο οποίος αναγράφει την επί μέρους καθώς και την συνολική βαθμολογία με 
κόκκινο μελάνι πάνω στο ίδιο το γραπτό και στις στήλες της ειδικής σφραγίδας που 
έχουν αυτό το σκοπό . Στην συνεχεία βαθμολογούν με τον ίδιο τρόπο, κατά σειρά, το 
άλλο μέλος και ο πρόεδρος της επιτροπής . Οι παραπάνω αναγράφουν τη 
βαθμολογία τους και μονογραφούν στις στήλες της σφραγίδας που έχουν αυτό το 
σκοπό . Στη συνεχεία ο Πρόεδρος της Επιτροπής μέριμνα για την αναγραφή, στην 
κατάλληλη θέση πάνω στη σφραγίδα, του μέσου Όρου (Μ.Ο.) της βαθμολογίας κάθε 
γραπτού, ο οποίος είναι το πηλίκο του αθροίσματος των βαθμολογιών των τριών 
μελών της επιτροπής δια του τρία. Ο βαθμός αυτός (Μ.Ο.) αποτελεί βαθμολογία των 
Γραπτών. Τυχόν διόρθωση λάθους που έγινε εκ παραδρομής, πρέπει να 
επικυρώνεται με επεξηγηματική παραπομπή, η οποία μονογράφεται και από τα μέλη 
της Επιτροπής. 
 
12. Σε περίπτωση διαφοράς  στη βαθμολογία πάνω από δέκα (10) βαθμούς 
μεταξύ του διδάσκοντος και μέλους της επιτροπής συγκροτείται με διαταγή Διοικητού 
ΣΜΥΝ νέα επιτροπή για να καθορίσει την τελική βαθμολογία . Η Επιτροπή 
συγκροτείται από τους: 

α. Διοικητή ΣΜΥΝ 
β. Έναν (1) Αξιωματικό της Σχολής και 
γ. Έναν (1) Καθηγητή η Εκπαιδευτή αντιστοίχου η ανάλογου μαθήματος .Τα 

μέλη της νέας Επιτροπής βαθμολογούν χωρίς κανέναν περιορισμό η δέσμευση από 
την προηγούμενη βαθμολογία  
 
13. Μετά τη βαθμολογία τα γραπτά παραδίδονται από τον Διευθυντή Σπουδών 
στο Διοικητή για θεώρηση και στη συνεχεία αποσφραγίζονται και συντάσσεται 
Πρωτόκολλο βαθμολογίας το οποίο υπογράφεται από την επιτροπή και θεωρείται 
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από τον Διοικητή  Αντίγραφο του Πρωτοκόλλου αυτού αναρτάται σε πίνακα 
Διαταγών για να ενημερωθούν οι μαθητές ΣΜΥΝ . 
 
14. Ο Διοικητής μπορεί να διατάξει την ακύρωση και επανάληψη εξετάσεως 
κάποιου μαθήματος, μόνο εφόσον πεισθεί ότι έχει διενεργηθεί αυτή κατά τρόπο 
αντικανονικό η μεροληπτικό. 
 
15. Τα γραπτά φυλάσσονται στο Αρχείο της διευθύνσεως Σπουδών για ένα έτος , 
μετά την παρέλευση του οποίου καταστρέφονται. 
 
 

« Άρθρο 37 » 
 

Ολιγοήμερα Εκπαιδευτικά Ταξίδια 
 

1. Κατά τη διάρκεια της Χειμερινής περιόδου εκτελούνται Εκπαιδευτικά Ταξίδια, 
διήμερης η τριήμερης διάρκειας , κατά κανόνα τις μη εργάσιμες ημέρες, στα οποία 
συμμετέχουν  όλοι οι σπουδαστές ΣΜΥΝ Α’ και Β’ Τάξεως εφόσον το διατιθέμενο 
πλοίο η τα διατιθέμενα πλοία επαρκούν . 
 
2. Το πρόγραμμα εκπαιδεύσεως κατά τα εκπαιδευτικά Ταξίδια καθορίζεται από 
το Διοικητή και οι Κυβερνήτες των Πολεμικών Πλοίων υποχρεώνονται να 
συμμορφώνονται προς αυτό εφόσον τα πλοία διατίθενται αποκλειστικά για την 
πραγματοποίηση του Εκπαιδευτικού Ταξιδιού. 
 
3. Τους σπουδαστές συνοδεύουν στα ταξίδια οι Αξιωματικοί και Υπαξιωματικοί 
της σχολής που ορίζονται από τον Διοικητή . 
 
4. Οι σπουδαστές, κατά ειδικότητες θα εκπαιδεύονται  σε ολιγόωρους 
εκπαιδευτικούς πλόες με τα διατιθέμενα μέσα. 
 
5. Οι σπουδαστές ειδικοτήτων στα πλαίσια της εν όρμω εκπαίδευσής τους και 
για βελτίωση του επιπέδου τους θα επιβαίνουν για εκπαίδευση και συντήρηση των 
εν λόγω σκαφών συνοδευόμενοι από τους αρμόδιους επιτηρητές της Σχολής και 
αξιωματικούς του πλοίου οι οποίοι θα διδάσκουν και επιβλέπουν την εκπαίδευση και 
τις εργασίες τους. 

 
« Άρθρο 38 » 

 
Μη Απόκτηση Προφορικής Βαθμολογίας και Απουσία από τις Εξετάσεις 

 
      1. Σπουδαστής ΣΜΥΝ πού για οποιοδήποτε λόγο δεν απέκτησε προφορική 

βαθμολογία σε ένα ή περισσότερα μαθήματα, δεν μπορεί να προσέλθει στις Τελικές 
εξετάσεις Τετραμήνου εάν προηγουμένως  δεν αποκτήσει τη βαθμολογία αυτή, όπως 
και οι υπόλοιποι συμμαθητές του. Σε αντίθετη περίπτωση  βαθμολογείται με μηδέν 
στα μαθήματα αυτά. Για το λόγο αυτό και εφ' όσον είναι δυνατό λαμβάνεται μέριμνα 
από τη Διεύθυνση Σπουδών ώστε να αποκτηθεί Προφορική Βαθμολογία πριν την 
έναρξη των εξετάσεων του Τετραμήνου. 

 
2. Σπουδαστής ΣΜΥΝ που δεν μετείχε δικαιολογημένα στις Τελικές εξετάσεις 
Τετραμήνου σε ένα ή περισσότερα μαθήματα, εξετάζεται σ’ αυτά μεμονωμένα, 
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αμέσως μετά την άρση του κωλύματος, και αφού προηγουμένως ληφθεί μέριμνα 
ώστε να αποκτήσει προφορική βαθμολογία. 
   
3. Κατά την εξέταση με τον παραπάνω τρόπο, η οποία διενεργείται πάντοτε 
σύμφωνα με το άρθρο 36 του παρόντος, δεν τίθενται στην κληρωτίδα τα ζητήματα 
πού κληρώθηκαν κατά τις κανονικές Τελικές εξετάσεις Τετραμήνου των συμμαθητών 
του. 
 
4. Για το βάσιμο της δικαιολογίας της μη συμμετοχής στις γραπτές – πρακτικές ή 
προφορικές εξετάσεις αποφαίνεται ο  Διοικητής της Σχολής. 
 

 
«Άρθρο 39» 

 
Θερινός Εκπαιδευτικός Πλους  (ΘΕΠ) 

 
1. Κατά τη διάρκεια της Θερινής Εκπαιδευτικής Περιόδου, οι σπουδαστές ΣΜΥΝ 
παρακολουθούν μαθήματα Ελέγχου Βλαβών (Ε/Β) και στη συνέχεια επιβαίνουν σε 
Πολεμικό Πλοίο ή Πλοία, προκειμένου να πραγματοποιήσουν  το Θερινό 
Εκπαιδευτικό Πλου (ΘΕΠ), διάρκειας ενός μηνός περίπου. Η βαθμολογία των 
μαθημάτων Ε/Β   συμπεριλαμβάνεται σε αυτή των μαθημάτων του ΘΕΠ. Σε 
εξαιρετικές περιπτώσεις και κατόπιν διαταγής ΓΕΝ, μετά από πρόταση Διοικητού 
ΣΜΥΝ και σύμφωνη γνώμη ΔΝΕ, μπορούν να εξαιρεθούν της συμμετοχής στον 
ΘΕΠ, οι σπουδαστές μίας ή περισσοτέρων ειδικοτήτων/ τεχνών της Β' τάξης.  Οι 
σπουδαστές αυτοί αποσπώνται σε άλλα πλοία, υπηρεσίες ή συνεργεία για τη 
συμπλήρωση της πρακτικής τους εκπαίδευσης. 
 
2. Το πρόγραμμα του πλου συντάσσεται από τη σχολή και υποβάλλεται 
ιεραρχικά για έγκριση . 
 
3. Ο Κυβερνήτης του πλοίου η ο αρχαιότερος Κυβερνήτης από τα πλοία που 
διατίθενται για τον θερινό πλου των σπουδαστών  ΣΜΥΝ έχει, κατά τη διάρκεια του 
πλου, δικαιοδοσία και καθήκοντα Διοικητού της Σχολής, όπως αυτά καθορίζονται 
στον Οργανισμό αυτό. 
 
4. Οι αναφορές που υποβάλλονται από το Πλοίο που εκτελεί εκπαιδευτικό πλου 
και αφορούν τους σπουδαστές ΣΜΥΝ καθώς και την εξέλιξη του Ταξιδιού 
κοινοποιούνται και στη ΣΜΥΝ. 
 
5. Ο Διευθυντής Σπουδών της Σχολής, εφόσον συμμετέχει στον εκπαιδευτικό 
Πλου και δεν συμμετέχει ο Υποδιοικητής, πέρα από τα καθήκοντα του εκτελεί και 
καθήκοντα Υποδιοικητή, όπως αυτά καθορίζονται στον Οργανισμό αυτό . 
6. Εφόσον δεν γίνει δυνατή η συμμετοχή του Υποδιοικητή και του Διευθυντή 
Σπουδών στον εκπαιδευτικό Πλου καθήκοντα Υποδιοικητή και Διευθυντή Σπουδών 
ανατίθενται, με Διαταγή Διοικητού ΣΜΥΝ, στον αρχαιότερο Αξιωματικό της ΣΜΥΝ  
που συμμετέχει στον Πλου. 
7. Ύστερα από συνεννόηση Διοικητού Σχολής και Κυβερνήτη , καθορίζεται το 
προσωπικό της Σχολής και του πλοίου, το οποίο θα προταθεί για διδασκαλία των 
μαθημάτων του Πλου. 
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8. Κατά την εκπαίδευση στο Πλοίο ή τις υπηρεσίες οι σπουδαστές ΣΜΥΝ 
αποκτούν γνώσεις με την πρακτική κυρίως διδασκαλία και τις εφαρμογές. Στο τέλος 
της εκπαιδεύσεως οι σπουδαστές ΣΜΥΝ  υποβάλλονται σε εξετάσεις σε όλα τα 
μαθήματα που διδάχθηκαν, σύμφωνα με τους ισχύοντες Κανονισμούς εκπαιδεύσεως 
. 
 
9. Σπουδαστής ΣΜΥΝ που απουσίασε από την παραπάνω εκπαίδευση για 
οποιαδήποτε αιτία, περισσότερο από τη μισή διάρκεια, απορρίπτεται. 
 
 

« Άρθρο 40 » 
 

Βαθμολογία μαθημάτων Θερινής Περιόδου 
 

1. Κατά τη διάρκεια της Θερινής Εκπαιδευτικής Περιόδου  οι σπουδαστές ΣΜΥΝ 
εκπαιδεύονται πρακτικά και η τελική βαθμολογία σε κάθε μάθημα, όπως αυτό 
καθορίζεται στον Κανονισμό Εκπαίδευσης,  λαμβάνεται από εξέταση γραπτή, 
προφορική ή πρακτική, μετά την ολοκλήρωση της ύλης κάθε μαθήματος 
 
2. Όσα αναφέρονται στο Άρθρο 36 για τον τρόπο που διενεργούνται οι τελικές 
εξετάσεις, την επιτροπή που τις διεξάγει τον τρόπο βαθμολογίας κ.λ.π, εφαρμόζονται 
αναλογικά και στις εξετάσεις των μαθημάτων της Θερινής Περιόδου. 
 
3. Επίσης για τη μη απόκτηση προφορικής βαθμολογίας η για την απουσία από 
τις τελικές εξετάσεις της Θερινής Περιόδου ισχύουν τα αναγραφόμενα στο Άρθρο 38 
. 
 
4. Η βαθμολογία των μαθημάτων της Θερινής Εκπαιδευτικής Περιόδου 
εκφράζεται με ακέραιους αριθμούς και το ΑΟΒ αυτών είναι 120, σύμφωνα με το 
άρθρο 34 παρόντος Οργανισμού. Το σύνολο της βαθμολογίας των μαθημάτων της 
Θερινής Περιόδου προστίθεται στη Τελική Βαθμολογία των μαθημάτων της εκάστοτε 
Χειμερινής Εκπαιδευτικής Περιόδου. 

 
« Άρθρο 41 » 

 
Στρατιωτικά και Ναυτικά Προσόντα – Βαθμολογία αυτών 

 
1. Τα Προσόντα των σπουδαστών ΣΜΥΝ , που βαθμολογούνται με Α.Ο.Β. 200 , 
διακρίνονται σε Στρατιωτικά και Ναυτικά και το κατώτερο για επιτυχία όριο σε καθένα 
από αυτά είναι 100 (Κ.Ο.Β.  5/10) . 
 
2. Για να εκτιμηθούν τα Στρατιωτικά Προσόντα λαμβάνονται υπόψη: 
 α. Σωματικά Προσόντα: Υγεία, αρτιμέλεια, αντοχή σε παρατεταμένη 
προσπάθεια και παράστημα 

β. Διανοητικά Προσόντα: Νοημοσύνη, κρίση, αντίληψη της 
πραγματικότητας, επινοητικότητα , δημιουργικότητα. 

γ. Ηθικά Προσόντα που προσδιορίζουν το ήθος και τον χαρακτήρα: 
Ειλικρίνεια, ευθύτητα, συνέπεια, αξιοπρέπεια, ευσυνειδησία, πειθαρχικότητα, 
εχεμύθεια, τιμιότητα, σεμνότητα, αίσθημα ευθύνης, ανάληψη ευθυνών, αμεροληψία 
και δικαιοσύνη. 
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δ. Ψυχικά Προσόντα: Ευψυχία, σθεναρότητα, συναισθηματική 
σταθερότητα, εμμονή στο σκοπό, υπομονή, δύναμη θελήσεως, θάρρος στους 
φυσικούς κίνδυνους, θάρρος της γνώμης, πνεύμα συνεργασίας, αποφασιστικότητα, 
πρωτοβουλία, αυτοπεποίθηση, ψυχραιμία, αυτοκυριαρχία, σταθερότητα στις γνώμες 
και αποφάσεις . 

ε. Επαγγελματικά Προσόντα που προσδιορίζουν την επαγγελματική 
ικανότητα και άξια: ικανότητα αφομοιώσεως νέων εξελίξεων, μεθοδικότητα, ζήλος, 
ενδιαφέρον και πνεύμα ανησυχίας για την υπηρεσία, ενδιαφέρον για τη συντήρηση 
και διασφάλιση του δημόσιου πλούτου και γενικά το στρατιωτικό πνεύμα, δηλαδή 
αγάπη προς το στρατιωτικό επάγγελμα και τις στρατιωτικές παραδόσεις και τέλος το 
αίσθημα συναδελφικότητας και αλληλεγγύης . 
 
3. Τα Στρατιωτικά  Προσόντα βαθμολογούνται στο τέλος του πρώτου (Α) και του 
δευτέρου (Β) Τετραμήνου από Επιτροπή που αποτελείται από το Διοικητή τον 
Υποδιοικητή της Σχολής και τον Επιτηρητή της τάξης/ τμήματος. Ο σπουδαστής 
βαθμολογείται στα Στρατιωτικά προσόντα και μετά το τέλος της Θερινής Περιόδου 
από επιτροπή που αποτελείται από το Διοικητή της Σχολής, τον Κυβερνήτη του 
Πλοίου στο οποίο επέβαινε ο Σπουδαστής ΣΜΥΝ ή το Διοικητή / Διευθυντή 
Υπηρεσίας στην οποία τοποθετήθηκε για πρακτική εκπαίδευση και από αυτούς πού 
άσκησαν τα καθήκοντα Υποδιοικητή και Επιτηρητή του στο  Εκπαιδευτικό ταξίδι ή 
στην υπηρεσία που εκπαιδεύτηκε.          
 
4. Η τελική βαθμολογία των Στρατιωτικών Προσόντων εξάγεται από τον τύπο : 
       
      Σ=Τ1 +Τ2 + Ε    
                 3                  
όπου : 
Τ1 = Βαθμολογία πρώτου Τετραμήνου 
Τ2 = Βαθμολογία δευτέρου Τετραμήνου 
Ε = Βαθμολογία  Θερινής Εκπαιδευτικής Περιόδου  
 
5. Τα Στρατιωτικά Προσόντα βαθμολογούνται στο τέλος της πρώτης (Α) και της 
Δευτέρας  (Β) ημιπεριόδου της Χειμερινής Περιόδου από επιτροπή που αποτελείται 
από το Διοικητή, τον Υποδιοικητή της Σχολής και τον επιτηρητή του σπουδαστή, ο 
οποίος κρίνεται και στο τέλος της Θερινής Περιόδου από το Διοικητή της Σχολής, τον 
Κυβερνήτη του πλοίου στο οποίο επέβαινε ο σπουδαστής ΣΜΥΝ η τον Διοικητή / 
Διευθυντή Υπηρεσίας στην οποία τοποθετήθηκε για πρακτική εκπαίδευση και από 
αυτόν που άσκησε τα καθήκοντα Υποδιοικητή και επιτηρητή του στο εκπαιδευτικό 
Ταξίδι  η στην υπηρεσία που εκπαιδεύτηκε . 
 
6. Τα Ναυτικά Προσόντα (Ν)  βαθμολογούνται στο τέλος του Α' και του  Β' 
τετραμήνου και στο τέλος της Θερινής Εκπαιδευτικής Περιόδου από επιτροπές της 
παραπάνω παραγράφου 3 αντίστοιχα. Όσοι δεν συμμετέχουν στον ΘΕΠ δεν 
λαμβάνουν Βαθμολογία Ναυτικών Προσόντων κατά τη Θερινή Περίοδο. 
 
7. Η Τελική Βαθμολογία των Ναυτικών Προσόντων (Ν) εξάγεται από τον τύπο : 

 
Ν= Τ1 + Τ2 + Θ (για όσους μετέχουν στον ΘΕΠ) 

                   3   
                      ή   

Ν=Τ1 + Τ2   (για όσους δεν μετέχουν στον ΘΕΠ) 
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               2                                                          
όπου : 
Τ1 = Βαθμολογία πρώτου Τετραμήνου 
Τ2 = Βαθμολογία δευτέρου Τετραμήνου 
Θ= Βαθμολογία  Θερινής Εκπαιδευτικής Περιόδου  

 
 

« Άρθρο 42 » 
 

Βάση  επ ι τ υ χ ί α ς  Εκπα ι δ ε υ τ ι κ ο ύ  Έτου ς  
 
1. Σπουδαστής ΣΜΥΝ για να θεωρηθεί  επιτυχών για προαγωγή στη Β’ Τάξη ή 
για αποφοίτηση από τη Σχολή πρέπει : 

α. Να μην έχει απουσιάσει περισσότερο από τα 4/10 του συνολικού 
αριθμού των εργασίμων ημερών του Α’ και Β’ Τετραμήνου συνολικά κάθε τάξης. 

β. Να μην έχει απουσιάσει περισσότερο από τη μισή διάρκεια του 
Θερινού Εκπαιδευτικού Πλου ή της πρακτικής εκπαίδευσης για όσους σπουδαστές 
της Β΄Τάξης δεν συμμετέχουν στον ΘΕΠ  

γ. Να λάβει τουλάχιστον κατά την αντίστοιχη  Χειμερινή Εκπαιδευτική 
περίοδο τα ακόλουθα ελάχιστα όρια : 

(1). Τα 5/10 του ΑΟΒ του συνόλου των μαθημάτων  που διδάσκονται 
στα δύο Εκπαιδευτικά Τετράμηνα. 

(2). Τα 5/10 του ΑΟΒ σε κάθε ένα από τα Βασικά μαθήματα   
(3). Τα 5/10 του ΑΟΒ σε καθένα από τα Στρατιωτικά και   Ναυτικά 

προσόντα. 
(4). Τα 5/10 του ΑΟΒ του συνόλου των μαθημάτων που διδάσκονται  

στη  Θερινή Εκπαιδευτική Περίοδο. 
 
2. Σπουδαστής ΣΜΥΝ:  

α.  Που απέτυχε  σε τρία (3) το πολύ Βασικά μαθήματα του ανωτέρω 
εδαφίου 1γ(2) μπορεί να επανεξετασθεί σ’ αυτά, εφόσον όμως έχει λάβει τα 5/10 του 
ΑΟΒ του συνόλου των μαθημάτων που διδάσκονται στη Χειμερινή Εκπαιδευτική 
Περίοδο . Η επανεξέταση διενεργείται πάντοτε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
36 παρόντος, σε όλη τη διδαχθείσα ύλη. Στην κληρωτίδα δεν τίθενται τα ζητήματα 
που κληρώθηκαν στις κανονικές εξετάσεις. Ο σπουδαστής  θεωρείται επιτυχών μετά 
από επανεξέταση, εφόσον λάβει βαθμολογία στα μαθήματα πού επανεξετάζεται, ίση 
τουλάχιστον με το 50% του ΑΟΒ. Η βαθμολογία της επανεξέτασης, η οποία 
θεωρείται ως τελική των μαθημάτων, αντικαθιστά τις βαθμολογίες και των δύο 
τετραμήνων και υπολογίζεται ίση με το 5/10 του ΑΟΒ των μαθημάτων, ανεξάρτητα 
από το ύψος αυτής. 

β.  Που αποτυγχάνει κατά την επανεξέταση να λάβει τα 5/10 του ΑΟΒ 
έστω και σε ένα Βασικό μάθημα, θεωρείται αποτυχών. 

γ.  Που απέτυχε κατά τη Χειμερινή Περίοδο σε περισσότερα από τρία(3) 
Βασικά μαθήματα θεωρείται αποτυχών. 
 
3. Σπουδαστής ΣΜΥΝ που για οποιονδήποτε από τους παραπάνω λόγους δεν 
κρίνεται επιτυχών, παραμένει στην ίδια τάξη και παρακολουθεί τα μαθήματα με τους 
σπουδαστές της επόμενης Σειράς σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 30 
παρόντος, τασσόμενος από πλευράς αρχαιότητος στο τέλος αυτής. 
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4. Η επανεξέταση γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις που προβλέπονται στον 
παρόντα Οργανισμό για τις εξετάσεις και λαμβάνει χώρα για μεν τους σπουδαστές Β' 
τάξης μια εβδομάδα μετά το πέρας των εξετάσεων του δευτέρου τετραμήνου, για δε 
τους  σπουδαστές της Α’ τάξης πριν από την έναρξη της νέας εκπαιδευτικής 
περιόδου. 
 
5. Σπουδαστής Α' τάξεως, ο οποίος θα λάβει κατά την χειμερινή εκπαιδευτική 
περίοδο, στο σύνολο των διδαχθέντων Βασικών μαθημάτων, βαθμολογία μικρότερη 
του 30% του ΑΟΒ, απολύεται από τη Σχολή και έχει τις αναγραφόμενες στο άρθρο 
51 του παρόντος συνέπειες. 
 

 
« Άρθρο 43 » 

 
Τελική  Βαθμολογία – Κύρωση 

 
1. Η τελική βαθμολογία των Σπουδαστών  κατά την Α’ και Β’ τάξη της 
εκπαίδευσής τους στη ΣΜΥΝ προέρχεται από το άθροισμα των τελικών 
βαθμολογιών των: 

α.  Μαθημάτων που διδάχθηκαν στην αντίστοιχη Εκπαιδευτική Περίοδο 
(Χειμερινή και θερινή) μαθημάτων 

β.  Στρατιωτικών προσόντων 
γ.  Ναυτικών προσόντων 

και εξάγεται από τον τύπο:   
ΤΒ= Χ+Σ+Ν        

όπου: 
ΤΒ =  Τελική Βαθμολογία Εκπαιδευτικού Έτους 
Χ = Βαθμολογία Εκπαιδευτικής (Χειμερινής και θερινής) περιόδου   αντίστοιχου 
έτους 
Σ = Βαθμολογία Στρατιωτικών Προσόντων 
Ν = Βαθμολογία Ναυτικών Προσόντων 
 
2. Η Τελική Βαθμολογία αποφοίτησης προκύπτει αφού ληφθούν υπόψη οι 
Τελικές Βαθμολογίες και των δύο Τάξεων με συντελεστή βαρύτητας ως ακολούθως: 

 
Τ. Β. Α. = 0,4 Α + 0,6 Β 

 
όπου: 

 
Τ.Β.Α. = Τελική Βαθμολογία Αποφοίτησης εκφρασμένη επί τοις εκατό , με     ακρίβεια 

τέταρτου δεκαδικού ψηφίου. 
Α = Τελική Βαθμολογία που έλαβε ο σπουδαστής στην Α' Τάξη εκφρασμένη επί τοις 
εκατό, με  ακρίβεια τέταρτου δεκαδικού ψηφίου. 
Β = Τελική Βαθμολογία που έλαβε ο σπουδαστής στην Β' Τάξη εκφρασμένη επί τοις 
εκατό  με  ακρίβεια τέταρτου δεκαδικού ψηφίου 
 
3. Η Τελική Βαθμολογία της Α' Τάξης ρυθμίζει την αρχαιότητα μεταξύ των  
σπουδαστών της Β' Τάξης. Σε περίπτωση ισοβαθμίας αρχαιότερος λογίζεται αυτός, 
που συγκέντρωσε κατά την Εκπαιδευτική Περίοδο του Α΄ έτους μεγαλύτερη 
Βαθμολογία, κατά σειρά, στα Βασικά μαθήματα εκφρασμένη επί τοις εκατό, στα 
Στρατιωτικά και στα Ναυτικά Προσόντα. Η Τελική Βαθμολογία αποφοίτησης ρυθμίζει 
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τη σειρά αρχαιότητας  των νέων Κελευστών. Σε περίπτωση ισοβαθμίας αρχαιότερος 
λογίζεται αυτός, που συγκέντρωσε μεγαλύτερη συνολικά Βαθμολογία στην Β' Τάξη. 
 
4. Οι παραπάνω βαθμολογίες καταχωρούνται αναλυτικά σε ειδικά έντυπα , τα 
οποία υποβάλλονται στη ΔΝΕ για Κύρωση και επιστρέφονται στη σχολή για φύλαξη . 
 
5. Η ΔΝΕ Μετά την Κύρωση των Αποτελεσμάτων εκδίδει Διαταγή Ονομασίας σε 
Κελευστές όσων μαθητών ΣΜΥΝ αποφοιτήσαν επιτυχώς της Σχολής και διατάζει τη 
μετάθεση τους στα πλοία   και υπηρεσίες  του Π.Ν. 

 
« Άρθρο 44 » 

 
Απονομή Πτυχίου – Ονομασία Κελευστών 

 
1. Σε ημερομηνία που ορίζεται από ΔΝΕ ή ΓΕΝ ύστερα από πρόταση της 
Σχολής, πραγματοποιείται ειδική Τελετή στην οποία: 

α. Αναγιγνώσκεται η Διαταγή ΔΝΕ με την οποία ονομάζονται    Κελευστές 
όσοι σπουδαστές ΣΜΥΝ αποφοίτησαν επιτυχώς από τη ΣΜΥΝ και δίδεται ο 
καθορισμένος όρκος. 

β. Απονέμεται στους Κελευστές Πτυχίο Ειδικότητας όπως παρακάτω 
Υπόδειγμα: 

 
 

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΠΤΥΧΙΟΥ 
 

ΘΥΡΕΟΣ  
ΣΧΟΛΗΣ 

ΠΤΥΧΙΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΟΣ 
 

Ο   Σπουδαστής    ΣΜΥΝ 
.......................................................................................………………………………… 
του .........……....................……….. και της .........………………..........…........ (Α.Μ.) 
.............…………............. 
αφού  παρακολούθησε με επιτυχία  τα  Θεωρητικά  και  Πρακτικά  μαθήματα  που προβλέπονται στους 
Κανονισμούς Εκπαιδεύσεως της Σχολής Μονίμων Υπαξιωματικών Ναυτικού κατά τα εκπαιδευτικά έτη 
20.....-20..... και αφού έλαβε μέρος στις Εξετάσεις που προβλέπονται στον Οργανισμό της κρίθηκε άξιος 
για Κελευστής Ειδικότητας με βαθμό (............ .............%). 
 
                                                                                                                                         ΣΜΥΝ 
................................. 
 
 
Ο Διευθυντής Σπουδών  
 
 

                                                      
               Θεωρήθηκε 

Ο Διοικητής 
 

 
 

« Άρθρο 45 » 
 

Αρχαιότητα και Αρχηγός 
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1. Η σειρά αρχαιότητος των σπουδαστών ΣΜΥΝ που εισάγονται και 
κατατάσσονται στην Α΄ Τάξη της Σχολής, ορίζεται στο άρθρο 29 του παρόντος. 
 
2. Η σειρά αρχαιότητος των σπουδαστών ΣΜΥΝ της Β΄ Τάξης ρυθμίζεται από 
την τελική βαθμολογία της Α΄ Τάξη. 
 
3. Ο αρχαιότερος σπουδαστής ΣΜΥΝ της Β΄ Τάξεως φέρει τον τίτλο του 
Αρχηγού της Σχολής. 
 
4. Τα Στρατιωτικά και Ναυτικά Προσόντα απονέμονται με Διαταγή Διοικητού 
στους σπουδαστές ΣΜΥΝ που πέτυχαν τη μεγαλύτερη βαθμολογία σε αυτά κατά την 
φοίτηση στην Α΄ Τάξη. 
 
5. Η σειρά αρχαιότητας των σπουδαστών ΣΜΥΝ που αποφοιτούν και 
ονομάζονται Κελευστές ρυθμίζεται από τη Τελική Βαθμολογία Αποφοίτησης ως παρ. 
2 άρθρου 43. 
 

 
« Άρθρο 46 » 

 
Επιστράτευση 

 
1. Σε περίπτωση εμπόλεμης κατάστασης ή Γενικής Επιστράτευσης ο Υπουργός 
Εθνικής Άμυνας με Απόφαση του να μπορεί να διακόψει την εκπαίδευση των 
σπουδαστών ΣΜΥΝ ή να την συντομεύσει. Επίσης μπορεί να αποφασίζει την 
επανάληψη της εκπαιδεύσεως ενώ θα διαρκεί η Επιστράτευση. 
 
2. Όταν διακόπτεται η εκπαίδευση, οι σπουδαστές ΣΜΥΝ της Σχολής 
εντάσσονται προσωρινά στα μόνιμα στελέχη του Π. Ναυτικού ως εξής: 

α. Οι σπουδαστές ΣΜΥΝ της Β΄ Τάξεως εντάσσονται με το βαθμό του 
Κελευστού. Σειρά αρχαιότητας λαμβάνουν αυτοί που πέτυχαν κατά την προαγωγή 
τους από την Α΄ στη Β΄ Τάξη εφόσον στην Β΄ Τάξη δεν έχουν ολοκληρώσει το πρώτο 
τετράμηνο της Χειμερινής Περιόδου. Διαφορετικά η αρχαιότητα προκύπτει από τη 
βαθμολογία του τετραμήνου που τελείωσε μαζί με τις βαθμολογίες των Στρατιωτικών 
και Ναυτικών Προσόντων. 

β. Οι σπουδαστές ΣΜΥΝ της α΄ Τάξεως εντάσσονται με το βαθμό του 
διόπου και σειρά αρχαιότητας αυτή που πέτυχαν κατά την εισαγωγή τους στη Σχολή, 
εφόσον δεν έχουν ολοκληρώσει το πρώτο τετράμηνο της Χειμερινής Περιόδου. 
Διαφορετικά η αρχαιότητα τους θα προκύπτει από τη βαθμολογία του τετραμήνου 
που τελείωσε στην Α΄ Τάξη και τις βαθμολογίες των Στρατιωτικών και Ναυτικών 
Προσόντων. 
 
3. Μετά την λήξη της εμπόλεμης κατάστασης ή της γενικής επιστράτευσης ή 
όταν αποφασιστεί η επανάληψη της εκπαίδευσης κατά την διάρκεια των ανωτέρω 
καταστάσεων, οι λεπτομέρειες της συνεχίσεως της εκπαιδεύσεως και ο τρόπος 
καθορισμού της οριστικής αρχαιότητας των σπουδαστών ΣΜΥΝ που συνεχίζουν την 
εκπαίδευση καθορίζονται με Υπουργική Απόφαση. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ΄ 
 

Ποινές 
 

« Άρθρο 47 » 
 

Είδη Ποινών 
 
1. Το είδος και το μέγεθος των Ποινών που επιβάλλονται εξαρτώνται από το 
αιτιολογικό τους το οποίο είναι ανάλογο προς το παράπτωμα που συντελέσθηκε και 
επιδρούν στη βαθμολογία των Στρατιωτικών Προσόντων. 
 
2. Τα είδη των ποινών που επιβάλλονται περιγράφονται παρακάτω: 

α. Ποινή 1: Επίπληξη. 
β. Ποινή 2: Πεζικές ασκήσεις ενόπλου επί εικοσάλεπτο ημερησίως. 
γ. Ποινή 3: Στέρηση εξόδου. 
δ. Ποινή 4: Φυλάκιση . 
ε. Ποινή 5: Αυστηρά Φυλάκιση. 

 
3. Σε σοβαρές περιπτώσεις που επιβάλλουν την λήψη άμεσων μέτρων, ο 
Αξιωματικός φυλακής μπορεί να διατάξει την άμεση κράτηση αυτού που διέπραξε 
παράπτωμα και στη συνεχεία να αναφέρει το συμβάν στο Διοικητή προς επιβολή της 
Ποινής. 
 
4. Ο τρόπος εκτελέσεως των Ποινών καθώς και η κατάταξη των σπουδαστών 
ΣΜΥΝ σε κατηγορίες Διαγωγής ρυθμίζεται στον Κανονισμό Οργανώσεως και 
Λειτουργίας της Σχολής. 
 

« Άρθρο 48 » 
 

Δικαιοδοσία επιβολής Ποινών 
 

1. Δικαίωμα επιβολής Ποινών στους σπουδαστές ΣΜΥΝ έχει ο Διοικητής της 
Σχολής ή ο αναπληρωτής αυτού και οι προϊστάμενές του Αρχές, όπως παρακάτω: 

α. Διοικητής: 
(1). Ποινή 2 μέχρι τρεις (3). 
(2). Ποινή 3 μέχρι 4 στερήσεις. 
(3). Ποινή 4 μέχρι 30 ημέρες 
(4). Ποινή 5 μέχρι 10 ημέρες 

β. Διοικητής Ναυτικής Εκπαίδευσης 
(1). Ποινή 4 μέχρι 45 ημέρες. 
(2). Ποινή 5 μέχρι 20 ημέρες. 

      
γ. Αρχηγός Γενικού Επιτελείου Ναυτικού 

         (1). Ποινή 4 μέχρι 50 ημέρες. 
         (2). Ποινή 5 μέχρι 25 ημέρες. 
     

δ. Υπουργός 
        (1). Ποινή 4 μέχρι 60 ημέρες 
         (2). Ποινή 5 μέχρι 30 ημέρες 
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2. Η ποινή της επίπληξης μπορεί να επιβάλλεται στους σπουδαστές ΣΜΥΝ από 
κάθε ανώτερο τους σύμφωνα με τις Διατάξεις του ΠΝ "Περί Πειθαρχικών Ποινών"  
 
 

« Άρθρο 49 » 
 

Λόγοι απόλυσης από τη Σχολή 
 

1. Οι σπουδαστές ΣΜΥΝ απολύονται από τη Σχολή για τους εξής λόγους : 
α. Υγείας, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις περί κρίσης της σωματικής 

ικανότητας των στρατιωτικών. 
β. Έλλειψη ναυτικών προσόντων 
γ. Έλλειψη στρατιωτικών προσόντων 
δ. Επανειλημμένη υπέρβαση αδειών εξόδου 
ε. Υπέρβαση της Άδειας εξόδου περισσότερο από 24 ώρες στο   Εσωτερικό ή 

το Εξωτερικό, εάν δεν οφείλεται σε ασθένεια βεβαιούμενη από Αξιωματικό Ιατρό της 
Φρουράς ή Ιατρό στρατιωτικού ή κρατικού νοσοκομείου ή , σε περίπτωση μη 
ύπαρξης των ανωτέρω , ιδιώτη Ιατρό, ή σε περίπτωση διακοπής της συγκοινωνίας με 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του εσωτερικού ή Προξενικής αρχής του 
εξωτερικού. 

στ. Απουσία από τη Σχολή, χωρίς άδεια ,  πέραν   των  24 ωρών. 
ζ. Απουσία από τη Σχολή, χωρίς άδεια, καθ’ υποτροπή, ανεξάρτητα από τη 

διάρκεια κάθε απουσίας. 
η. Αντιπειθαρχική συμπεριφορά, κατ’ επανάληψη . 
θ. Λόγω άρνησής του να ορκισθεί ως σπουδαστής, ως άρθρο 31 παρόντος 

Οργανισμού. 
ι. Λόγω ασυμβιβάστου προς το στρατιωτικό αξίωμα για ένα από τους κάτωθι 

λόγους: 
(1).Για ροπή προς κακές και φαύλες πράξεις που βεβαιώνονται με 

βάσιμες αποδείξεις. 
(2).Για ασέβεια προς τούς ανωτέρους τους που εκδηλώνεται με έργα ή 

λόγους. 
(3).Για επίμονη ανυπακοή στις διαταγές των ανωτέρων, που 

βεβαιώνεται με επανειλημμένες ποινές και κακή ή αντιπειθαρχική 
συμπεριφορά ανεπίδεκτη βελτίωσης 

(4).Για ευτελή και αναξιοπρεπή χαρακτήρα 
(5).Για δειλία, που πιστοποιείται από οποιοδήποτε περιστατικό και εν 

γένει για κάθε ηθικό η ψυχικό ελάττωμα ασυμβίβαστο προς τη 
ναυτική υπηρεσία , το έργο και τη θέση του Υπαξιωματικού. 

(6).Για κάθε ενέργεια που στρέφεται άμεσα ή έμμεσα στην υπονόμευση 
του κατά το Σύνταγμα πολιτεύματος ως και για συμμετοχή σε 
προπαγάνδα που τείνει άμεσα ή έμμεσα στο σκοπό αυτό. 

(7).Για κάθε πράξη ή συμπεριφορά που δεν υπάγεται στις παραπάνω 
περιπτώσεις αλλά κρίνεται κατ’ εκτίμηση του Διοικητή ως 
ασυμβίβαστη προς το Στρατιωτικό Αξίωμα. 

ια. Αποτυχία στις εξετάσεις και συγκεκριμένα αν απορριφθούν : 
(1).Στην Α Τάξη επειδή συγκέντρωσαν ποσοστό κάτω του 30% επί   της 

συνολικής βαθμολογίας της Εκπαιδευτικής Περιόδου 
(2).Δυο φορές κατά τη διάρκεια των σπουδών τους για οποιοδήποτε 

λόγο. 
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2. Στις περιπτώσεις υποπαραγράφων  1α , 1β  και 1ια ο σπουδαστής ΣΜΥΝ 
αποβάλλεται από τη Σχολή με απόφαση  ΔΝΕ, έπειτα από πρόταση του Διοικητή της. 
Στην περίπτωση της υποπαραγράφου 1α και 1β επισυνάπτεται υποχρεωτικά η 
σχετική γνωμάτευση της ΑNΥΕ. Για τις λοιπές περιπτώσεις της προηγούμενης 
παραγράφου, διατάσσεται από το Διοικητή της Σχολής Ένορκη Διοικητική Εξέταση, 
το θετικό πόρισμα της οποίας υποβάλλεται στη ΔΝΕ, προκείμενου να ακολουθήσει 
άσκηση πειθαρχικής δίωξης και παραπομπή του σπουδαστή ΣΜΥΝ ενώπιον του 
Ανακριτικού Συμβουλίου, η συγκρότηση του οποίου (πρωτοβάθμιου και 
δευτεροβάθμιου) γίνεται με απόφαση ΓΕΝ. Εφόσον η γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
είναι δυσμενής για τον εγκαλούμενο, επιβάλλεται η ποινή της αποβολής από τη 
Σχολή με απόφαση ΔΝΕ. Η Διαδικασία ενώπιον των Ανακριτικών Συμβουλίων 
ρυθμίζεται από τις διατάξεις του ΠΔ 269/93 (Α’ 115). 
 
 

« Άρθρο 50 » 
 

Παραιτήσεις 
 
1. Παραίτηση μπορούν να υποβάλλουν γραπτώς οι ίδιοι οι σπουδαστές ΣΜΥΝ, 
εφόσον είναι ενήλικοι, ή αυτός που ασκεί Γονική μέριμνα ή επιτροπεία, εφόσον είναι 
ανήλικοι. 
 
2. Η παραπάνω αίτηση υποβάλλεται στο Διοικητή της Σχολής ο οποίος μέσα σε 
τρεις ημέρες την υποβάλει στην ΔΝΕ. 
 
3. Η αποδοχή της παραιτήσεως ενεργείται με απόφαση ΔΝΕ που εκδίδεται μέσα 
σε δέκα ημέρες από την υποβολή της. 
 
4. Σπουδαστές ΣΜΥΝ που παραιτήθηκαν μπορούν κατά την κρίση του Διοικητή 
να αποσταλούν σε Άδεια στις εστίες τους, μέχρι να εκδοθεί η Απόφαση Απολύσεώς 
τους. 

 
« Άρθρο 51 » 

 
Συνέπειες Απολυομένων – Παραιτουμένων 

 
1. Όσοι σπουδαστές ΣΜΥΝ απολύονται ή παραιτούνται για οποιοδήποτε λόγο, 
δεν μπορούν να επανέλθουν στη Σχολή ή να καταταχθούν και πάλι σ’ αυτήν. 
 
2. Σπουδαστές ΣΜΥΝ που απολύονται επειδή εμπίπτουν στις διατάξεις των 
παραγράφων 1β έως 1ι του άρθρου 49 του παρόντος, δεν μπορούν μελλοντικά να 
εισαχθούν σε οποιαδήποτε Σχολή του Πολεμικού Ναυτικού ή να υπηρετήσουν σ’ 
αυτό." 
 
3. Ο μετά την Ορκωμοσία χρόνος φοίτησης στη Σχολή των σπουδαστών που 
απολύονται ή παραιτούνται για οποιαδήποτε λόγο, υπολογίζεται ως χρόνος 
Στρατιωτικής υπηρεσίας. 
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4. Οι οικονομικές υποχρεώσεις και οι διαδικασίες εκπληρώσεώς τους για τους 
παραιτούμενους ή απολυόμενους σπουδαστές ΣΜΥΝ ρυθμίζονται από τις σχετικές 
διατάξεις οι οποίες εκάστοτε ισχύουν  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ΄ 
 

Άδειες Σπουδαστών  ΣΜΥΝ 
 

« Άρθρο 52 » 
 

Χορήγηση Αδειών 
 
1. Άδειες Εξόδου παρέχονται στους σπουδαστές ΣΜΥΝ: 

α.  Από Παρασκευή μετά το πέρας των μαθημάτων, μέχρι το βράδυ της 
Κυριακής, εφόσον δεν εκτελείται Εκπαιδευτικό Ταξίδι. 

β.    Κάθε Κυριακή αυθημερόν, μετά το πέρας του Εκπαιδευτικού Ταξιδιού. 
γ.    Κατά τις επίσημες γενικές ή τοπικές Αργίες. 
δ.   Το απόγευμα της Τετάρτης κατά κρίση Διοικητού και ανάλογα με τη 

διαγωγή και την επίδοσή τους στα μαθήματα. 
 
2. Πολυήμερες Άδειες χορηγούνται: 

α.   Από 23 Δεκεμβρίου, μετά το πέρας των μαθημάτων, μέχρι το βράδυ της 
7ης Ιανουαρίου. 

β.  Από τη Μεγάλη Τρίτη μετά το πέρας των μαθημάτων μέχρι το βράδυ της 
Τρίτης του Πάσχα. 

γ. Προ του Θερινού Εκπαιδευτικού Πλου και μέχρι τις παραμονές της 
αναχώρησής τους, κατά κρίση Διοικητού. 

δ. Από το πέρας της Εκπαιδευτικής περιόδου και μέχρι τις παραμονές της 
έναρξης των μαθημάτων της νέας Εκπαιδευτικής περιόδου, κατά κρίση Διοικητού.  
 
3. Εκτός από τις παραπάνω τακτικές άδειες ο Διοικητής της Σχολής δύναται να 
χορηγεί άδεια εξόδου μετά ή άνευ διανυκτέρευσης στις εξής περιπτώσεις: 

α. Λόγω ονομαστικής Εορτής 
β. Λόγω σοβαρού οικογενειακού προβλήματος 
γ. Συνεπεία διακεκριμένης ή εξαίρετης πράξης ή ενέργειας που προάγει την 

εικόνα της Σχολής και του Πολεμικού Ναυτικού γενικότερα. 
 
4. Σπουδαστές ΣΜΥΝ που έχουν τιμωρηθεί με Ποινές υπ’ αριθμόν 2,3 και 4 ή 
ανήκουν στην Κακή Διαγωγή, δεν δικαιούνται οποιαδήποτε άδεια μέχρι να εκτίσουν 
τις ποινές τους ή να μεταταχθούν σε άλλη κατηγορία Διαγωγής, εκτός εάν εκδοθεί 
διαφορετική Διαταγή από το Διοικητή. 
 
5. Ο καθορισμός μικρότερου ορίου στην τακτική ή έκτακτη Άδεια που 
χορηγήθηκε, βάσει της κατάταξης σε διάφορες κατηγορίες Διαγωγής Σπουδαστών 
ΣΜΥΝ, εμπίπτει στην αρμοδιότητα του Διοικητή. 
 
6. Κατά τα Εκπαιδευτικά Ταξίδια δύναται να χορηγούνται Άδειες Εξόδου κατά 
την κρίση των Κυβερνητών. 
 
7. Σε κάθε Άδεια ορίζεται γενικά ή κατά κατηγορία Διαγωγής έναρξη και λήξη 
της. 
 
8. Για την χορήγηση Αδειών ορίζεται με διανυκτέρευση στους ανηλίκους 
σπουδαστών ΣΜΥΝ απαιτείται σχετική Αίτηση εκείνου που ασκεί τη Γονική μέριμνα ή 
επιτροπεία. 
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9. Άδειες για την αλλοδαπή δύναται να παρέχονται σύμφωνα με τις ισχύουσες 
Διατάξεις μετά από έγγραφη Αίτηση του Γονέα ή του Επιτρόπου προς τη Σχολή για 
τους ανήλικους ή από τους ίδιους εάν είναι ενήλικες. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η΄ 
 

Ιματισμός – Τροφοδοσία 
 

« Άρθρο 53 » 
 

Στολές και Εξαρτήματα 
 

1 Οι Στολές των σπουδαστών ΣΜΥΝ, τα Εξαρτήματα αυτών και τα Διακριτικά 
τους καθορίζονται από τον «Κανονισμό Στολών Π.Ν.» 

 
 

« Άρθρο 54 » 
 

Χορηγία και Εφοδιασμός Ειδών Ιματισμού και Καθαριότητας 
 

 Στους σπουδαστές ΣΜΥΝ που κατατάσσονται χορηγείται κατά την κατάταξή 
τους Ιματισμός, του οποίου τα είδη και ο αριθμός από κάθε είδος καθορίζονται με 
Απόφαση του ΓΕΝ. Με την ίδια παραπάνω Απόφαση καθορίζονται επίσης τα είδη 
ατομικής καθαριότητας που χορηγούνται περιοδικά καθώς και ο συμπληρωματικός 
Ιματισμός για τους σπουδαστές ΣΜΥΝ της Β΄ Τάξεως και αυτούς που παραμένουν 
για δεύτερο εκπαιδευτικό έτος στην ίδια Τάξη λόγο απορρίψεώς τους. 

 
 

« Άρθρο  55 » 
 

Διαχείριση Ιματισμού-Επιστρεφόμενος Ιματισμός 
 

1. Για την διαχείριση του Ιματισμού και των Ειδών Καθαριότητας τηρούνται τα 
βιβλία και παραστατικά που προβλέπονται από τις διατάξεις που εκάστοτε ισχύουν 
για την Οικονομική Υπηρεσία του Π.Ν. 
 
2. Οι σπουδαστές ΣΜΥΝ μετά την ονομασία τους σε Κελευστές επιστρέφουν τον 
Ιματισμό που καθορίζεται στη σχετική Απόφαση ΓΕΝ. 
 
3. Όσοι σπουδαστές ΣΜΥΝ απολύονται από τη Σχολή, για οποιοδήποτε λόγο, 
και όσοι παραιτούνται, επιστρέφουν όλα τα Είδη Ιματισμού τους, εκτός από αυτά 
που καθορίζονται στη σχετική Απόφαση ΓΕΝ, τα οποία χρεώνονται στο 1/3 της αξίας 
τους ως καινούργιων. 
 
 

« Άρθρο  56 » 
 

Τροφοδοσία 
 

1. Τα Είδη Τροφίμων κλίμακας και το χρηματικό εφόδιο βελτίωσης της 
τροφοδοσίας των σπουδαστών ΣΜΥΝ, καθορίζονται από το Γενικό Κανονισμό 
Τροφοδοσίας Ανδρών Ενόπλων Δυνάμεων και από την εκάστοτε κοινή Απόφαση 
Υπουργών Εθνικής Αμύνης και Οικονομικών, αντίστοιχα. 
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2. Κάθε φορά που οι σπουδαστές ΣΜΥΝ επιβαίνουν σε Πολεμικά Πλοία για 
Εκπαιδευτικά Ταξίδια, τα τρόφιμα που δικαιούνται αυτοί καθώς και το χρηματικό 
εφόδιο βελτίωσης τροφοδοσίας, διατίθενται από τα Πλοία. 
 
3. Για την τροφοδοσία όσων νοσηλεύονται στο Θεραπευτήριο της Σχολής 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του παραπάνω Κανονισμού που αφορούν τους 
νοσηλευόμενους στα Ναυτικά Νοσοκομεία και Θεραπευτήρια  
 

 
«Άρθρο 57» 

 
1. Η ισχύς του παρόντος Π. Διατάγματος αρχίζει από τη δημοσίευση του στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
 
2. Στον Υπουργό της Εθνικής Άμυνας αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση 
του παρόντος Π. Διατάγματος. 
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ÅÖÇÌÅÑÉÓ ÔÇÓ ÊÕÂÅÑÍÇÓÅÙÓ

ÔÇÓ ÅËËÇÍÉÊÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

ÔÅÕ×ÏÓ ÐÑÙÔÏ Áñ. Öýëëïõ 223
19 Óåðôåìâñßïõ 2003

ÐÑÏÅÄÑÉÊÏ ÄÉÁÔÁÃÌÁ ÕÐ' ÁÑÉÈÌ. 248

Ôñïðïðïßçóç ôïõ Ð.Ä. 1338/81 Ðåñß Ïñãáíéóìïý Ó÷ïëÞò
Ìïíßìùí Õðáîéùìáôéêþí Íáõôéêïý (Á' 334).

O ÐÑÏÅÄÑÏÓ
ÔÇÓ ÅËËÇÍÉÊÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

¸÷ïíôáò õðüøç:
1. Ôá Üñèñá 1, 2, 4 êáé 6 ôïõ ÁÍ 428/1937 "Ðåñß ôçò åí ôù

Â. Íáõôéêþ Åêðáéäåýóåùò" (Á' 15)
2. Ôéò ðáñáãñÜöïõò 1 êáé 2 ôïõ Üñèñïõ 11 ôïõ Í.

1911/90 "Ðåñß åéóáãùãÞò ãõíáéêþí óôéò Áíþôáôåò Óôñá-
ôéùôéêÝò Ó÷ïëÝò, ñýèìéóç óôñáôïëïãéêþí èåìÜôùí êáé Üë-
ëåò äéáôÜîåéò" (Á' 166).

3. Ôçí ðáñÜãñáöï 1 .1 ôïõ Üñèñïõ 6 êáé ôçí ðáñÜãñá-
öï 5 ôïõ Üñèñïõ 19 ôïõ Í. 2913/01 "Ñýèìéóç èåìÜôùí Ìå-
ôï÷éêþí Ôáìåßùí Õðïõñãåßïõ ÅèíéêÞò ¢ìõíáò êáé Üëëåò
äéáôÜîåéò" (Á' 102).

4. Ôçí ðáñÜãñáöï 4å ôïõ Üñèñïõ 14 êáé ôçí ðáñÜãñá-
öï 1é ôïõ Üñèñïõ 17 ôïõ Í. 2292/95 (Á' 35/95) "ÏñãÜíù-
óç êáé Ëåéôïõñãßá ôïõ Õðïõñãåßïõ ÅèíéêÞò ¢ìõíáò".

5. Ôï Üñèñï 29 Á ôïõ Í. 1558/1985 (Á' 137), üðùò áõôü
ðñïóôÝèçêå ìå ôï Üñèñï 27 ôïõ Í. 2081/1992 (Á´154) êáé
ôñïðïðïéÞèçêå ìå ôï Üñèñï 1 ðáñÜãñáöïò 2 á ôïõ Í.
2469/1997 (Á´38).

6. Ôçí ãíþìç ôïõ ÁíùôÜôïõ Íáõôéêïý Óõìâïõëßïõ
(Áñéèì. Ðñáêô.19/27-5-2002 êáé 13/20-3-2003).

7. Ôçí åéóÞãçóç ôïõ Áñ÷çãïý ôïõ Ãåíéêïý Åðéôåëåßïõ
Íáõôéêïý áðü 19-7-2002.

8. Ôï ãåãïíüò üôé áðü ôéò äéáôÜîåéò ôïõ ðáñüíôïò äéá-
ôÜãìáôïò äåí ðñïêáëåßôáé äáðÜíç åéò âÜñïò ôïõ êñáôé-
êïý ðñïûðïëïãéóìïý.

10.Ôéò ãíùìïäïôÞóåéò ìå áñéèìü Ä 605 áðü 12-11-2002
êáé Ä 300 áðü 22-7-2003 ôïõ Óõìâïõëßïõ ôçò Åðéêñáôåßáò,
ìåôÜ áðü ðñüôáóç ôïõ Õðïõñãïý ÅèíéêÞò ¢ìõíáò, áðï-
öáóßæïõìå :

¢ñèñï 1

¼ðïõ óôï Ð.Ä. 1338/81 ðåñß Ïñãáíéóìïý Ó÷ïëÞò Ìïíß-
ìùí Õðáîéùìáôéêþí Íáõôéêïý (Á' 334) üðùò ôñïðïðïéÞ-
èçêå ìå ôá Ð.Ä. 26/92 (Á' 7) êáé 41/95 (Á' 33) êáé éó÷ýåé óÞ-
ìåñá áíáãñÜöïíôáé ïé ëÝîåéò "Íáýôåò" Þ "Óôñáôåýóéìï
ðñïóùðéêü" áíôéêáèßóôáíôáé ìå ôéò ëÝîåéò " ÓôñáôåõìÝíïé
Èçôåßáò". Åðßóçò üðïõ áíáãñÜöåôáé ç ëÝîç "ìáèçôÝò"
áíôéêáèßóôáôáé ìå ôç ëÝîç "óðïõäáóôÝò".

¢ñèñï 2

Óôï Ð.Ä. 1338/81 (Á' 334) üðùò ôñïðïðïéÞèçêå ìåôá-
ãåíÝóôåñá êáé éó÷ýåé óÞìåñá åðÝñ÷ïíôáé ïé ðáñáêÜôù
ôñïðïðïéÞóåéò:

á. Ïé ðáñÜãñáöïé 2 êáé 3 ôïõ Üñèñïõ 1 áíôéêáèßóôáíôáé
ùò áêïëïýèùò :

"2. Ç Ó÷ïëÞ Ìïíßìùí Õðáîéùìáôéêþí Íáõôéêïý (ÓÌÕÍ)
áíÞêåé óôçí áíþôåñç âáèìßäá ôçò ÔñéôïâÜèìéáò åêðáß-
äåõóçò êáé Ý÷åé ùò áðïóôïëÞ íá ðáñÝ÷åé, óôïõò åéóåñ÷ü-
ìåíïõò óðïõäáóôÝò, áöåíüò ìåí ôçí êáôÜëëçëç óôñá-
ôéùôéêÞ êáé íáõôéêÞ áãùãÞ áöåôÝñïõ äå ôçí áíáãêáßá èå-
ùñçôéêÞ êáé ðñáêôéêÞ åêðáßäåõóç êáé ôå÷íéêÞ êáôÜñôéóç
ìå óêïðü ôçí áðüäïóç õðáîéùìáôéêþí ðïõ èá åßíáé éêáíïß
íá áíôáðïêñéèïýí óôá êáèÞêïíôá ôçò åéäéêüôçôáò / ôÝ-
÷íçò ôïõò.

3. Ïé óðïõäáóôÝò ôçò Ó÷ïëÞò áðü ôçí êáôÜôáîÞ ôïõò
ìÝ÷ñé ôçí áðïöïßôçóÞ ôïõò ïíïìÜæïíôáé Äüêéìïé Õðáîéù-
ìáôéêïß ÓÌÕÍ".

â. Ç ðáñÜãñáöïò 2óô ôïõ Üñèñïõ 3 äéáãñÜöåôáé êáé ç
ðáñÜãñáöïò 2æ áíáñéèìåßôáé óå 2óô.

ã. Ïé ðáñÜãñáöïé 3 êáé 7 ôïõ Üñèñïõ 4 áíôéêáèßóôáíôáé
ùò áêïëïýèùò :

" 3. ËáìâÜíåé êÜèå ìÝôñï ðïõ áðáéôåßôáé ãéá ôç âåëôßùóç
ôùí üñùí åêðáßäåõóçò óôç Ó÷ïëÞ êáé óôá ÅêðáéäåõôéêÜ
ôáîßäéá. Ðáñáêïëïõèåß éäéáßôåñá ôçí õãåßá êáé ôç óùìáôé-
êÞ áíÜðôõîç ôùí óðïõäáóôþí, ôéò óõíèÞêåò äéáôñïöÞò
êáé åíäéáßôçóÞò ôïõò , êáèþò êáé ôçí ôÞñçóç ôùí õãåéï-
íïìéêþí ìÝôñùí ðïõ êáèïñßæïíôáé áðü ôéò êåßìåíåò äéáôÜ-
îåéò êáé äéáôáãÝò

7. Ï ÄéïéêçôÞò ðñïåäñåýåé :
á. Ôïõ Åêðáéäåõôéêïý Óõìâïõëßïõ ôçò Ó÷ïëÞò üðùò áõ-

ôü ïñßæåôáé óôï Üñèñï 33 ôïõ ðáñüíôïò Ïñãáíéóìïý
â. Ôïõ Óõìâïõëßïõ êáôáíïìÞò ÅéäéêïôÞôùí êáé Ôå÷íþí

ôùí óðïõäáóôþí ðïõ êáôáôÜóóïíôáé óôç Ó÷ïëÞ. "

¢ñèñï 3

1. Ôá Üñèñá 12, 13 êáé 16 ôïõ Ð.Ä. 1338/81 (Á' 334) áíôé-
êáèßóôáíôáé ùò áêïëïýèùò:

" 'Áñèñï 12

Äéäáêôéêü Ðñïóùðéêü- Ðñïóüíôá
1. Ôï äéäáêôéêü ðñïóùðéêü ôçò Ó÷ïëÞò áðïôåëåßôáé :
á. Áðü ôï Óôñáôéùôéêü ðñïóùðéêü ðïõ ðåñéëáìâÜíåé:
(1) Áîéùìáôéêïýò Ðïëåìéêïý Íáõôéêïý Þ Üëëùí êëÜäùí
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ôùí Åíüðëùí ÄõíÜìåùí, åí åíåñãåßá Þ óå áðïóôñáôåßá,
ùò êáèçãçôÝò.

(2) ÁíèõðáóðéóôÝò - Õðáîéùìáôéêïýò ôïõ Ð.Í., êáèþò
êáé Óôñáôåýóéìïõò ìå ðôõ÷ßá ôïõëÜ÷éóôïí Á.Å.É./ Ô.Å.É.,
ùò åêðáéäåõôÝò.

â. Ìüíéìïõò Ðïëéôéêïýò ÕðáëëÞëïõò ôïõ ÕÅÈÁ, ìå ðôõ-
÷ßá ÁÅÉ / ÔÅÉ Þ ðñïóüíôá êáé áðïäåäåéãìÝíç åìðåéñßá ãéá
ôç äéäáóêáëßá óõãêåêñéìÝíùí ìáèçìÜôùí, ùò êáèçãçôÝò 

ã. Éäéþôåò êáèçãçôÝò ðïõ ðñïóëáìâÜíïíôáé ãéá ôçí ðá-
ñï÷Þ äéäáêôéêïý Ýñãïõ ìå ó÷Ýóç åñãáóßáò éäéùôéêïý äé-
êáßïõ ìå ìéóèü Þ ùñïìßóèéï óýìöùíá ìå ôéò äéáôÜîåéò. Ç
äéáäéêáóßá áðáëëáãÞò ôïõò äéÝðåôáé áðü ôéò éó÷ýïõóåò
äéáôÜîåéò êáé áðü ôéò äéáôÜîåéò ôïõ ðáñüíôïò.

2. Ôï Óôñáôéùôéêü ðñïóùðéêü äéïñßæåôáé ãéá ôçí ðáñï÷Þ
äéäáêôéêïý Ýñãïõ Þ áðáëëÜóóåôáé áðü áõôü, óýìöùíá ìå
ôçí éó÷ýïõóá íïìïèåóßá.

¢ñèñï 13

ÌáèÞìáôá
1. Ôá ìáèÞìáôá ðïõ äéäÜóêïíôáé óôç Ó÷ïëÞ äéáêñßíï-

íôáé óå :
á. ÃÅÍÉÊÁ ðïõ äéäÜóêïíôáé óå üëïõò ôïõò óðïõäáóôÝò

ÓÌÕÍ áíåîÜñôçôá áðü ôçí Åéäéêüôçôá / ÔÝ÷íç ôïõò. 
â. ÅÉÄÉÊÁ ðïõ äéäÜóêïíôáé ÷ùñéóôÜ óå êÜèå ìßá áðü ôéò

Åéäéêüôçôåò êáé ÔÝ÷íåò Þ óå ÏìÜäåò ÅéäéêïôÞôùí/Ôå÷íþí,
óôéò ïðïßåò êáôáíÝìïíôáé ïé óðïõäáóôÝò ÓÌÕÍ. 

2. Ôá ÃÅÍÉÊÁ ìáèÞìáôá êáèþò êáé ôá ðñïóüíôá ôïõ äé-
äáêôéêïý ðñïóùðéêïý ãéá êÜèå Ýíá áðü áõôÜ Ý÷ïõí ùò
áêïëïýèùò: 

á. ÎÝíåò Ãëþóóåò: ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åë-
ëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ
ôïõ åîùôåñéêïý.

â. ÐëçñïöïñéêÞ: ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóïôßìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìá-
èÞìáôïò Þ êÜôï÷ïò Ðéóôïðïéçôéêïý ðñïãñÜììáôïò ECDL
(European Computer Driving Licence) âáóéêïý êáé ðñï-
÷ùñçìÝíïõ åðéðÝäïõ Þ Áîéùìáôéêüò ÐÍ ìå áíÜëïãç
åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ
ìáèÞìáôïò.

ã. Âáóéêüò Çëåêôñéóìüò: ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôïõ ìáèÞìáôïò Þ Áîéùìáôéêüò ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá
êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìá-
ôïò.

ä. ÌáèçìáôéêÜ: ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóï-
ôßìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý,
ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

å. ÂáóéêÜ ÇëåêôñïíéêÜ: ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôïõ ìáèÞìáôïò Þ Áîéùìáôéêüò ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá
êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìá-
ôïò.

óô. ÍáõôéêÞ Éóôïñßá: : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ
Þ éóïôßìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñé-
êïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò
Þ áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ÐÍ ìå êáôÜëëçëç äéäáêôéêÞ
åìðåéñßá êáé óõããñáöéêü Ýñãï óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôïõ ìáèÞìáôïò.

æ. Íáõôéêïß Êáíïíéóìïß: Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëï-
ãç åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

ç. ÃåíéêÝò ÍáõôéêÝò Ãíþóåéò: Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìá-
ôïò.

è. ÁðïãñáöÝò: Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåé-
ñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

é. ÖõóéêÞ ÁãùãÞ: ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóï-
ôßìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý,
ó÷åôéêü ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

éá. ÐåæéêÝò ÁóêÞóåéò - ÐõñÜ: Áîéùìáôéêüò ÐÍ Þ ÓÎ Þ Áí-
èõðáóðéóôÞò Þ Õðáîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ.

éâ. Åöüëêéá - ÐñùñáôéêÜ: Áîéùìáôéêüò Þ Áíèõðáóðé-
óôÞò Þ Õðáîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé
åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

3. Ôá ÅÉÄÉÊÁ ìáèÞìáôá ãéá êÜèå Åéäéêüôçôá / ÔÝ÷íç êá-
èïñßæïíôáé óôïõò ïéêåßïõò Êáíïíéóìïýò Åêðáßäåõóçò ïé
ïðïßïé åãêñßíïíôáé ìå áðüöáóç ÃÅÍ. Ïé ïìÜäåò ôùí ÅÉÄÉ-
ÊÙÍ ìáèçìÜôùí êáé ôá áíôßóôïé÷á ðñïóüíôá ôïõ äéäáêôé-
êïý ðñïóùðéêïý ãéá êÜèå Åéäéêüôçôá êáé ÔÝ÷íç åßíáé : 

ÏÌÁÄÅÓ ÅÉÄÉÊÙÍ ÌÁÈÇÌÁÔÙÍ-ÐÑÏÓÏÍÔÁ ÄÉÄÁ-
ÊÔÉÊÏÕ ÐÑÏÓÙÐÉÊÏÕ

Á. ÁÑÌÅÍÉÓÔÙÍ (ÁÑÌ)
(1). Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2). Áñ÷Ýò Íáõðçãßáò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ
Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ
ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí
ìáèçìÜôùí.

(3). Áñ÷Ýò Íáõôéëßáò: Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ
ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôé-
êåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(4). Óôïé÷åßá ÔÝ÷íçò ÁñìåíéóôÞ : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôé-
êüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíù-
óôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5). Åðéêïéíùíßåò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6). ÍáõôéëéáêÜ ¼ñãáíá / ÓõóêåõÝò: Áðüóôñáôïò Áîéù-
ìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï
ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

Â. ÔÇËÅÃÑÁÖÇÔÙÍ (ÔÇË)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÓõóêåõÝò Åðéêïéíùíéþí : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) Åðéêïéíùíßåò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) Åðéêïéíùíßåò Åðé÷åéñÞóåùí : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôé-
êüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíù-
óôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÅöáñìïóìÝíç Ñáäéïôçëåôõðßá : Áðüóôñáôïò Áîéù-
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ìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï
ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

Ã. ÓÇÌÁÔÙÑÙÍ (ÓÇÌ)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Áñ÷Ýò Íáõôéëßáò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ
ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôé-
êåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) Åðéêïéíùíßåò Åðé÷åéñÞóåùí : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôé-
êüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíù-
óôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) ÏñáôÞ Óõíåííüçóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ
ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü
áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) Êáíïíéóìïß Åðéêïéíùíéþí : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôé-
êüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíù-
óôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

Ä. ÑÁÄÉÏÅÍÔÏÐÉÓÔÙÍ (Ñ/Å)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Âáóéêüò Çëåêôñéóìüò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) ÂáóéêÜ ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) Áñ÷Ýò Íáõôéëßáò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ
ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôé-
êåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÇëåêôñïíéêÝò ÓõóêåõÝò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÍáõôéêÝò Åðé÷åéñÞóåéò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí

Å. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ÐÕÑÏÂÏËÙÍ (Ô/ÐÂ)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Óôïé÷åßá ÖõóéêÞò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ
Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ
ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí
ìáèçìÜôùí.

(3) ÂáóéêÜ ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) ÏðëéêÜ ÓõóôÞìáôá : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ
ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü
áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÍáõôéêÝò Åðé÷åéñÞóåéò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïëïãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí Þ áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÓÔ. ÄÉÁ×ÅÉÑÉÓÔÙÍ (ÄÉÁ×)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Óôïé÷åßá ÏéêïíïìéêÞò Èåùñßáò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ
Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìß-
ïõ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) Åìðïñåõìáôïëïãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí Þ áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) Åöïäéáóìüò - Äéá÷åßñéóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) Óôïé÷åßá Äéêáßïõ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ
éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñé-
êïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜ-
ôùí.

(6) Äéïßêçóç Ðñïóùðéêïý : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîù-
ôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèç-
ìÜôùí.

Æ. ÄÉÁ×ÅÉÑÉÓÔÙÍ ÕËÉÊÏÕ (ÄÉÁ×/ÕË)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Óôïé÷åßá ÏéêïíïìéêÞò Èåùñßáò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ
Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìß-
ïõ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) Åöïäéáóìüò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) Äéá÷åéñßóåéò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) Óôïé÷åßá Äéêáßïõ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ
éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñé-
êïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜ-
ôùí.
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Ç. ÍÏÓÏÊÏÌÙÍ (ÍÏÓ)
(1) ÉáôñéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ß-

ïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñéóìÝ-
íïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò Áîéù-
ìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé áíÜ-
ëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÂáóéêÝò ÅðéóôÞìåò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîù-
ôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèç-
ìÜôùí.

(3) ÉáôñéêÝò ÅðéóôÞìåò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîù-
ôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèç-
ìÜôùí.

(4) ÍïóçëåõôéêÝò ÅðéóôÞìåò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëç-
íéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìß-
ïõ Þ ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôé-
êåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) Åöïäéáóìüò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) Åðåßãïõóá ÍïóçëåõôéêÞ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíé-
êïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ
Þ ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìå-
íï ôùí ìáèçìÜôùí. 

È. ÇËÅÊÔÑÏËÏÃÙÍ/ÇËÅÊÔÑÏÔÅ×ÍÉÔÙÍ (ÇË/ÇÔ)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Çëåêôñéóìüò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(3) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(4) ÇëåêôñéêÝò Ìç÷áíÝò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÍáõôéêÞ Çëåêôñïëïãßá : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(7) ÅéäéêÝò Ãíþóåéò Ç/Õ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

É. ÇËÅÊÔÑÏÍÉÊÙÍ ÄÉÅÕÈÕÍÓÅÙÓ ÂÏËÇÓ (ÇÍ/ÄÂ)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Âáóéêüò Çëåêôñéóìüò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(4) ÓõóêåõÝò Ñáäéïåíôïðéóìïý (Ñ/Å) : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ß-
ïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðá-
íåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÏðëéêÜ ÓõóôÞìáôá : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ
ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü
áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÍáõôéêÝò Åðé÷åéñÞóåéò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(7) ÅéäéêÝò Ãíþóåéò Ç/Õ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

ÉÁ. ÇËÅÊÔÑÏÍÉÊÙÍ ÁÕÔÏÌÁÔÙÍ ÓÕÓÔÇÌÁÔÙÍ
(ÇÍ/ÁÓ)

(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-
÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Çëåêôñéóìüò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(3) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(4) ÍáõôéêÞ Çëåêôñïëïãßá : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) Áõôüìáôá ÓõóôÞìáôá ÅëÝã÷ïõ : Áðüóôñáôïò Áîéù-
ìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï
ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÍáõôéëéáêÝò ÓõóêåõÝò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(7) ÅéäéêÝò Ãíþóåéò Ç/Õ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

ÉÂ. ÇËÅÊÔÑÏÍÉÊÙÍ ÓÕÍÅÍÍÏÇÓÅÙÓ (ÇÍ/ÓÍ) 
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Çëåêôñéóìüò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.
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(3) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(4) ÓõóêåõÝò Ôçëåðéêïéíùíßáò êáé ÓõíåííïÞóåùò (ÓÍ) :
Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá
êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜ-
ôùí.

(5) ÍáõôéêÝò Åðéêïéíùíßåò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÅéäéêÝò Ãíþóåéò Ç/Õ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

ÉÃ. ÇËÅÊÔÑÏÍÉÊÙÍ ÑÁÄÉÏÅÍÔÏÐÉÓÔÙÍ (ÇÍ/ÑÅ) 
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Çëåêôñéóìüò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(3) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(4) ÓõóêåõÝò Ñáäéïåíôïðéóìïý (Ñ/Å) : Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç
óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÍáõôéêÝò Åðé÷åéñÞóåéò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÅéäéêÝò Ãíþóåéò Ç/Õ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

ÉÄ. ÇËÅÊÔÑÏÍÉÊÙÍ ÁÍÈÕÐÏÂÑÕ×ÉÁÊÙÍ ÓÕÓÊÅÕÙÍ
(ÇÍ/ÁÕ) 

(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-
÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Çëåêôñéóìüò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(3) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(4) Áíèõðïâñõ÷éáêÝò ÓõóêåõÝò : Áðüóôñáôïò Áîéùìá-
ôéêüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï
ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÍáõôéêÝò Åðé÷åéñÞóåéò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÅéäéêÝò Ãíþóåéò Ç/Õ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

ÉÅ. ÇËÅÊÔÑÏÍÉÊÙÍ ÕÖÁËÙÍ ÏÐËÙÍ (ÇÍ/ÕÏ) 
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Çëåêôñéóìüò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(3) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(4) ¾öáëá ¼ðëá : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÅêñçêôéêÝò 'Õëåò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ
ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôé-
êåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÅéäéêÝò Ãíþóåéò Ç/Õ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý , ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

ÉÓÔ. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ÔÏÑÐÉËÙÍ (Ô/Ô)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Çëåêôñéóìüò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(3) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(4) Ôïñðßëåò (Ô/Ë) : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÅêñçêôéêÝò 'Õëåò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ
ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôé-
êåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÉÆ. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ÍÁÑÊÙÍ (Ô/Í)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) Çëåêôñéóìüò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
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åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(3) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(4) ¾öáëá ¼ðëá : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÅêñçêôéêÝò 'Õëåò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ
ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôé-
êåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÉÇ ÌÇ×ÁÍÉÊÙÍ (ÌÇ×)

(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-
÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÍáõôéêÝò Ìç÷áíÝò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïëïãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïõñãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÉÈ. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ÅÖÁÑÌÏÓÔÙÍ ÌÇ×ÁÍÙÍ ÅÓÙÔÅÑÉ-
ÊÇÓ ÊÁÕÓÅÙÓ (Ô/ÅÖ-ÌÅÊ), - ØÕÊÔÉÊÙÍ (Ô/ØÕÊÔ)- ÓÙ-
ËÇÍÏÕÑÃÙÍ (Ô/ÓÙË) - ÌÇ×ÁÍÏÕÑÃÙÍ (Ô/ÌÇ×Í) -
ÅËÁÓÌÁÔÏÕÑÃÙÍ (Ô/ÅËÁÓ) - ÅÖÁÑÌÏÓÔÙÍ (Ô/ÅÖ) -
ÓÕÃÊÏËËÇÔÙÍ (Ô/ÓÕÃÊ)

(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-
÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïëïãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïõñãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) ÍáõôéêÝò Ìç÷áíÝò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

Ê. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ÎÕËÏÕÑÃÙÍ (Ô/ÎÕË)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÖõóéêÞ Îõëïõñãéêþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) Îýëéíåò ÊáôáóêåõÝò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôé-
êïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÊÁ. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ËÅÌÂÏÕÑÃÙÍ (Ô/ËÅÌÂ)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïëïãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) ÖõóéêÞ Îõëïõñãéêþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) Óôïé÷åßá ÔÝ÷íçò Ëåìâïõñãïý : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åë-
ëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðé-
óôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü
áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÊÂ. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ÐÑÏÔÕÐÏÐÏÉÙÍ (Ô/ÐÑÏÔ)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïëïãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïõñãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) Óôïé÷åßá ÔÝ÷íçò Ðñïôõðïðïéïý : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ
Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðé-
óôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü
áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.
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(5) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÊÃ. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ÐÕÑÏÌÁ×ÉÊÙÍ (Ô/ÐÌ)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÅêñçêôéêÝò ́Õëåò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ
ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôé-
êåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) Ïðëéóìüò : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå
áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(5) Óôïé÷åßá Öõóéêþí Åðéóôçìþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åë-
ëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ
ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí
ìáèçìÜôùí.

(6) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÊÄ . ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ÏÐÔÉÊÙÍ ÏÑÃÁÍÙÍ (Ô/Ï.Ï)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÏðôéêÞ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóü-
ôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ åîùôåñé-
êïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜ-
ôùí.

(3) ÍáõôéêÜ ÏðôéêÜ ¼ñãáíá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíé-
êïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ
Þ ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìå-
íï ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) ÇëåêôñïíéêÜ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ
Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ
åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìá-
èçìÜôùí.

(5) ÍáõôéêÝò ÅöáñìïãÝò Ïðôéêþí ÏñãÜíùí : ÊÜôï÷ïò
Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ
Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíù-
óôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÊÅ. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ Ó×ÅÄÉÁÓÔÙÍ (Ô/Ó×ÅÄ)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïëïãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) Óôïé÷åßá Ó÷åäßáóçò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý

ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) Óôïé÷åßá ÔÝ÷íçò Ó÷åäéáóôÞ : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åë-
ëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðé-
óôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü
áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÊÓÔ. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ×ÕÔÙÍ (Ô/×ÕÔ)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïëïãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïõñãßá: ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) ÍáõôéêÝò Ìç÷áíÝò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) Óôïé÷åßá ÔÝ÷íçò ×ýôç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

ÊÆ. ÔÅ×ÍÉÔÙÍ ÓÉÄÇÑÏÕÑÃÙÍ (Ô/ÓÉÄ)
(1) Ôå÷íéêÞ Ïñïëïãßá ÎÝíùí Ãëùóóþí : ÊÜôï÷ïò Ðôõ-

÷ßïõ ôçò ãëþóóáò Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ éóïôßìïõ áíáãíùñé-
óìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ ôïõ åîùôåñéêïý Þ Áðüóôñáôïò
Áîéùìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá êáé
áíÜëïãç åîåéäßêåõóç êáé åìðåéñßá óôï ãíùóôéêü áíôéêåß-
ìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò.

(2) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïëïãßá : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(3) ÍáõôéêÞ Ìç÷áíïõñãßá: ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(4) ÍáõôéêÝò Ìç÷áíÝò : ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý
ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ éóüôéìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ
ÔÅÉ ôïõ åîùôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï
ôùí ìáèçìÜôùí.

(5) Óôïé÷åßá ÔÝ÷íçò Óéäçñïõñãïý : Áðüóôñáôïò Áîéù-
ìáôéêüò ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï
ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

(6) ÐñáêôéêÞ Åêðáßäåõóç : Áðüóôñáôïò Áîéùìáôéêüò
ôïõ ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíùóôé-
êü áíôéêåßìåíï ôùí ìáèçìÜôùí.

4. 'Ïëá ôá ìáèÞìáôá ðïõ áíÞêïõí óôéò ðáñáðÜíù Åéäé-
êÝò ÏìÜäåò, ìðïñïýí åðßóçò íá äéäÜóêïíôáé áðü Óôñá-
ôéùôéêü ðñïóùðéêü ôïõ ÐÍ êáé Ðïëéôéêïýò ÕðáëëÞëïõò
ôïõ ÕÅÈÁ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäßêåõóç óôï ãíù-
óôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò. Åîáéñåßôáé ç äéäáóêá-

ÅÖÇÌÅÑÉÓ ÔÇÓ ÊÕÂÅÑÍÇÓÅÙÓ (ÔÅÕ×ÏÓ ÐÑÙÔÏ) 4149



ëßá ôçò Ôå÷íéêÞò Ïñïëïãßáò ÎÝíùí ãëùóóþí ãéá ôçí
ïðïßá áðáéôåßôáé åðÜñêåéá ÕÐÅÐÈ óôç ãëþóóá.

5. Ãéá ôçí êáëýôåñç êáé áðïäïôéêüôåñç åêðáßäåõóç ïé
ìáèçôÝò ÓÌÕÍ êÜèå ôÜîçò êáé êÜèå Åéäéêüôçôáò / ÔÝ÷íçò
÷ùñßæïíôáé óå ôìÞìáôá êáèÝíá áðü ôá ïðïßá áðïôåëåßôáé
áðü ôñéÜíôá (30) óðïõäáóôÝò ðåñßðïõ ãéá ôá ÈåùñçôéêÜ
êáé ôá ÐñáêôéêÜ ìáèÞìáôá êáé äÝêá ðÝíôå (15) ãéá ôçí
ÐñáêôéêÞ åêðáßäåõóç êáé åñãáóôÞñéá. Ãéá õðÝñâáóç ôïõ
áíùôÝñù áñéèìïý áðáéôåßôáé Ýãêñéóç ÄÍÅ.

¢ñèñï16
ÃåíéêÝò ÄéáôÜîåéò

1. Ç åéóáãùãÞ óðïõäáóôþí óôç ÓÌÕÍ ãßíåôáé ýóôåñá
áðü åðéôõ÷ßá óôéò äéáäéêáóßåò åðéëïãÞò ðïõ ðåñéëáìâÜ-
íïõí :

á. Ôéò "ÐñïêáôáñêôéêÝò ÅîåôÜóåéò" ïé ïðïßåò åßíáé ç
ÕãåéïíïìéêÞ åîÝôáóç, ç ÁèëçôéêÞ Äïêéìáóßá êáé ç Øõ÷ï-
ìåôñéêÞ Äïêéìáóßá.

â. Ôçí åðéëïãÞ ìÝóù ôïõ åêÜóôïôå éó÷ýïíôïò óõóôÞìá-
ôïò åéóáãùãÞò óôçí ôñéôïâÜèìéá åêðáßäåõóç ðïõ åöáñ-
ìüæåôáé áðü ôï ÕÐ.Å.Ð.È, üðùò ïñßæåôáé áðü ôç ó÷åôéêÞ
Íïìïèåóßá.

2. Ïé "ÐñïêáôáñêôéêÝò ÅîåôÜóåéò" äéåíåñãïýíôáé ìå
åöáñìïãÞ ôïõ Åíéáßïõ Åðéëïãéêïý ÓõóôÞìáôïò, óýìöù-
íá ìå ôçí ÐñïêÞñõîç Äéáãùíéóìïý ÅðéëïãÞò Óðïõäá-
óôþí ÕÅÈÁ ðïõ åêäßäåôáé êÜèå öïñÜ êáé ôïí ðáñüíôá Ïñ-
ãáíéóìü. Ç åðéôõ÷ßá ôùí õðïøçößùí óôéò ðñïêáôáñêôéêÝò
åîåôÜóåéò áðïôåëåß âáóéêÞ êáé áíáãêáßá ðñïûðüèåóç ãéá
ôçí åðéëïãÞ óôç óõíÝ÷åéá áðü ôï ÕÐ.Å.Ð.È. ôùí õðïøç-
ößùí ðïõ åéóÜãïíôáé óôç Ó÷ïëÞ."

2. ¼ðïõ óôá åðüìåíá Üñèñá ôïõ Ð.Ä. 1338/81 (Á' 334)
áíáãñÜöïíôáé ïé ëÝîåéò "Øõ÷ïôå÷íéêÞ Äïêéìáóßá Þ Øõ÷ï-
ôå÷íéêÞ åðéëïãÞ" áíôéêáèßóôáíôáé ìå ôéò ëÝîåéò "Øõ÷ïìå-
ôñéêÞ Äïêéìáóßá Þ Øõ÷ïìåôñéêÞ åðéëïãÞ" áíôßóôïé÷á.

¢ñèñï 4

1. Áðü ôï åäÜöéï 1â ôïõ Üñèñïõ 17 ôïõ Ð.Ä. 1338/81 (Á'
334) äéáãñÜöïíôáé ïé ëÝîåéò " êáé Äýôïõ " 

2. Óôï Üñèñï 18 êáé ìåôáîý ôùí ðáñáãñÜöùí 1 êáé 2
ðñïóôßèåôáé íÝá ðáñÜãñáöïò 2 üðùò ðáñáêÜôù : 

"2. Ï áñéèìüò ôùí óðïõäáóôþí ðïõ êáôáíÝìïíôáé êÜèå
÷ñüíï óå êÜèå åéäéêüôçôá/ôÝ÷íç äåí äýíáôáé íá åßíáé ìé-
êñüôåñïò ôùí åðôÜ (7)."

3. Ç ðáëáéÜ ðáñÜãñáöïò 2 ôïõ Üñèñïõ 18 áíáñéèìåßôáé
óå ðáñÜãñáöï 3.

¢ñèñï 5

Ôá Üñèñá 20 êáé 21 ôïõ Ð.Ä. 1338/81 (Á' 334) áíôéêáèß-
óôáíôáé ùò áêïëïýèùò :

" ¢ñèñï 20

Ðñïóüíôá Õðïøçößùí
1. Ôá áðáéôïýìåíá ðñïóüíôá ôùí õðïøçößùí åßíáé ôá

ðáñáêÜôù :
á. Íá åßíáé ¸ëëçíåò - Åëëçíßäåò ôï ãÝíïò êáé íá Ý÷ïõí

ôçí ÅëëçíéêÞ õðçêïüôçôá. ÅîáéñåôéêÜ ãßíïíôáé äåêôïß óôï
äéáãùíéóìü êáé ïé êáôáãüìåíïé -åò áðü ôçí áëëïäáðÞ ̧ ë-
ëçíåò -Åëëçíßäåò ôï ãÝíïò ïé ïðïßïé äåí Ý÷ïõí ôçí Åëëç-
íéêÞ éèáãÝíåéá . Áõôïß, åéóáãüìåíïé óôç Ó÷ïëÞ, áðïêôïýí
÷ùñßò Üëëç äéáôýðùóç ôçí ÅëëçíéêÞ éèáãÝíåéá áðü ôçí
çìåñïìçíßá åéóáãùãÞò ôïõò óôç Ó÷ïëÞ, åããñáöüìåíïé
óôá Ìçôñþá ÁññÝíùí Þ óôá Äçìïôïëüãéá ÈçëÝùí ôïõ
ÄÞìïõ Þ ôçò Êïéíüôçôáò ôçò ðñïôßìçóÞò ôïõò êáé õðü ôï

Ýôïò ãÝííçóçò ôï ïðïßï äÞëùóáí êáôÜ ôçí åßóïäü ôïõò
óôç Ó÷ïëÞ.

â. Íá Ý÷ïõí óõìðëçñþóåé Þ íá óõìðëçñþíïõí ôï 17ï
Ýôïò ôçò çëéêßáò ôïõò ôçí 31ç Äåêåìâñßïõ ôïõ Ýôïõò êá-
ôÜ ôï ïðïßï ãßíåôáé ç åðéëïãÞ, êáé íá ìçí Ý÷ïõí óõìðëç-
ñþóåé ôçí ðáñáðÜíù çìåñïìçíßá ôï 21ï Ýôïò.

ã. Íá ìçí Ý÷ïõí óôåñçèåß áðü êáôáäßêç ôá ðïëéôéêÜ
ôïõò äéêáéþìáôá, êáôÜ ôá Üñèñá 59 Ýùò 62 ôïõ Ðïéíéêïý
Êþäéêá êáé íá ìçí Ý÷ïõí êáôáäéêáóèåß óå ïðïéáäÞðïôå
ðïéíÞ öõëÜêéóçò ãéá êëïðÞ ãåíéêÜ , õðåîáßñåóç, áðÜôç ,
åêâßáóç, ðëáóôïãñáößá ôùí Üñèñùí 216 Ýùò 232 ôïõ
Ðïéíéêïý Êþäéêá , äùñïäïêßá ôùí Üñèñùí 235 Ýùò 237
ôïõ Ðïéíéêïý Êþäéêá, óõêïöáíôéêÞ äõóöÞìéóç, åãêëÞìá-
ôá êáôÜ ôùí çèþí êáé ãåíéêÜ ãéá áäéêÞìáôá êáôÜ ôçò
áóöÜëåéáò ôçò ÷þñáò.

ä. Íá ìçí åêêñåìåß åíáíôßïí ôïõò ðïéíéêÞ äßùîç ãéá áäß-
êçìá, ãéá ôï ïðïßï ðñïâëÝðåôáé áðü ôïí Ðïéíéêü Êþäéêá
ðïéíÞ öõëÜêéóçò Þ áíþôåñç.

å. Íá ìçí Ý÷ïõí êáôáäéêáóèåß Þ äéþêïíôáé ãéá áíõðï-
ôáîßá Þ ëéðïôáîßá.

óô. Íá åßíáé óùìáôéêÜ êáé ðíåõìáôéêÜ õãéåßò óýìöùíá
ìå ôéò äéáôÜîåéò ðåñß êñßóçò ôçò óùìáôéêÞò éêáíüôçôáò
ôùí êáôáôáóóïìÝíùí óôï ÓôñÜôåõìá ê.ë.ð. üðùò åêÜ-
óôïôå éó÷ýïõí.

æ. Íá åßíáé Üãáìïé.
ç. Íá åßíáé êÜôï÷ïé ôßôëïõ óðïõäþí , ðïõ íá åðéôñÝðåé

ôç óõììåôï÷Þ ôïõò óôï óýóôçìá åðéëïãÞò ãéá ôçí åéóá-
ãùãÞ ôïõò óôç ÔñéôïâÜèìéá Åêðáßäåõóç, óýìöùíá ìå ôçí
éó÷ýïõóá íïìïèåóßá.

è. Íá ìçí Ý÷ïõí áðïëõèåß óôï ðáñåëèüí áðü ôçí ÓÌÕÍ
ãéá ïðïéïäÞðïôå ëüãï.

¢ñèñï 21

Áðáéôïýìåíá ÄéêáéïëïãçôéêÜ, Ôñüðïò êáé ×ñüíïò Õðï-
âïëÞò

1. Óôçí ðñïêÞñõîç ôïõ Äéáãùíéóìïý ÅðéëïãÞò ôùí õðï-
øçößùí óðïõäáóôþí ÓÌÕÍ áíáãñÜöïíôáé áíáëõôéêÜ ôá
äéêáéïëïãçôéêÜ ðïõ áðáéôïýíôáé ãéá ôç óõììåôï÷Þ ôïõò
óôéò Äéáäéêáóßåò ÅéóáãùãÞò êáé åðéóõíÜðôïíôáé ôá õðï-
äåßãìáôá áõôþí.

2. Ôá äéêáéïëïãçôéêÜ áõôÜ åßíáé :
á. Áßôçóç - õðåýèõíç äÞëùóç , ç ïðïßá õðïãñÜöåôáé

áðü ôïí ßäéï ôïí õðïøÞöéï åÜí åßíáé åíÞëéêïò , ç åÜí åßíáé
áíÞëéêïò áðü áõôüí ðïõ Ý÷åé ôç ãïíéêÞ ìÝñéìíá Þ åðéôñï-
ðåßá. Óôçí ðåñßðôùóç Üóêçóçò åðéôñïðåßáò âåâáéþíåôáé
áõôü áðü ôïí õðïãñÜöïíôá ôçí áßôçóç , ìå õðåýèõíç äÞ-
ëùóç ôïõ Í. 1599/1986.

â. ÔÝóóåñéò (4) öùôïãñáößåò êåöáëÞò ðñïóèßáò üøçò
äéáóôÜóåùí 3×4 åêáô. Óôçí ïðßóèéá üøç áíáãñÜöåôáé ôï
ïíïìáôåðþíõìï ôïõ õðïøçößïõ.

ã. Ðéóôïðïéçôéêü ÄÞìïõ Þ Êïéíüôçôáò óôï ïðïßï íá öáß-
íïíôáé:

(1) Ï ÄÞìïò Þ ç Êïéíüôçôá êáé ï Íïìüò óôïí ïðïßï áíÞ-
êåé ç áñ÷Þ ðïõ åîÝäùóå ôï ðéóôïðïéçôéêü.

(2) Ôï ïíïìáôåðþíõìï , ôï üíïìá ôïõ ðáôÝñá êáé ôçò
ìçôÝñáò ôïõ õðïøçößïõ.

(3) Ï áýîùí áñéèìüò ìå ôïí ïðïßï ï õðïøÞöéïò öÝñå-
ôáé ãñáììÝíïò óôá Ìçôñþá ÁññÝíùí Þ óôï Äçìïôïëüãéï
ÈçëÝùí.

(4) Ôï Ýôïò ãÝííçóçò ôïõ õðïøçößïõ , áñéèìçôéêÜ êáé
ïëïãñÜöùò êáé üôé áõôüò åßíáé ãñáììÝíïò óôá Ìçôñþá
ÁññÝíùí Þ óôï Äçìïôïëüãéï ÈçëÝùí. Óôï ðéóôïðïéçôéêü
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áõôü õðÜñ÷åé öùôïãñáößá ôïõ õðïøçößïõ , ðïõ Ý÷åé êõ-
ñùèåß áðü ôçí áñ÷Þ ðïõ åîÝäùóå ôï ðéóôïðïéçôéêü.

ä. Áíôßãñáöï Ðïéíéêïý Ìçôñþïõ ôýðïõ "Á" Þ áñíçôéêü
äåëôßï áðü ôï Ðñùôïäéêåßï ôïõ ôüðïõ ãÝííçóçò Þ áðü ôï
Õðïõñãåßï Äéêáéïóýíçò , óå ðåñßðôùóç êáôÜ ôçí ïðïßá ï
õðïøÞöéïò ãåííÞèçêå óôçí áëëïäáðÞ . Ó' áõôü ðñÝðåé íá
öáßíåôáé üôé äåí êáôáäéêÜóèçêå óå ðïéíÞ ðïõ óõíåðÜãå-
ôáé áêáôáëëçëüôçôá óýìöùíá ìå ôçí ðáñÜãñáöï 1ã ôïõ
Üñèñïõ 20 ôïõ Ïñãáíéóìïý áõôïý.

å. Ðéóôïðïéçôéêü ôïõ ÅéóáããåëÝá Ðëçììåëåéïäéêþí ôçò
ðåñéöÝñåéáò óôçí ïðïßá êáôïéêåß ï õðïøÞöéïò Þ ôçò Ðñï-
îåíéêÞò Þ ÅêêëçóéáóôéêÞò Áñ÷Þò , åÜí äéáìÝíåé óôï åîù-
ôåñéêü áðü ôï ïðïßï íá ðñïêýðôåé üôé äåí õðÜñ÷åé åíá-
íôßïí ôïõ åêêñåìÞò ðïéíéêÞ äßùîç ðïõ óõíåðÜãåôáé áêá-
ôáëëçëüôçôá óýìöùíá ìå ôçí ðáñÜãñáöï 1ã ôïõ Üñèñïõ
20 ôïõ Ïñãáíéóìïý áõôïý.

óô. Ðéóôïðïéçôéêü ÓôñáôïëïãéêÞò ÊáôÜóôáóçò ôýðïõ
"Á" áðü ôï ïðïßï íá ðñïêýðôåé üôé åßíáé óôñáôïëïãéêÜ
åíôÜîåé, ãéá ôïõò Üíäñåò õðïøçößïõò.

æ. ÁðïëõôÞñéï Ëõêåßïõ . Ç äéáãùãÞ ðïõ áíáãñÜöåôáé ó´
áõôü ðñÝðåé íá åßíáé ôïõëÜ÷éóôïí ÊÏÓÌÉÁ.

ç. Õðåýèõíç äÞëùóç ôïõ Í. 1599/86 üôé ï/ç õðïøÞöéïò
åßíáé Üãáìïò.

3. Ôá äéêáéïëïãçôéêÜ ôùí áíùôÝñù åäáößùí 2á êáé 2ã
óõíôÜóóïíôáé óýìöùíá ìå ôá õðïäåßãìáôá ðïõ ðåñéëáì-
âÜíïíôáé óôçí ðñïêÞñõîç ôïõ äéáãùíéóìïý ÅðéëïãÞò.

4. Ôá äéêáéïëïãçôéêÜ ôùí áíùôÝñù åäáößùí 2á êáé 2â
õðïâÜëëïíôáé Þ áðïóôÝëëïíôáé óôç Ó÷ïëÞ ìÝ÷ñé ôçí çìå-
ñïìçíßá ðïõ ïñßæåôáé óôçí ðñïêÞñõîç.

5. Ôá ëïéðÜ äéêáéïëïãçôéêÜ õðïâÜëëïíôáé ìüíïí áðü
ôïõò õðïøçößïõò ðïõ ôåëéêÜ èá êñéèïýí åéóáêôÝïé óôçí
ÓÌÕÍ áðü ôï ÕÐÅÐÈ ìÝóá óå ðñïèåóìßá ðïõ ïñßæåôáé ìå
áíáêïßíùóç ôçò Ó÷ïëÞò.

6. Ç áßôçóç - õðåýèõíç äÞëùóç ôùí êïéíþí õðïøçößùí
ôùí Óôñáôéùôéêþí Ó÷ïëþí ðñÝðåé íá åßíáé ðñùôüôõðç
ðñïò ôçí êÜèå Ó÷ïëÞ ìå êáíïíéêÞ ÷áñôïóÞìáíóç êáé õðï-
ãñáöÝò. 

¢ñèñï 6

1. Ç äåýôåñç ðåñßïäïò ôçò ðáñáãñÜöïõ 2 ôïõ Üñèñïõ
25 áíôéêáèßóôáôáé ùò áêïëïýèùò :

"Ïé õðïøÞöéïé äïêéìÜæïíôáé êáôÜ ôçí áèëçôéêÞ äïêéìá-
óßá óôá ðáñáêÜôù áèëÞìáôá êáé ìå ôá áðÝíáíôé áðü ôï
êáèÝíá áíáãñáöüìåíá üñéá åðßäïóçò :

(á) Äñüìïò 100 ìÝôñùí 17''
(â) Äñüìïò 1000 ìÝôñùí 5'
(ã) ¢ëìá óå ýøïò ìå öüñá 0,90 ì.
(ä) ¢ëìá óå ìÞêïò ìå öüñá 3 ìÝôñá.
(å) Ñßøç óöáßñáò âÜñïõò 7.275 ÷éëéüãñáììá êáé ìå ôá

äýï ÷Ýñéá ìÝóïò üñïò (ìå ôï äåîß êáé ôï áñéóôåñü ÷Ýñé 4
ì.)

(óô) Åëåýèåñç Êïëýìâçóç 50 ìÝôñá ÷ùñßò åðßäïóç."
2. Ç ðáñÜãñáöïò 8 ôïõ Üñèñïõ 26 áíôéêáèßóôáôáé ùò

áêïëïýèùò :
"8. Ï ôñüðïò åîÝôáóçò ôùí êïéíþí õðïøçößùí êáèïñß-

æåôáé óôçí ðñïêÞñõîç ôïõ Äéáãùíéóìïý ÅðéëïãÞò."
3. Óôï áõôü Üñèñï 26 ðñïóôßèåôáé ç áêüëïõèç íÝá ðá-

ñÜãñáöïò 9 :
" 9. Ïé õðïøÞöéïé ðïõ Ý÷ïõí êñéèåß ùò Åðéôõ÷üíôåò óôéò

Øõ÷ïìåôñéêÝò Äïêéìáóßåò Üëëùí ÁÓÅÉ Þ ÓÓÕ äåí åðáíå-
îåôÜæïíôáé."

4. Ïé ðáñÜãñáöïé 3 êáé 5 ôïõ Üñèñïõ 29 áíôéêáèßóôá-
íôáé ùò áêïëïýèùò :

"3. ¼óïé äåí ðáñïõóéÜæïíôáé ãéá êáôÜôáîç ôçí çìÝñá
ðïõ ïñßæåôáé óôçí áíáêïßíùóç, Þ ìÝóá óôéò äÝêá åðüìå-
íåò çìÝñåò åöüóïí õðÜñ÷åé âÜóéìç äéêáéïëïãßá êáé üóïé
áðïëýïíôáé ãéá ïðïéïäÞðïôå ëüãï áðü ôç Ó÷ïëÞ åíôüò
÷ñïíéêïý äéáóôÞìáôïò åíüò (1) ìçíüò áðü ôçí çìåñïìç-
íßá Ýíáñîçò ôùí ìáèçìÜôùí ôçò Á' ôÜîçò, áíáðëçñþíï-
íôáé áðü ôïí Ðßíáêá åðéôõ÷üíôùí / åðéëá÷üíôùí ôïõ
ÕÐ.Å.Ð.È. êáôÜ óåéñÜ åðéôõ÷ßáò. Ãéá ôï óêïðü áõôü åêäß-
äåôáé óõìðëçñùìáôéêÞ Áðüöáóç ÊáôÜôáîçò áðü ÄÍÅ
ýóôåñá áðü åéóÞãçóç - ðñüôáóç ôçò Ó÷ïëÞò.

5. Áõôïß ðïõ êáôáôÜóóïíôáé óôç Ó÷ïëÞ õðüêåéíôáé
óôïõò êáíïíéóìïýò ôçò êáé ðáñáêïëïõèïýí ðñïðáßäåõ-
óç äéáñêåßáò åíüò (1) ðåñßðïõ ìçíüò."

5. Óôï áõôü Üñèñï 29 ðñïóôßèåôáé ç áêüëïõèç íÝá ðá-
ñÜãñáöïò 6 : 

"6. '¼óïé êáôáôÜóóïíôáé óôç Ó÷ïëÞ ìå óõìðëçñùìáôé-
êÞ áðüöáóç êáôÜôáîçò ðáñáêïëïõèïýí ðñïðáßäåõóç
ìåéùìÝíçò äéÜñêåéáò óýìöùíá ìå ÄéáôáãÞ Äéïéêçôïý
ÓÌÕÍ."

6. Ç ðñþôç ðåñßïäïò ôçò ðáñáãñÜöïõ 1 ôïõ Üñèñïõ 30
áíôéêáèßóôáôáé ùò áêïëïýèùò :

''1. ÊáôÜ ôçí äéÜñêåéá ôçò Ðñïðáßäåõóçò êáé ðñéí ôçí
ïñêùìïóßá ôùí íåïêáôáôáãÝíôùí, ìåôÜ ðñüôáóç Äéïéêç-
ôïý ÓÌÕÍ êáé Ýãêñéóç ÄÍÅ, óõãêáëåßôáé Óõìâïýëéï Êá-
ôáíïìÞò ÅéäéêïôÞôùí êáé Ôå÷íþí ðïõ óõãêñïôåßôáé ìå
äéáôáãÞ ÄÍÅ.''

7. Óôï áõôü Üñèñï 30 ðñïóôßèåôáé íÝá ðáñÜãñáöïò 7
üðùò ðáñáêÜôù:

"7. Ïé óðïõäáóôÝò ÓÌÕÍ ðïõ áðïññßðôïíôáé óôç Äåõ-
ôÝñá ÔÜîç ôçò Ó÷ïëÞò áêïëïõèïýí ôçí åðüìåíç ÔÜîç äéá-
ôçñþíôáò ôçí Åéäéêüôçôá Þ ÔÝ÷íç ðïõ åß÷áí, åêôüò åÜí
äåí ôï åðéôñÝðåé ç êáôÜóôáóç õãåßáò ôïõò, Þ åÜí óôçí Åé-
äéêüôçôá / ÔÝ÷íç ôïõò äåí Ý÷ïõí êáôáíåìçèåß óðïõäá-
óôÝò ôçò åðüìåíçò ÔÜîçò, ïðüôå, êáôüðéí åéóÞãçóçò ôçò
Ó÷ïëÞò êáé áðüöáóçò ÄÍÅ, ëáìâÜíïõí ìßá åê ôùí åéäéêï-
ôÞôùí ôÞò ßäéáò ðÜíôïôå ïìÜäáò ðïý áíÞêïõí."

8. Áðü ôç äåýôåñç ðåñßïäï ôçò ðáñáãñÜöïõ 2 ôïõ Üñ-
èñïõ 31 äéáãñÜöïíôáé ïé ëÝîåéò "äéáâéâÜæåôáé" êáé "êáé óôï
ÓÃÍ".

¢ñèñï 7

1. Ïé ðáñÜãñáöïé 2 , 3, 4 êáé 5 ôïõ Üñèñïõ 32 áíôéêáèß-
óôáíôáé ùò áêïëïýèùò :

" 2. ÊÜèå åêðáéäåõôéêü Ýôïò, áñ÷ßæåé ðåñß ìÞíá ÓåðôÝì-
âñéï êáé äéáéñåßôáé óå äýï ðåñéüäïõò, ôç ×åéìåñéíÞ êáé ôç
ÈåñéíÞ.

3. Ç ×åéìåñéíÞ ÅêðáéäåõôéêÞ Ðåñßïäïò ðåñéëáìâÜíåé
äýï ÅêðáéäåõôéêÜ ÔåôñÜìçíá (Á êáé Â). ÊáôÜ ôç ðåñßïäï
áõôÞ ïé óðïõäáóôÝò ÓÌÕÍ äéäÜóêïíôáé ôá áíáãñáöüìå-
íá óôïõò Êáíïíéóìïýò Åêðáßäåõóçò ìáèÞìáôá êáé ëáì-
âÜíïõí ìÝñïò óå ïëéãïÞìåñá ÅêðáéäåõôéêÜ ôáîßäéá.

4. Ç ÈåñéíÞ åêðáéäåõôéêÞ ðåñßïäïò áñ÷ßæåé ìåôÜ ôï ðÝ-
ñáò ôçò ×åéìåñéíÞò ðåñéüäïõ, ðåñß ìÞíá Éïýíéï êáé ëÞãåé
ðåñß ôïí ÓåðôÝìâñéï. ÊáôÜ ôçí ðåñßïäï áõôÞ ïé óðïõäá-
óôÝò ÓÌÕÍ ðñáãìáôïðïéïýí ôï Èåñéíü Åêðáéäåõôéêü
Ðëïõ (ÈÅÐ), åßôå åðéâáßíïõí óå ðëïßï ç ðëïßá ôïõ Ð.Í. ãéá
ðñáêôéêÞ åêðáßäåõóç Þ ìåôáâáßíïõí óå õðçñåóßåò îçñÜò
ãéá ðñáêôéêÞ åêðáßäåõóç óôá ïéêåßá óõíåñãåßá.

5. ÅéäéêÜ ãéá ôïõò óðïõäáóôÝò ôçò Á´ôÜîçò, ç ×åéìåñéíÞ
ÅêðáéäåõôéêÞ Ðåñßïäïò , áñ÷ßæåé ìåôÜ ôï ðÝñáò ôçò Ðñï-
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ðáéßäåõóçò. Óå åîáéñåôéêÝò ðåñéðôþóåéò êáé åöüóïí åðé-
ôáêôéêÝò áíÜãêåò ôï åðéâÜëïõí, ôï åêðáéäåõôéêü ôåôñÜ-
ìçíï ôçò ×åéìåñéíÞò ÅêðáéäåõôéêÞò Ðåñéüäïõ ìðïñåß íá
áñ÷ßóåé êáôÜ ôç äéÜñêåéá ôçò Ðñïðáßäåõóçò, êáôüðéí
Ýãêñéóçò ÄÍÅ. "

2. Ç ðáñÜãñáöïò 1 ôïõ Üñèñïõ 33 áíôéêáèßóôáôáé ùò
áêïëïýèùò :

"1. Ôï åêðáéäåõôéêü Óõìâïýëéï åßíáé ôï åðßóçìï óõì-
âïõëåõôéêü üñãáíï ôïõ ÄéïéêçôÞ êáé áðïôåëåßôáé áðü ôï
ÄéïéêçôÞ ùò Ðñüåäñï , ôïí ÕðïäéïéêçôÞ ôï ÄéåõèõíôÞ
Óðïõäþí êáé ôïí ÕðïäéåõèõíôÞ Óðïõäþí êáé ôñåéò (3)
Áîéùìáôéêïýò-ÊáèçãçôÝò ôçò Ó÷ïëÞò. Åöüóïí êñßíåôáé
áíáãêáßï áðü ôï ÄéïéêçôÞ ôçò Ó÷ïëÞò åßíáé äõíáôü íá
óõììåôÝ÷åé ó' áõôü ïðïéïóäÞðïôå áðü ôïõò ÊáèçãçôÝò,
ÅðéôçñçôÝò, ÷ùñßò äéêáßùìá øÞöïõ. Áêüìá, ìåôÜ áðü
ðñüôáóç ôïõ Äéïéêçôïý ôçò Ó÷ïëÞò êáé Ýãêñéóç ÄéïéêçôÞ
ÄÍÅ, äýíáíôáé íá óõììåôÝ÷ïõí, Üíåõ øÞöïõ, êáé áñìüäé-
ïé ÄéåõèõíôÝò Óðïõäþí Ó÷ïëþí ôïõ ÊÅÐÁËÁÓÊÁÓ." 

¢ñèñï 8

Ôï Üñèñï 35 ôïõ ÐÄ 1338/81 (Á' 334) áíôéêáèßóôáôáé ùò
áêïëïýèùò :

" ¢ñèñï 35

Åêð. ÔåôñÜìçíá êáé Âáèìïëïãßåò
1. Ôá ÅêðáéäåõôéêÜ ÔåôñÜìçíá ðïõ áíáöÝñïíôáé óôï

Üñèñï 32, Ý÷ïõí äéÜñêåéá ïãäüíôá (80) åñãáóßìùí çìå-
ñþí ðåñßðïõ ôï êÜèå Ýíá .

2. ÊÜèå åâäïìÜäá ðåñéëáìâÜíåé 5 åêðáéäåõôéêÝò çìÝ-
ñåò, ÄåõôÝñá Ýùò êáé ÐáñáóêåõÞ, êáé êÜèå åêðáéäåõôéêÞ
çìÝñá ðåñéëáìâÜíåé Ýîé (6) Ýùò åðôÜ (7) þñåò äéäáóêá-
ëßáò êáé äýï (2) ðëÞñåéò þñåò ìåëÝôçò ôïõëÜ÷éóôïí. 

3. Êáè' üëç ôç äéÜñêåéá ôùí äýï ôåôñáìÞíùí ïé óðïõ-
äáóôÝò äéäÜóêïíôáé êáôÜ ôéò áðïãåõìáôéíÝò þñåò ôá Ãå-
íéêÜ ÌáèÞìáôá ôçò ÖõóéêÞò ÁãùãÞò, ôùí Ðåæéêþí ÁóêÞ-
óåùí-Ðõñþí êáé ôùí Åöïëêßùí - Ðñùñáôéêþí.

4. ÊáôÜ ôç äéÜñêåéá êÜèå Åêðáéäåõôéêïý ÔåôñáìÞíïõ ï
äéäÜóêùí ïöåßëåé íá äþóåé ãéá êÜèå óðïõäáóôÞ ðñïöï-
ñéêÞ âáèìïëïãßá ç ïðïßá ðñïêýðôåé áðü ôçí åðßäïóÞ ôïõ
óå åñãáóßåò ðïõ ôïõ áíáôÝèçêáí, ôçí åðßäïóÞ ôïõ óôá
ðñü÷åéñá äéáãùíßóìáôá åðß ôçò ýëçò ðïõ äéäÜ÷èçêå êá-
èþò åðßóçò êáé áðü ôç ãåíéêÞ Üðïøç ðïõ Ý÷åé ó÷çìáôßóåé
ï äéäÜóêùí áðü ôç óõììåôï÷Þ ôïõ óðïõäáóôÞ óôç ôÜîç.
ÊáôÜ ôç äéÜñêåéá ôïõ ôåôñáìÞíïõ èá äéåîÜãïíôáé ìßá (1)
Þ äýï (2) ðñü÷åéñåò ãñáðôÝò åîåôÜóåéò ãéá ôá èåùñçôéêÜ
ìáèÞìáôá åíþ óôá ðñáêôéêÜ , èÝóç äéáãùíßóìáôïò èá
åðÝ÷ïõí ðñïöïñéêÝò Þ ðñáêôéêÝò åîåôÜóåéò åðß óõãêå-
êñéìÝíùí áíôéêåéìÝíùí. Ïé âáèìïëïãßåò ôùí åñãáóéþí Þ
ðñï÷åßñùí åîåôÜóåùí èá ðáñáäßäïíôáé óôç Äéåýèõíóç
Óðïõäþí áðü ôï äéäáêôéêü ðñïóùðéêü ôï áñãüôåñï ìßá
åâäïìÜäá ìåôÜ ôç äéåîáãùãÞ ôïõò.

5. ÌåôÜ ôï ôÝëïò êÜèå Åêðáéäåõôéêïý ÔåôñáìÞíïõ äéå-
îÜãïíôáé ãñáðôÝò-ðñïöïñéêÝò Þ ðñáêôéêÝò ÔåëéêÝò Åîå-
ôÜóåéò ÔåôñáìÞíïõ , óýìöùíá ìå ôïí Êáíïíéóìü Åêðáß-
äåõóçò , åðß ôçò äéäá÷èåßóáò ýëçò êÜèå ìáèÞìáôïò.

6. Ç äéäáóêáëßá ôùí ìáèçìÜôùí åîåëßóóåôáé êáôÜ ðñï-
ôßìçóç êáé óôá äýï (2) ÔåôñÜìçíá êÜèå ÅêðáéäåõôéêÞò ðå-
ñéüäïõ. Ç äéäáóêáëßá ìáèçìÜôùí ôùí ïðïßùí ç åôÞóéá
äéÜñêåéá åßíáé ìéêñüôåñç Þ ßóç ôùí 64 äéäáêôéêþí ùñþí ,
äýíáôáé íá ïëïêëçñþíåôáé óå Ýíá ìüíï ÔåôñÜìçíï. Ôá
ÂáóéêÜ ìáèÞìáôá ôá ïðïßá ôõ÷üí ïëïêëçñþíïíôáé óå Ýíá

ÔåôñÜìçíï êÜèå ÅêðáéäåõôéêÞò ðåñéüäïõ äåí äýíáíôáé
íá åßíáé ðåñéóóüôåñá ôùí ôñéþí (3). 

7. Ï ìÝóïò üñïò ôçò âáèìïëïãßáò ôùí äýï ÔåôñáìÞíùí
Þ ç âáèìïëïãßá ôïõ åíüò , åö' üóïí ôï ìÜèçìá äåí äéäÜ-
óêåôáé êáé óôá äýï ôåôñÜìçíá, áðïôåëåß ôçí ÔåëéêÞ Âáè-
ìïëïãßá óôï åí ëüãù ìÜèçìá.

8. Ãéá ôç âáèìïëïãßá ôùí ÅîåôÜóåùí ÷ñçóéìïðïéïýíôáé
ðÜíôïôå áêÝñáéïé áñéèìïß.

9. Ç Âáèìïëïãßá ãéá êÜèå ìÜèçìá ôüóï ìåôÜ ôç ëÞîç
ôïõ ðñþôïõ üóï êáé ôïõ äåýôåñïõ ÔåôñáìÞíïõ áíáêïé-
íþíåôáé óôïõò óðïõäáóôÝò ìå ìÝñéìíá ôçò Äéåýèõíóçò
Óðïõäþí.

10. Ç ôåëéêÞ âáèìïëïãßá ãéá êÜèå ìÜèçìá åîÜãåôáé áðü
ôïõò ôýðïõò : 

á. Ãéá ìáèÞìáôá ðïõ äéäÜóêïíôáé êáé óôá äýï ÔåôñÜ-
ìçíá:

Â1=Ð1+2xÃ1 Â=Â1+Â2
3                                                2

Â2=Ð2+2xÃ2
3

â. Ãéá ìáèÞìáôá ðïõ äéäÜóêïíôáé óå Ýíá áðü ôá äýï Ôå-
ôñÜìçíá :

 Â=Ð+2Ã 
3

üðïõ: 
Ð1 : ÐñïöïñéêÞ âáèìïëïãßá Á' ÔåôñáìÞíïõ
Ð2 : ÐñïöïñéêÞ âáèìïëïãßá Â' ÔåôñáìÞíïõ
Ã1 : Âáèìïëïãßá ãñáðôþí ðñïöïñéêþí Þ ðñáêôéêþí Ôå-

ëéêþí åîåôÜóåùí Á' ÔåôñáìÞíïõ
Ã2 : Âáèìïëïãßá ãñáðôþí ðñïöïñéêþí Þ ðñáêôéêþí Ôå-

ëéêþí åîåôÜóåùí Â' ÔåôñáìÞíïõ 
Â1 : ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá ìáèÞìáôïò Á' ÔåôñáìÞíïõ 
Â2 : ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá ìáèÞìáôïò Â' ÔåôñáìÞíïõ 
Ð : ÐñïöïñéêÞ âáèìïëïãßá ìáèÞìáôïò
Ã : Âáèìïëïãßá ãñáðôþí, ðñïöïñéêþí Þ ðñáêôéêþí Ôå-

ëéêþí åîåôÜóåùí ìáèÞìáôïò
Â : ÔåëéêÞ âáèìïëïãßá ìáèÞìáôïò

¢ñèñï 9

1. Ïé ðáñÜãñáöïé 1, 6 êáé 8 ôïõ Üñèñïõ 36 ôïõ ÐÄ
1338/81 (Á' 334) áíôéêáèßóôáíôáé ùò áêïëïýèùò :

" 1. ÊáôÜ ôçí ðåñßïäï ôùí Ôåëéêþí åîåôÜóåùí êÜèå Ôå-
ôñáìÞíïõ äéáôßèåôáé óôïõò óðïõäáóôÝò éêáíüò áñéèìüò
çìåñþí ãéá ìåëÝôç. 

6. Ðñéí áðü ôçí Ýíáñîç ôùí åîåôÜóåùí ïé êáèçãçôÝò åðé-
ëÝãïõí áðü ôç äéäá÷èåßóá ýëç êáé ðáñáäßäïõí óôï Äéåõ-
èõíôÞ Óðïõäþí ôñåéò ïìÜäåò æçôçìÜôùí ðïõ Ý÷ïõí äéá-
öïñåôéêÞ âáèìïëïãéêÞ áîßá êáé ôÝôïéá ðïõ íá éóïäõíáìåß
ìå ôá 5/10, 3/10 êáé 2/10 ôïõ ÁÏÂ êÜèå ìáèÞìáôïò áíôß-
óôïé÷á. Ôá æçôÞìáôá ôçò êÜèå ïìÜäáò åðéêõñþíïíôáé áðü
ôï ÄéåõèõíôÞ Óðïõäþí , ï ïðïßïò êáé ìåñéìíÜ ãéá ôçí
áóöáëÞ ôïõò öýëáîç ìÝ÷ñé ôçí çìÝñá åîÝôáóçò ôïõ êÜèå
ìáèÞìáôïò. Ï êáèçãçôÞò åßíáé õðï÷ñåùìÝíïò íá ðñï-
óêïìßæåé êáé ôéò áíôßóôïé÷åò áðáíôÞóåéò ôùí æçôçìÜôùí,
êÜèå ïìÜäáò, ïé ïðïßåò ôßèåíôáé óôç äéÜèåóç ôçò åðéôñï-
ðÞò.

8. ÊáôÜ ôçí çìÝñá êÜèå åîÝôáóçò ï ÄéïéêçôÞò óõãêáëåß
ôçí åðéôñïðÞ ç ïðïßá åîÜãåé ìå êëÞñï Ýíá æÞôçìá áðü êÜ-
èå ïìÜäá. Ç ëýóç ôùí 3 æçôçìÜôùí ðñÝðåé íá åßíáé äõíá-
ôÞ ìÝóá óôï ÷ñüíï ðïõ ðñïâëÝðåôáé áðü ôïí ïéêåßï Êá-
íïíéóìü Åêðáßäåõóçò. Ôï ÄéïéêçôÞ, üôáí áðïõóéÜæåé Þ êù-
ëýåôáé áíôéêáèéóôÜ ï Ðñüåäñïò ôçò åðéôñïðÞò."

4152 ÅÖÇÌÅÑÉÓ ÔÇÓ ÊÕÂÅÑÍÇÓÅÙÓ (ÔÅÕ×ÏÓ ÐÑÙÔÏ)



2. Óôï Üñèñï 37 ðñïóôßèåíôáé ïé áêüëïõèåò íÝåò ðáñÜ-
ãñáöïé 4 êáé 5 :

"4. Ïé óðïõäáóôÝò, êáôÜ åéäéêüôçôåò èá åêðáéäåýïíôáé
óå ïëéãüùñïõò åêðáéäåõôéêïýò ðëüåò ìå ôá äéáôéèÝìåíá
ìÝóá.

5. Ïé óðïõäáóôÝò åéäéêïôÞôùí óôá ðëáßóéá ôçò åí üñìù
åêðáßäåõóÞò ôïõò êáé ãéá âåëôßùóç ôïõ åðéðÝäïõ ôïõò èá
åðéâáßíïõí ãéá åêðáßäåõóç êáé óõíôÞñçóç ôùí åí ëüãù
óêáöþí óõíïäåõüìåíïé áðü ôïõò áñìüäéïõò åðéôçñçôÝò
ôçò Ó÷ïëÞò êáé áîéùìáôéêïýò ôïõ ðëïßïõ ïé ïðïßïé èá äé-
äÜóêïõí êáé åðéâëÝðïõí ôçí åêðáßäåõóç êáé ôéò åñãáóßåò
ôïõò."

¢ñèñï 10

Ôï Üñèñï 38 ôïõ ÐÄ 1338/81 (Á' 334) áíôéêáèßóôáôáé ùò
áêïëïýèùò :

" ¢ñèñï 38

Ìç Áðüêôçóç ÐñïöïñéêÞò Âáèìïëïãßáò êáé Áðïõóßá
áðü ôéò ÅîåôÜóåéò

1. ÓðïõäáóôÞò ÓÌÕÍ ðïý ãéá ïðïéïäÞðïôå ëüãï äåí
áðÝêôçóå ðñïöïñéêÞ âáèìïëïãßá óå Ýíá Þ ðåñéóóüôåñá
ìáèÞìáôá, äåí ìðïñåß íá ðñïóÝëèåé óôéò ÔåëéêÝò åîåôÜ-
óåéò ÔåôñáìÞíïõ åÜí ðñïçãïõìÝíùò äåí áðïêôÞóåé ôç
âáèìïëïãßá áõôÞ, üðùò êáé ïé õðüëïéðïé óõììáèçôÝò
ôïõ. Óå áíôßèåôç ðåñßðôùóç âáèìïëïãåßôáé ìå ìçäÝí óôá
ìáèÞìáôá áõôÜ. Ãéá ôï ëüãï áõôü êáé åö' üóïí åßíáé äõ-
íáôü ëáìâÜíåôáé ìÝñéìíá áðü ôç Äéåýèõíóç Óðïõäþí
þóôå íá áðïêôçèåß ÐñïöïñéêÞ Âáèìïëïãßá ðñéí ôçí
Ýíáñîç ôùí åîåôÜóåùí ôïõ ÔåôñáìÞíïõ.

2. ÓðïõäáóôÞò ÓÌÕÍ ðïõ äåí ìåôåß÷å äéêáéïëïãçìÝíá
óôéò ÔåëéêÝò åîåôÜóåéò ÔåôñáìÞíïõ óå Ýíá Þ ðåñéóóüôåñá
ìáèÞìáôá, åîåôÜæåôáé ó' áõôÜ ìåìïíùìÝíá, áìÝóùò ìåôÜ
ôçí Üñóç ôïõ êùëýìáôïò, êáé áöïý ðñïçãïõìÝíùò ëç-
öèåß ìÝñéìíá þóôå íá áðïêôÞóåé ðñïöïñéêÞ âáèìïëïãßá. 

3. ÊáôÜ ôçí åîÝôáóç ìå ôïí ðáñáðÜíù ôñüðï, ç ïðïßá
äéåíåñãåßôáé ðÜíôïôå óýìöùíá ìå ôï Üñèñï 36 ôïõ ðáñü-
íôïò, äåí ôßèåíôáé óôçí êëçñùôßäá ôá æçôÞìáôá ðïý êëç-
ñþèçêáí êáôÜ ôéò êáíïíéêÝò ÔåëéêÝò åîåôÜóåéò ÔåôñáìÞ-
íïõ ôùí óõììáèçôþí ôïõ.

4. Ãéá ôï âÜóéìï ôçò äéêáéïëïãßáò ôçò ìç óõììåôï÷Þò
óôéò ãñáðôÝò - ðñáêôéêÝò Þ ðñïöïñéêÝò åîåôÜóåéò áðï-
öáßíåôáé ï ÄéïéêçôÞò ôçò Ó÷ïëÞò."

¢ñèñï 11

1. Ç ðáñÜãñáöïò 1 ôïõ Üñèñïõ 39 ôïõ Ð.Ä. 1338/81 (Á'
334) áíôéêáèßóôáôáé ùò áêïëïýèùò :

"1. ÊáôÜ ôç äéÜñêåéá ôçò ÈåñéíÞò ÅêðáéäåõôéêÞò Ðåñéü-
äïõ, ïé óðïõäáóôÝò ÓÌÕÍ ðáñáêïëïõèïýí ìáèÞìáôá
ÅëÝã÷ïõ Âëáâþí (Å/Â) êáé óôç óõíÝ÷åéá åðéâáßíïõí óå
Ðïëåìéêü Ðëïßï Þ Ðëïßá, ðñïêåéìÝíïõ íá ðñáãìáôïðïéÞ-
óïõí ôï Èåñéíü Åêðáéäåõôéêü Ðëïõ (ÈÅÐ), äéÜñêåéáò
åíüò ìçíüò ðåñßðïõ. Ç âáèìïëïãßá ôùí ìáèçìÜôùí Å/Â
óõìðåñéëáìâÜíåôáé óå áõôÞ ôùí ìáèçìÜôùí ôïõ ÈÅÐ. Óå
åîáéñåôéêÝò ðåñéðôþóåéò êáé êáôüðéí äéáôáãÞò ÃÅÍ, ìåôÜ
áðü ðñüôáóç Äéïéêçôïý ÓÌÕÍ êáé óýìöùíç ãíþìç ÄÍÅ,
ìðïñïýí íá åîáéñåèïýí ôçò óõììåôï÷Þò óôïí ÈÅÐ, ïé
óðïõäáóôÝò ìßáò Þ ðåñéóóïôÝñùí åéäéêïôÞôùí/ôå÷íþí
ôçò Â' ôÜîçò. Ïé óðïõäáóôÝò áõôïß áðïóðþíôáé óå Üëëá
ðëïßá, õðçñåóßåò Þ óõíåñãåßá ãéá ôç óõìðëÞñùóç ôçò
ðñáêôéêÞò ôïõò åêðáßäåõóçò."

2. Ïé ðáñÜãñáöïé 1 êáé 4 ôïõ Üñèñïõ 40 áíôéêáèßóôá-
íôáé ùò áêïëïýèùò :

"1. ÊáôÜ ôç äéÜñêåéá ôçò ÈåñéíÞò ÅêðáéäåõôéêÞò Ðåñéü-
äïõ ïé óðïõäáóôÝò ÓÌÕÍ åêðáéäåýïíôáé ðñáêôéêÜ êáé ç
ôåëéêÞ âáèìïëïãßá óå êÜèå ìÜèçìá, üðùò áõôü êáèïñß-
æåôáé óôïí Êáíïíéóìü Åêðáßäåõóçò, ëáìâÜíåôáé áðü åîÝ-
ôáóç ãñáðôÞ, ðñïöïñéêÞ Þ ðñáêôéêÞ, ìåôÜ ôçí ïëïêëÞ-
ñùóç ôçò ýëçò êÜèå ìáèÞìáôïò. 

4. Ç âáèìïëïãßá ôùí ìáèçìÜôùí ôçò ÈåñéíÞò Åêðáé-
äåõôéêÞò Ðåñéüäïõ åêöñÜæåôáé ìå áêÝñáéïõò áñéèìïýò
êáé ôï ÁÏÂ áõôþí åßíáé 120 , óýìöùíá ìå ôï Üñèñï 34 ðá-
ñüíôïò Ïñãáíéóìïý. Ôï óýíïëï ôçò âáèìïëïãßáò ôùí ìá-
èçìÜôùí ôçò ÈåñéíÞò Ðåñéüäïõ ðñïóôßèåôáé óôç ÔåëéêÞ
Âáèìïëïãßá ôùí ìáèçìÜôùí ôçò åêÜóôïôå ×åéìåñéíÞò Åê-
ðáéäåõôéêÞò Ðåñéüäïõ."

3. Ïé ðáñÜãñáöïé 3, 4, 6 êáé 7 ôïõ Üñèñïõ 41 áíôéêáèß-
óôáíôáé ùò áêïëïýèùò :

"3. Ôá ÓôñáôéùôéêÜ Ðñïóüíôá âáèìïëïãïýíôáé óôï ôÝ-
ëïò ôïõ ðñþôïõ (Á) êáé ôïõ äåõôÝñïõ (Â) ÔåôñáìÞíïõ áðü
ÅðéôñïðÞ ðïõ áðïôåëåßôáé áðü ôï ÄéïéêçôÞ ôïí Õðïäéïé-
êçôÞ ôçò Ó÷ïëÞò êáé ôïí ÅðéôçñçôÞ ôçò ôÜîçò/ôìÞìáôïò.
Ï óðïõäáóôÞò âáèìïëïãåßôáé óôá ÓôñáôéùôéêÜ ðñïóü-
íôá êáé ìåôÜ ôï ôÝëïò ôçò ÈåñéíÞò Ðåñéüäïõ áðü åðéôñï-
ðÞ ðïõ áðïôåëåßôáé áðü ôï ÄéïéêçôÞ ôçò Ó÷ïëÞò, ôïí Êõ-
âåñíÞôç ôïõ Ðëïßïõ óôï ïðïßï åðÝâáéíå ï ÓðïõäáóôÞò
ÓÌÕÍ Þ ôï ÄéïéêçôÞ / ÄéåõèõíôÞ Õðçñåóßáò óôçí ïðïßá ôï-
ðïèåôÞèçêå ãéá ðñáêôéêÞ åêðáßäåõóç êáé áðü áõôïýò ðïý
Üóêçóáí ôá êáèÞêïíôá ÕðïäéïéêçôÞ êáé ÅðéôçñçôÞ ôïõ
óôï Åêðáéäåõôéêü ôáîßäé Þ óôçí õðçñåóßá ðïõ åêðáéäåý-
ôçêå. 

4. Ç ôåëéêÞ âáèìïëïãßá ôùí Óôñáôéùôéêþí Ðñïóüíôùí
åîÜãåôáé áðü ôïí ôýðï :

Ó=Ô1 +Ô2 + Å 
3                           üðïõ :

Ô1 = Âáèìïëïãßá ðñþôïõ ÔåôñáìÞíïõ
Ô2 = Âáèìïëïãßá äåõôÝñïõ ÔåôñáìÞíïõ
Å = Âáèìïëïãßá ÈåñéíÞò ÅêðáéäåõôéêÞò Ðåñéüäïõ
6. Ôá ÍáõôéêÜ Ðñïóüíôá (Í) âáèìïëïãïýíôáé óôï ôÝëïò

ôïõ Á' êáé ôïõ Â' ôåôñáìÞíïõ êáé óôï ôÝëïò ôçò ÈåñéíÞò
ÅêðáéäåõôéêÞò Ðåñéüäïõ áðü åðéôñïðÝò ôçò ðáñáðÜíù
ðáñáãñÜöïõ 3 áíôßóôïé÷á. ¼óïé äåí óõììåôÝ÷ïõí óôïí
ÈÅÐ äåí ëáìâÜíïõí Âáèìïëïãßá Íáõôéêþí Ðñïóüíôùí
êáôÜ ôç ÈåñéíÞ Ðåñßïäï.

7. Ç ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá ôùí Íáõôéêþí Ðñïóüíôùí (Í)
åîÜãåôáé áðü ôïí ôýðï :

Í= Ô1 + Ô2 + È (ãéá üóïõò ìåôÝ÷ïõí óôïí ÈÅÐ)
3 

Þ Í=Ô1 + Ô2 (ãéá üóïõò äåí ìåôÝ÷ïõí óôïí ÈÅÐ)
2 üðïõ :

Ô1 = Âáèìïëïãßá ðñþôïõ ÔåôñáìÞíïõ
Ô2 = Âáèìïëïãßá äåõôÝñïõ ÔåôñáìÞíïõ
È= Âáèìïëïãßá ÈåñéíÞò ÅêðáéäåõôéêÞò Ðåñéüäïõ.»

'Áñèñï 12

Ôï Üñèñï 42 ôïõ ÐÄ 1338/81 (Á' 334) áíôéêáèßóôáôáé ùò
áêïëïýèùò :

" ¢ñèñï 42

ÂÜóç åðéôõ÷ßáò Åêðáéäåõôéêïý ̧ ôïõò
1. ÓðïõäáóôÞò ÓÌÕÍ ãéá íá èåùñçèåß åðéôõ÷þí ãéá

ðñïáãùãÞ óôç Â' ÔÜîç Þ ãéá áðïöïßôçóç áðü ôç Ó÷ïëÞ
ðñÝðåé :

á. Íá ìçí Ý÷åé áðïõóéÜóåé ðåñéóóüôåñï áðü ôá 4/10 ôïõ

ÅÖÇÌÅÑÉÓ ÔÇÓ ÊÕÂÅÑÍÇÓÅÙÓ (ÔÅÕ×ÏÓ ÐÑÙÔÏ) 4153



óõíïëéêïý áñéèìïý ôùí åñãáóßìùí çìåñþí ôïõ Á' êáé Â'
ÔåôñáìÞíïõ óõíïëéêÜ êÜèå ôÜîçò.

â. Íá ìçí Ý÷åé áðïõóéÜóåé ðåñéóóüôåñï áðü ôç ìéóÞ
äéÜñêåéá ôïõ Èåñéíïý Åêðáéäåõôéêïý Ðëïõ Þ ôçò ðñáêôé-
êÞò åêðáßäåõóçò ãéá üóïõò óðïõäáóôÝò ôçò Â´ÔÜîçò äåí
óõììåôÝ÷ïõí óôïí ÈÅÐ 

ã. Íá ëÜâåé ôïõëÜ÷éóôïí êáôÜ ôçí áíôßóôïé÷ç ×åéìåñéíÞ
ÅêðáéäåõôéêÞ ðåñßïäï ôá áêüëïõèá åëÜ÷éóôá üñéá :

(1). Ôá 5/10 ôïõ ÁÏÂ ôïõ óõíüëïõ ôùí ìáèçìÜôùí ðïõ
äéäÜóêïíôáé óôá äýï ÅêðáéäåõôéêÜ ÔåôñÜìçíá.

(2). Ôá 5/10 ôïõ ÁÏÂ óå êÜèå Ýíá áðü ôá ÂáóéêÜ ìáèÞ-
ìáôá 

(3). Ôá 5/10 ôïõ ÁÏÂ óå êáèÝíá áðü ôá ÓôñáôéùôéêÜ êáé
ÍáõôéêÜ ðñïóüíôá.

(4).Ôá 5/10 ôïõ ÁÏÂ ôïõ óõíüëïõ ôùí ìáèçìÜôùí ðïõ
äéäÜóêïíôáé óôç ÈåñéíÞ ÅêðáéäåõôéêÞ Ðåñßïäï.

2. ÓðïõäáóôÞò ÓÌÕÍ: 
á. Ðïõ áðÝôõ÷å óå ôñßá (3) ôï ðïëý ÂáóéêÜ ìáèÞìáôá

ôïõ áíùôÝñù åäáößïõ 1ã(2) ìðïñåß íá åðáíåîåôáóèåß ó'
áõôÜ, åöüóïí üìùò Ý÷åé ëÜâåé ôá 5/10 ôïõ ÁÏÂ ôïõ óõíü-
ëïõ ôùí ìáèçìÜôùí ðïõ äéäÜóêïíôáé óôç ×åéìåñéíÞ Åê-
ðáéäåõôéêÞ Ðåñßïäï . Ç åðáíåîÝôáóç äéåíåñãåßôáé ðÜíôï-
ôå óýìöùíá ìå ôéò äéáôÜîåéò ôïõ Üñèñïõ 36 ðáñüíôïò, óå
üëç ôç äéäá÷èåßóá ýëç. Óôçí êëçñùôßäá äåí ôßèåíôáé ôá æç-
ôÞìáôá ðïõ êëçñþèçêáí óôéò êáíïíéêÝò åîåôÜóåéò. Ï
óðïõäáóôÞò èåùñåßôáé åðéôõ÷þí ìåôÜ áðü åðáíåîÝôáóç,
åöüóïí ëÜâåé âáèìïëïãßá óôá ìáèÞìáôá ðïý åðáíåîåôÜ-
æåôáé, ßóç ôïõëÜ÷éóôïí ìå ôï 50% ôïõ ÁÏÂ. Ç âáèìïëïãßá
ôçò åðáíåîÝôáóçò, ç ïðïßá èåùñåßôáé ùò ôåëéêÞ ôùí ìá-
èçìÜôùí, áíôéêáèéóôÜ ôéò âáèìïëïãßåò êáé ôùí äýï ôå-
ôñáìÞíùí êáé õðïëïãßæåôáé ßóç ìå ôï 5/10 ôïõ ÁÏÂ ôùí
ìáèçìÜôùí, áíåîÜñôçôá áðü ôï ýøïò áõôÞò.

â. Ðïõ áðïôõã÷Üíåé êáôÜ ôçí åðáíåîÝôáóç íá ëÜâåé ôá
5/10 ôïõ ÁÏÂ Ýóôù êáé óå Ýíá Âáóéêü ìÜèçìá, èåùñåßôáé
áðïôõ÷þí.

ã. Ðïõ áðÝôõ÷å êáôÜ ôç ×åéìåñéíÞ Ðåñßïäï óå ðåñéóóü-
ôåñá áðü ôñßá(3) ÂáóéêÜ ìáèÞìáôá èåùñåßôáé áðïôõ÷þí.

3. ÓðïõäáóôÞò ÓÌÕÍ ðïõ ãéá ïðïéïíäÞðïôå áðü ôïõò
ðáñáðÜíù ëüãïõò äåí êñßíåôáé åðéôõ÷þí, ðáñáìÝíåé óôçí
ßäéá ôÜîç êáé ðáñáêïëïõèåß ôá ìáèÞìáôá ìå ôïõò óðïõ-
äáóôÝò ôçò åðüìåíçò ÓåéñÜò óýìöùíá ìå ôéò äéáôÜîåéò
ôïõ Üñèñïõ 30 ðáñüíôïò, ôáóóüìåíïò áðü ðëåõñÜò áñ-
÷áéüôçôïò óôï ôÝëïò áõôÞò.

4. Ç åðáíåîÝôáóç ãßíåôáé óýìöùíá ìå ôéò äéáôÜîåéò ðïõ
ðñïâëÝðïíôáé óôïí ðáñüíôá Ïñãáíéóìü ãéá ôéò åîåôÜóåéò
êáé ëáìâÜíåé ÷þñá ãéá ìåí ôïõò óðïõäáóôÝò Â' ôÜîçò ìéá
åâäïìÜäá ìåôÜ ôï ðÝñáò ôùí åîåôÜóåùí ôïõ äåõôÝñïõ
ôåôñáìÞíïõ , ãéá äå ôïõò óðïõäáóôÝò ôçò Á' ôÜîçò ðñéí
áðü ôçí Ýíáñîç ôçò íÝáò åêðáéäåõôéêÞò ðåñéüäïõ.

5. ÓðïõäáóôÞò Á' ôÜîåùò, ï ïðïßïò èá ëÜâåé êáôÜ ôçí
÷åéìåñéíÞ åêðáéäåõôéêÞ ðåñßïäï, óôï óýíïëï ôùí äéäá-
÷èÝíôùí Âáóéêþí ìáèçìÜôùí, âáèìïëïãßá ìéêñüôåñç ôïõ
30% ôïõ ÁÏÂ, áðïëýåôáé áðü ôç Ó÷ïëÞ êáé Ý÷åé ôéò áíá-
ãñáöüìåíåò óôï Üñèñï 51 ôïõ ðáñüíôïò óõíÝðåéåò."

¢ñèñï 13

1. Ïé ðáñÜãñáöïé 1,2 êáé 3 ôïõ Üñèñïõ 43 ôïõ Ð.Ä.
1338/81 (Á' 334) áíôéêáèßóôáíôáé ùò áêïëïýèùò :

"1. Ç ôåëéêÞ âáèìïëïãßá ôùí Óðïõäáóôþí êáôÜ ôçí Á'
êáé Â' ôÜîç ôçò åêðáßäåõóÞò ôïõò óôç ÓÌÕÍ ðñïÝñ÷åôáé
áðü ôï Üèñïéóìá ôùí ôåëéêþí âáèìïëïãéþí ôùí:

á. ÌáèçìÜôùí ðïõ äéäÜ÷èçêáí óôçí áíôßóôïé÷ç Åêðáé-

äåõôéêÞ Ðåñßïäï (×åéìåñéíÞ êáé èåñéíÞ) ìáèçìÜôùí
â. Óôñáôéùôéêþí ðñïóüíôùí
ã. Íáõôéêþí ðñïóüíôùí
êáé åîÜãåôáé áðü ôïí ôýðï: 
ÔÂ= ×+Ó+Í
üðïõ:
ÔÂ = ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá Åêðáéäåõôéêïý ̧ ôïõò
× = Âáèìïëïãßá ÅêðáéäåõôéêÞò (×åéìåñéíÞò êáé èåñé-

íÞò) ðåñéüäïõ áíôßóôïé÷ïõ Ýôïõò
Ó = Âáèìïëïãßá Óôñáôéùôéêþí Ðñïóüíôùí
Í = Âáèìïëïãßá Íáõôéêþí Ðñïóüíôùí
2. Ç ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá áðïöïßôçóçò ðñïêýðôåé áöïý

ëçöèïýí õðüøç ïé ÔåëéêÝò Âáèìïëïãßåò êáé ôùí äýï ÔÜ-
îåùí ìå óõíôåëåóôÞ âáñýôçôáò ùò áêïëïýèùò:

Ô.Â.Á.= 0,4 Á + 0,6 Â
üðïõ:
Ô.Â.Á. = ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá Áðïöïßôçóçò åêöñáóìÝíç

åðß ôïéò åêáôü , ìå áêñßâåéá ôÝôáñôïõ äåêáäéêïý øçößïõ.
Á = ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá ðïõ Ýëáâå ï óðïõäáóôÞò óôçí

Á' ÔÜîç åêöñáóìÝíç åðß ôïéò åêáôü, ìå áêñßâåéá ôÝôáñôïõ
äåêáäéêïý øçößïõ.

Â = ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá ðïõ Ýëáâå ï óðïõäáóôÞò óôçí
Â' ÔÜîç åêöñáóìÝíç åðß ôïéò åêáôü ìå áêñßâåéá ôÝôáñôïõ
äåêáäéêïý øçößïõ

3. Ç ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá ôçò Á' ÔÜîçò ñõèìßæåé ôçí áñ-
÷áéüôçôá ìåôáîý ôùí óðïõäáóôþí ôçò Â' ÔÜîçò. Óå ðåñß-
ðôùóç éóïâáèìßáò áñ÷áéüôåñïò ëïãßæåôáé áõôüò, ðïõ óõ-
ãêÝíôñùóå êáôÜ ôçí ÅêðáéäåõôéêÞ Ðåñßïäï ôïõ Á´ Ýôïõò
ìåãáëýôåñç Âáèìïëïãßá, êáôÜ óåéñÜ, óôá ÂáóéêÜ ìáèÞ-
ìáôá åêöñáóìÝíç åðß ôïéò åêáôü, óôá ÓôñáôéùôéêÜ êáé óôá
ÍáõôéêÜ Ðñïóüíôá. Ç ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá áðïöïßôçóçò
ñõèìßæåé ôç óåéñÜ áñ÷áéüôçôáò ôùí íÝùí Êåëåõóôþí. Óå
ðåñßðôùóç éóïâáèìßáò áñ÷áéüôåñïò ëïãßæåôáé áõôüò,
ðïõ óõãêÝíôñùóå ìåãáëýôåñç óõíïëéêÜ Âáèìïëïãßá
óôçí Â' ÔÜîç."

2. Ç ðáñÜãñáöïò 5 ôïõ Üñèñïõ 45 áíôéêáèßóôáôáé ùò
áêïëïýèùò :

"5. Ç óåéñÜ áñ÷áéüôçôáò ôùí óðïõäáóôþí ÓÌÕÍ ðïõ
áðïöïéôïýí êáé ïíïìÜæïíôáé ÊåëåõóôÝò ñõèìßæåôáé áðü
ôç ÔåëéêÞ Âáèìïëïãßá Áðïöïßôçóçò ùò ðáñ. 2 Üñèñïõ
43."

3. ¼ðïõ óôéò ðáñáãñÜöïõò 2á êáé 2â ôïõ Üñèñïõ 46
áíáãñÜöåôáé ç ëÝîç "çìéðåñßïäïò" áíôéêáèßóôáôáé ìå ôçí
ëÝîç "ÔåôñÜìçíï".

4. Ç ðáñÜãñáöïò 2 ôïõ Üñèñïõ 47 áíôéêáèßóôáôáé ùò
áêïëïýèùò :

"2. Ôá åßäç ôùí ðïéíþí ðïõ åðéâÜëëïíôáé ðåñéãñÜöïíôáé
ðáñáêÜôù:

á. ÐïéíÞ 1: Åðßðëçîç.
â. ÐïéíÞ 2: ÐåæéêÝò áóêÞóåéò åíüðëïõ åðß åéêïóÜëåðôï

çìåñçóßùò.
ã. ÐïéíÞ 3: ÓôÝñçóç åîüäïõ.
ä. ÐïéíÞ 4: ÖõëÜêéóç .
å. ÐïéíÞ 5: ÁõóôçñÜ ÖõëÜêéóç.

¢ñèñï 14

Ôá Üñèñá 48 êáé 49 ôïõ ÐÄ 1338/81 (Á' 334) áíôéêáèß-
óôáíôáé ùò áêïëïýèùò :

" ¢ñèñï 48

Äéêáéïäïóßá åðéâïëÞò Ðïéíþí
1. Äéêáßùìá åðéâïëÞò Ðïéíþí óôïõò óðïõäáóôÝò ÓÌÕÍ

4154 ÅÖÇÌÅÑÉÓ ÔÇÓ ÊÕÂÅÑÍÇÓÅÙÓ (ÔÅÕ×ÏÓ ÐÑÙÔÏ)



Ý÷åé ï ÄéïéêçôÞò ôçò Ó÷ïëÞò Þ ï áíáðëçñùôÞò áõôïý êáé
ïé ðñïúóôÜìåíÝò ôïõ Áñ÷Ýò, üðùò ðáñáêÜôù:

á. ÄéïéêçôÞò:
(1). ÐïéíÞ 2 ìÝ÷ñé ôñåéò (3).
(2). ÐïéíÞ 3 ìÝ÷ñé 4 óôåñÞóåéò.
(3). ÐïéíÞ 4 ìÝ÷ñé 30 çìÝñåò
(4). ÐïéíÞ 5 ìÝ÷ñé 10 çìÝñåò
â. ÄéïéêçôÞò ÍáõôéêÞò Åêðáßäåõóçò
(1). ÐïéíÞ 4 ìÝ÷ñé 45 çìÝñåò.
(2). ÐïéíÞ 5 ìÝ÷ñé 20 çìÝñåò.
ã. Áñ÷çãüò Ãåíéêïý Åðéôåëåßïõ Íáõôéêïý
(1). ÐïéíÞ 4 ìÝ÷ñé 50 çìÝñåò.
(2). ÐïéíÞ 5 ìÝ÷ñé 25 çìÝñåò.
ä. Õðïõñãüò
(1). ÐïéíÞ 4 ìÝ÷ñé 60 çìÝñåò
(2). ÐïéíÞ 5 ìÝ÷ñé 30 çìÝñåò
2. Ç ðïéíÞ ôçò åðßðëçîçò ìðïñåß íá åðéâÜëëåôáé óôïõò

óðïõäáóôÝò ÓÌÕÍ áðü êÜèå áíþôåñü ôïõò óýìöùíá ìå
ôéò ÄéáôÜîåéò ôïõ ÐÍ "Ðåñß Ðåéèáñ÷éêþí Ðïéíþí".»

¢ñèñï 49

Ëüãïé áðüëõóçò áðü ôç Ó÷ïëÞ
1. Ïé óðïõäáóôÝò ÓÌÕÍ áðïëýïíôáé áðü ôç Ó÷ïëÞ ãéá

ôïõò åîÞò ëüãïõò :
á. Õãåßáò, óýìöùíá ìå ôéò éó÷ýïõóåò äéáôÜîåéò ðåñß

êñßóçò ôçò óùìáôéêÞò éêáíüôçôáò ôùí óôñáôéùôéêþí.
â. ̧ ëëåéøç íáõôéêþí ðñïóüíôùí
ã. ̧ ëëåéøç óôñáôéùôéêþí ðñïóüíôùí
ä. ÅðáíåéëçììÝíç õðÝñâáóç áäåéþí åîüäïõ
å. ÕðÝñâáóç ôçò ¢äåéáò åîüäïõ ðåñéóóüôåñï áðü 24

þñåò óôï Åóùôåñéêü Þ ôï Åîùôåñéêü, åÜí äåí ïöåßëåôáé
óå áóèÝíåéá âåâáéïýìåíç áðü Áîéùìáôéêü Éáôñü ôçò
ÖñïõñÜò Þ Éáôñü óôñáôéùôéêïý Þ êñáôéêïý íïóïêïìåßïõ
Þ , óå ðåñßðôùóç ìç ýðáñîçò ôùí áíùôÝñù , éäéþôç Éáôñü,
Þ óå ðåñßðôùóç äéáêïðÞò ôçò óõãêïéíùíßáò ìå ðéóôïðïé-
çôéêü ôçò áñìüäéáò áñ÷Þò ôïõ åóùôåñéêïý Þ ÐñïîåíéêÞò
áñ÷Þò ôïõ åîùôåñéêïý.

óô. Áðïõóßá áðü ôç Ó÷ïëÞ, ÷ùñßò Üäåéá , ðÝñáí ôùí 24
ùñþí.

æ. Áðïõóßá áðü ôç Ó÷ïëÞ, ÷ùñßò Üäåéá, êáè' õðïôñïðÞ,
áíåîÜñôçôá áðü ôç äéÜñêåéá êÜèå áðïõóßáò.

ç. Áíôéðåéèáñ÷éêÞ óõìðåñéöïñÜ, êáô' åðáíÜëçøç .
è. Ëüãù ÜñíçóÞò ôïõ íá ïñêéóèåß ùò óðïõäáóôÞò, ùò

Üñèñï 31 ðáñüíôïò Ïñãáíéóìïý.
é. Ëüãù áóõìâéâÜóôïõ ðñïò ôï óôñáôéùôéêü áîßùìá ãéá

Ýíá áðü ôïõò êÜôùèé ëüãïõò:
(1). Ãéá ñïðÞ ðñïò êáêÝò êáé öáýëåò ðñÜîåéò ðïõ âå-

âáéþíïíôáé ìå âÜóéìåò áðïäåßîåéò.
(2). Ãéá áóÝâåéá ðñïò ôïýò áíùôÝñïõò ôïõò ðïõ åêäç-

ëþíåôáé ìå Ýñãá Þ ëüãïõò.
(3). Ãéá åðßìïíç áíõðáêïÞ óôéò äéáôáãÝò ôùí áíùôÝñùí,

ðïõ âåâáéþíåôáé ìå åðáíåéëçììÝíåò ðïéíÝò êáé êáêÞ Þ
áíôéðåéèáñ÷éêÞ óõìðåñéöïñÜ áíåðßäåêôç âåëôßùóçò

(4). Ãéá åõôåëÞ êáé áíáîéïðñåðÞ ÷áñáêôÞñá
(5). Ãéá äåéëßá, ðïõ ðéóôïðïéåßôáé áðü ïðïéïäÞðïôå ðå-

ñéóôáôéêü êáé åí ãÝíåé ãéá êÜèå çèéêü ç øõ÷éêü åëÜôôùìá
áóõìâßâáóôï ðñïò ôç íáõôéêÞ õðçñåóßá , ôï Ýñãï êáé ôç
èÝóç ôïõ Õðáîéùìáôéêïý.

(6). Ãéá êÜèå åíÝñãåéá ðïõ óôñÝöåôáé Üìåóá Þ Ýììåóá
óôçí õðïíüìåõóç ôïõ êáôÜ ôï Óýíôáãìá ðïëéôåýìáôïò
ùò êáé ãéá óõììåôï÷Þ óå ðñïðáãÜíäá ðïõ ôåßíåé Üìåóá Þ
Ýììåóá óôï óêïðü áõôü.

(7). Ãéá êÜèå ðñÜîç Þ óõìðåñéöïñÜ ðïõ äåí õðÜãåôáé
óôéò ðáñáðÜíù ðåñéðôþóåéò áëëÜ êñßíåôáé êáô' åêôßìçóç
ôïõ ÄéïéêçôÞ ùò áóõìâßâáóôç ðñïò ôï Óôñáôéùôéêü Áîßù-
ìá.

éá. Áðïôõ÷ßá óôéò åîåôÜóåéò êáé óõãêåêñéìÝíá áí áðïñ-
ñéöèïýí :

(1). Óôçí Á ÔÜîç åðåéäÞ óõãêÝíôñùóáí ðïóïóôü êÜôù
ôïõ 30% åðß ôçò óõíïëéêÞò âáèìïëïãßáò ôçò Åêðáéäåõôé-
êÞò Ðåñéüäïõ

(2). Äõï öïñÝò êáôÜ ôç äéÜñêåéá ôùí óðïõäþí ôïõò ãéá
ïðïéïäÞðïôå ëüãï.

2. Óôéò ðåñéðôþóåéò õðïðáñáãñÜöùí 1á , 1â êáé 1éá ï
óðïõäáóôÞò ÓÌÕÍ áðïâÜëëåôáé áðü ôç Ó÷ïëÞ ìå áðü-
öáóç ÄÍÅ , Ýðåéôá áðü ðñüôáóç ôïõ ÄéïéêçôÞ ôçò. Óôçí
ðåñßðôùóç ôçò õðïðáñáãñÜöïõ 1á êáé 1â åðéóõíÜðôåôáé
õðï÷ñåùôéêÜ ç ó÷åôéêÞ ãíùìÜôåõóç ôçò ÁNÕÅ . Ãéá ôéò
ëïéðÝò ðåñéðôþóåéò ôçò ðñïçãïýìåíçò ðáñáãñÜöïõ,
äéáôÜóóåôáé áðü ôï ÄéïéêçôÞ ôçò Ó÷ïëÞò ̧ íïñêç Äéïéêç-
ôéêÞ ÅîÝôáóç, ôï èåôéêü ðüñéóìá ôçò ïðïßáò õðïâÜëëåôáé
óôç ÄÍÅ , ðñïêåßìåíïõ íá áêïëïõèÞóåé Üóêçóç ðåéèáñ-
÷éêÞò äßùîçò êáé ðáñáðïìðÞ ôïõ óðïõäáóôÞ ÓÌÕÍ åíþ-
ðéïí ôïõ Áíáêñéôéêïý Óõìâïõëßïõ, ç óõãêñüôçóç ôïõ
ïðïßïõ (ðñùôïâÜèìéïõ êáé äåõôåñïâÜèìéïõ) ãßíåôáé ìå
áðüöáóç ÃÅÍ. Åöüóïí ç ãíùìïäüôçóç ôïõ Óõìâïõëßïõ
åßíáé äõóìåíÞò ãéá ôïí åãêáëïýìåíï, åðéâÜëëåôáé ç ðïéíÞ
ôçò áðïâïëÞò áðü ôç Ó÷ïëÞ ìå áðüöáóç ÄÍÅ. Ç Äéáäé-
êáóßá åíþðéïí ôùí Áíáêñéôéêþí Óõìâïõëßùí ñõèìßæåôáé
áðü ôéò äéáôÜîåéò ôïõ ÐÄ 269/93 (Á' 115).

¢ñèñï 15

1. Ç ðáñÜãñáöïò 2 ôïõ Üñèñïõ 51 ôïõ ÐÄ1338/81 (Á'
334) áíôéêáèßóôáôáé ùò áêïëïýèùò :

"2. ÓðïõäáóôÝò ÓÌÕÍ ðïõ áðïëýïíôáé åðåéäÞ åìðß-
ðôïõí óôéò äéáôÜîåéò ôùí ðáñáãñÜöùí 1â Ýùò 1é ôïõ Üñ-
èñïõ 49 ôïõ ðáñüíôïò, äåí ìðïñïýí ìåëëïíôéêÜ íá åéóá-
÷èïýí óå ïðïéáäÞðïôå Ó÷ïëÞ ôïõ Ðïëåìéêïý Íáõôéêïý Þ
íá õðçñåôÞóïõí ó' áõôü."

2. Ïé ðáñÜãñáöïé 1ä, 2 á , 2ã , 2ä êáé 3 ôïõ Üñèñïõ 52
áíôéêáèßóôáíôáé ùò áêïëïýèùò : 

"1ä. Ôï áðüãåõìá ôçò ÔåôÜñôçò êáôÜ êñßóç Äéïéêçôïý
êáé áíÜëïãá ìå ôç äéáãùãÞ êáé ôçí åðßäïóÞ ôïõò óôá ìá-
èÞìáôá.

2á. Áðü 23 Äåêåìâñßïõ, ìåôÜ ôï ðÝñáò ôùí ìáèçìÜôùí,
ìÝ÷ñé ôï âñÜäõ ôçò 7çò Éáíïõáñßïõ.

2ã. Ðñï ôïõ Èåñéíïý Åêðáéäåõôéêïý Ðëïõ êáé ìÝ÷ñé ôéò
ðáñáìïíÝò ôçò áíá÷þñçóÞò ôïõò, êáôÜ êñßóç Äéïéêçôïý.

2ä. Áðü ôï ðÝñáò ôçò ÅêðáéäåõôéêÞò ðåñéüäïõ êáé ìÝ÷ñé
ôéò ðáñáìïíÝò ôçò Ýíáñîçò ôùí ìáèçìÜôùí ôçò íÝáò Åê-
ðáéäåõôéêÞò ðåñéüäïõ, êáôÜ êñßóç Äéïéêçôïý. 

3. Åêôüò áðü ôéò ðáñáðÜíù ôáêôéêÝò Üäåéåò ï ÄéïéêçôÞò
ôçò Ó÷ïëÞò äýíáôáé íá ÷ïñçãåß Üäåéá åîüäïõ ìåôÜ Þ Üíåõ
äéáíõêôÝñåõóçò óôéò åîÞò ðåñéðôþóåéò:

á. Ëüãù ïíïìáóôéêÞò ÅïñôÞò

â. Ëüãù óïâáñïý ïéêïãåíåéáêïý ðñïâëÞìáôïò

ã. Óõíåðåßá äéáêåêñéìÝíçò Þ åîáßñåôçò ðñÜîçò Þ åíÝñ-
ãåéáò ðïõ ðñïÜãåé ôçí åéêüíá ôçò Ó÷ïëÞò êáé ôïõ Ðïëåìé-
êïý Íáõôéêïý ãåíéêüôåñá."

3. Ôï ôåëåõôáßï Üñèñï ôïõ ÐÄ 1338/81 (Á' 334) áíáñéè-
ìåßôáé áðü ¢ñèñï 56 óå Üñèñï 57.

ÅÖÇÌÅÑÉÓ ÔÇÓ ÊÕÂÅÑÍÇÓÅÙÓ (ÔÅÕ×ÏÓ ÐÑÙÔÏ) 4155



¢ñèñï 16

Ç éó÷ýò ôïõ ðáñüíôïò Ð. ÄéáôÜãìáôïò áñ÷ßæåé áðü ôçí
äçìïóßåõóÞ ôïõ óôçí åöçìåñßäá ôçò ÊõâåñíÞóåùò êáé ç
åöáñìïãÞ ôïõ áðü ôïõò óðïõäáóôÝò ðïõ èá åéóá÷èïýí
óôç Ó÷ïëÞ áðü ôï åêðáéäåõôéêü Ýôïò 2003-2004 êáé ìåôÝ-
ðåéôá.

Óôïí Õðïõñãü ÅèíéêÞò Áìýíçò áíáèÝôïõìå ôç äçìïóß-
åõóç êáé åêôÝëåóç ôïõ ðáñüíôïò Ð. ÄéáôÜãìáôïò.

ÁèÞíá , 8 Óåðôåìâñßïõ 2003 
Ï ÐÑÏÅÄÑÏÓ ÔÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

ÊÙÍÓÔÁÍÔÉÍÏÓ ÓÔÅÖÁÍÏÐÏÕËÏÓ
Ï ÕÐÏÕÑÃÏÓ

ÃÉÁÍÍÏÓ ÐÁÐÁÍÔÙÍÉÏÕ

4156 ÅÖÇÌÅÑÉÓ ÔÇÓ ÊÕÂÅÑÍÇÓÅÙÓ (ÔÅÕ×ÏÓ ÐÑÙÔÏ)
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ÅÖÇÌÅÑÉÓ ÔÇÓ ÊÕÂÅÑÍÇÓÅÙÓ

ÔÇÓ ÅËËÇÍÉÊÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

ÔÅÕ×ÏÓ ÐÑÙÔÏ Áñ. Öýëëïõ 185
1 Ïêôùâñßïõ 2004

ÐÅÑÉÅ×ÏÌÅÍÁ

ÐÑÏÅÄÑÉÊÁ ÄÉÁÔÁÃÌÁÔÁ

206. ÊáèéÝñùóç ôçò 29çò Éáíïõáñßïõ, åðåôåßïõ ôçò
ìÜ÷çò ôïõ Ìáñôßíïõ ôçò 29çò Éáíïõáñßïõ 1829,
ùò äçìüóéáò åïñôÞò ôïðéêÞò óçìáóßáò ãéá ôï ÄÞ-
ìï Ïðïõíôßùí. ...................................................... 1

207. ÊáèéÝñùóç ôçò 23çò Áõãïýóôïõ, åðåôåßïõ ôçò
áðåëåõèÝñùóçò ôçò ðüëçò ôùí ÔñéêÜëùí, ôï
Ýôïò 1881, ùò äçìüóéáò åïñôÞò ôïðéêÞò óçìá-
óßáò ãéá ôá Ôñßêáëá. ............................................. 2

208. Ôñïðïðïßçóç ôïõ Ð.Ä. 1338/1981 «Ðåñß Ïñãáíé-
óìïý Ó÷ïëÞò Ìïíßìùí Õðáîéùìáôéêþí Íáõôéêïý»
(Á~ 334). ................................................................ 3

209. ÌåôÜôáîç ôïõ Ðåñéöåñåéáêïý Ãñáöåßïõ Ïßêïõ
Íáýôïõ (ÐÅ.Ã.Ï.Í.) ÌÅÓÏËÏÃÃÉÏÕ óå ÐáñÜñ-
ôçìá Ïßêïõ Íáýôïõ (Ð.Ï.Í.). .............................. 4

ÁÐÏÖÁÓÅÉÓ

á) ¸ãêñéóç óõã÷þíåõóçò ôçò «ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅ-
ÆÁ ÔÇÓ ÅËËÁÄÏÓ Á.Å.» ìå ôéò èõãáôñéêÝò ôçò
åôáéñåßåò «ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ ÅÐÅÍÄÕÓÅ-
ÙÍ Á.Å.», «ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÅÐÅÍÄÕÔÉÊÇ Á.Å.»,
«ÅÌÐÏÑÉÊÇ FACTORING ÁÍÙÍÕÌÇ ÅÔÁÉÑÅÉÁ
ÐÑÁÊÔÏÑÅÉÁÓ ÅÐÉ×ÅÉÑÇÌÁÔÉÊÙÍ ÁÐÁÉÔÇÓÅ-
ÙÍ» êáé «ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÊÅÖÁËÁÉÏÕ ÊÁÉ ÓÕÌÌÅ-
ÔÏ×ÙÍ Á.Å.». â) ¢äåéá áðüêôçóçò áðü ôçí
«ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ ÔÇÓ ÅËËÁÄÏÓ Á.Å.»
ôçò éäéüôçôáò ìÝëïõò óôï ×ñçìáôéóôÞñéï Áèç-
íþí........................................................................ 5

¸ãêñéóç áðüêôçóçò áðü ôç «ÃÅÍÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ ÔÇÓ
ÅËËÁÄÏÓ Á.Å.» ôïõ äéêôýïõ ôùí ôñéþí õðïêáôá-
óôçìÜôùí ôçò ôñÜðåæáò «SOCIETE GENERALE
S.A.» óôçí ÅëëÜäá................................................ 6

ÐÑÏÅÄÑÉÊÁ  ÄÉÁÔÁÃÌÁÔÁ
(1)
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ÊáèéÝñùóç ôçò 29çò Éáíïõáñßïõ, åðåôåßïõ ôçò ìÜ÷çò ôïõ
Ìáñôßíïõ ôçò 29çò Éáíïõáñßïõ 1829, ùò äçìüóéáò
åïñôÞò ôïðéêÞò óçìáóßáò ãéá ôï ÄÞìï Ïðïõíôßùí.

Ï ÐÑÏÅÄÑÏÓ
ÔÇÓ ÅËËÇÍÉÊÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

¸÷ïíôáò õðüøç:
1. Ôéò äéáôÜîåéò:
á. ôïõ Üñèñïõ 1 ôïõ Á.Í. 198/1967 «Ðåñß ôñüðïõ êáèéå-

ñþóåùò êáé ôåëÝóåùò äçìïóßùí åïñôþí êáé ôåëåôþí êáé
ðåñß áíôéêáôáóôÜóåùò êáé êáôáñãÞóåùò äéáôÜîåþí ôéíùí
ôïõ Á.Í. 447/1937 ̀ `ðåñß ôñüðïõ áðïíïìÞò óåâáóìïý åéò
ôçí ÅèíéêÞí Óçìáßáí êáé ãåíéêþò ôá ÅèíéêÜ Óýìâïëá��»
(Á 215),

â. ôïõ Üñèñïõ ìüíïõ ôïõ Ð. Ä/ôïò 555/1977 «Ðåñß âåë-
ôéþóåùò äéáäéêáóéþí ôéíùí êáôÜ ôçí Ýêäïóéí äéïéêçôéêþí
ðñÜîåùí åðß áíôéêåéìÝíùí áñìïäéüôçôïò Õðïõñãåßùí
Åîùôåñéêþí, ÅèíéêÞò Áìýíçò, Åóùôåñéêþí êáé ÅèíéêÞò
Ðáéäåßáò êáé ÈñçóêåõìÜôùí» (Á 184),

ã. ôïõ Üñèñïõ 29 Á ôïõ Í. 1558/1985 «ÊõâÝñíçóç êáé
ÊõâåñíçôéêÜ ¼ñãáíá» (Á 137), ðïõ ðñïóôÝèçêå ìå ôï Üñ-
èñï 27 ôïõ Í. 2081/1992 (Á 154) êáé áíôéêáôáóôÜèçêå ìå
ôçí ðáñ. 2á ôïõ Üñèñïõ 1 ôïõ Í. 2469/1997 (Á 38).

2. Ôçí áñéè. ÄÉÄÊ/Ö. 1/2/6139/23.3.2004 ÊïéíÞ Áðüöáóç
ôïõ Ðñùèõðïõñãïý êáé ôïõ Õðïõñãïý Åóùôåñéêþí, Äç-
ìüóéáò Äéïßêçóçò êáé ÁðïêÝíôñùóçò «ÁíÜèåóç áñìïäéï-
ôÞôùí óôïõò Õöõðïõñãïýò Åóùôåñéêþí, Äçìüóéáò Äéïß-
êçóçò êáé ÁðïêÝíôñùóçò» (Â 527).

3. Ôï ãåãïíüò üôé áðü ôéò äéáôÜîåéò ôïõ ðáñüíôïò Äéá-
ôÜãìáôïò, äåí ðñïêáëåßôáé äáðÜíç óå âÜñïò ôïõ êñáôé-
êïý ðñïûðïëïãéóìïý.

4. Ôç Ä 192/10.8.2004 ãíùìïäüôçóç ôïõ Óõìâïõëßïõ
ôçò Åðéêñáôåßáò, ìå ðñüôáóç ôïõ Õöõðïõñãïý Åóùôåñé-
êþí, Äçìüóéáò Äéïßêçóçò êáé ÁðïêÝíôñùóçò, áðïöáóß-
æïõìå:

5623



¢ñèñï 1

Êáèéåñþíïõìå ôçí 29ç Éáíïõáñßïõ, åðÝôåéï ôçò ìÜ÷çò
ôïõ Ìáñôßíïõ ôçò 29çò Éáíïõáñßïõ 1829, ùò äçìüóéáò
åïñôÞò ôïðéêÞò óçìáóßáò ãéá ôï ÄÞìï Ïðïõíôßùí.

¢ñèñï 2

Ïé åêäçëþóåéò ôïõ åïñôáóìïý, ïé ïðïßåò èá ãßíïíôáé
óôï ÄÞìï Ïðïõíôßùí, ðåñéëáìâÜíïõí ãåíéêü óçìáéïóôï-
ëéóìü áðü ôçí 8ç ðñùéíÞ ìÝ÷ñé ôç äýóç ôïõ çëßïõ ôçò
29çò Éáíïõáñßïõ êáé öùôáãþãçóç ôùí äçìüóéùí êôéñßùí,
ôùí äçìïôéêþí êáé êïéíïôéêþí êáôáóôçìÜôùí êáèþò êáé
ôùí êáôáóôçìÜôùí Í.Ð.Ä.Ä. êáé ôùí Ôñáðåæþí, áðü ôç
äýóç ôïõ çëßïõ ôçò 29çò Éáíïõáñßïõ ìÝ÷ñé ôéò ðñùéíÝò
þñåò ôçò åðïìÝíçò.

¢ñèñï 3

Ôï ðñüãñáììá ôùí åïñôáóôéêþí åêäçëþóåùí êáôáñôß-
æåôáé ìå áðüöáóç ôïõ ÍïìÜñ÷ç Öèéþôéäáò.

¢ñèñï 4

Ôï ðáñüí ÄéÜôáãìá éó÷ýåé áðü ôç äçìïóßåõóÞ ôïõ óôçí
Åöçìåñßäá ôçò ÊõâåñíÞóåùò.

Óôïí Õöõðïõñãü Åóùôåñéêþí, Äçìüóéáò Äéïßêçóçò êáé
ÁðïêÝíôñùóçò, áíáèÝôïõìå ôç äçìïóßåõóç êáé åêôÝëåóç
ôïõ ðáñüíôïò ÄéáôÜãìáôïò.

ÁèÞíá, 17 Óåðôåìâñßïõ 2004
Ï ÐÑÏÅÄÑÏÓ ÔÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

ÊÙÍÓÔÁÍÔÉÍÏÓ ÓÔÅÖÁÍÏÐÏÕËÏÓ

Ï ÕÖÕÐÏÕÑÃÏÓ ÅÓÙÔÅÑÉÊÙÍ,
ÄÇÌÏÓÉÁÓ ÄÉÏÉÊÇÓÇÓ ÊÁÉ ÁÐÏÊÅÍÔÑÙÓÇÓ

ÁÈÁÍÁÓÉÏÓ ÍÁÊÏÓ

Ö
(2)
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ÊáèéÝñùóç ôçò 23çò Áõãïýóôïõ, åðåôåßïõ ôçò áðåëåõèÝ-

ñùóçò ôçò ðüëçò ôùí ÔñéêÜëùí, ôï Ýôïò 1881, ùò äç-
ìüóéáò åïñôÞò ôïðéêÞò óçìáóßáò ãéá ôá Ôñßêáëá.

Ï ÐÑÏÅÄÑÏÓ
ÔÇÓ ÅËËÇÍÉÊÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

¸÷ïíôáò õðüøç:
1. Ôéò äéáôÜîåéò:
á. ôïõ Üñèñïõ 1 ôïõ Á.Í. 198/1967 «Ðåñß ôñüðïõ êáèéå-

ñþóåùò êáé ôåëÝóåùò äçìïóßùí åïñôþí êáé ôåëåôþí êáé ðå-
ñß áíôéêáôáóôÜóåùò êáé êáôáñãÞóåùò äéáôÜîåþí ôéíùí ôïõ
Á.Í. 447/1937 ``ðåñß ôñüðïõ áðïíïìÞò óåâáóìïý åéò ôçí
ÅèíéêÞí Óçìáßáí êáé ãåíéêþò ôá ÅèíéêÜ Óýìâïëá��» (Á 215),

â. ôïõ Üñèñïõ ìüíïõ ôïõ Ð. Ä/ôïò 555/1977 «Ðåñß âåë-
ôéþóåùò äéáäéêáóéþí ôéíùí êáôÜ ôçí Ýêäïóéí äéïéêçôéêþí
ðñÜîåùí åðß áíôéêåéìÝíùí áñìïäéüôçôïò Õðïõñãåßùí
Åîùôåñéêþí, ÅèíéêÞò Áìýíçò, Åóùôåñéêþí êáé ÅèíéêÞò
Ðáéäåßáò êáé ÈñçóêåõìÜôùí» (Á 184),

ã. ôïõ Üñèñïõ 29 Á ôïõ Í. 1558/1985 «ÊõâÝñíçóç êáé
ÊõâåñíçôéêÜ ¼ñãáíá» (Á 137), ðïõ ðñïóôÝèçêå ìå ôï Üñ-
èñï 27 ôïõ Í. 2081/1992 (Á 154) êáé áíôéêáôáóôÜèçêå ìå
ôçí ðáñ. 2á ôïõ Üñèñïõ 1 ôïõ Í. 2469/1997 (Á 38).

2. Ôçí áñéè. ÄÉÄÄÊ/Ö.1/2/6139/23.3.2004 ÊïéíÞ Áðüöá-
óç ôïõ Ðñùèõðïõñãïý êáé ôïõ Õðïõñãïý Åóùôåñéêþí,
Äçìüóéáò Äéïßêçóçò êáé ÁðïêÝíôñùóçò «ÁíÜèåóç áñìï-
äéïôÞôùí óôïõò Õöõðïõñãïýò Åóùôåñéêþí, Äçìüóéáò
Äéïßêçóçò êáé ÁðïêÝíôñùóçò» (Â 527).

3. Ôï ãåãïíüò üôé áðü ôéò äéáôÜîåéò ôïõ ðáñüíôïò Äéá-
ôÜãìáôïò, äåí ðñïêáëåßôáé äáðÜíç óå âÜñïò ôïõ êñáôé-
êïý ðñïûðïëïãéóìïý.

4. Ôç Ä 187/3.8.2004 ãíùìïäüôçóç ôïõ Óõìâïõëßïõ ôçò
Åðéêñáôåßáò, ìå ðñüôáóç ôïõ Õöõðïõñãïý Åóùôåñéêþí,
Äçìüóéáò Äéïßêçóçò êáé ÁðïêÝíôñùóçò, áðïöáóßæïõìå:

¢ñèñï 1

Ç 23ç Áõãïýóôïõ, åðÝôåéïò ôçò áðåëåõèÝñùóçò ôçò
ðüëçò ôùí ÔñéêÜëùí, ôï Ýôïò 1881, êáèéåñþíåôáé ùò äç-
ìüóéá åïñôÞ ôïðéêÞò óçìáóßáò ãéá ôá Ôñßêáëá.

¢ñèñï 2

Ïé åêäçëþóåéò ôïõ åïñôáóìïý, ïé ïðïßåò èá ãßíïíôáé
óôï Íïìü ÔñéêÜëùí, ðåñéëáìâÜíïõí ãåíéêü óçìáéïóôïëé-
óìü áðü ôçí 8ç ðñùéíÞ ìÝ÷ñé ôç äýóç ôïõ çëßïõ ôçò 23çò
Áõãïýóôïõ êáé öùôáãþãçóç ôùí äçìüóéùí êôéñßùí, ôùí
äçìïôéêþí êáé êïéíïôéêþí êáôáóôçìÜôùí êáèþò êáé ôùí
êáôáóôçìÜôùí Í.Ð.Ä.Ä. êáé ôùí Ôñáðåæþí áðü ôç äýóç
ôïõ çëßïõ ôçò 23çò Áõãïýóôïõ ìÝ÷ñé ôéò ðñùéíÝò þñåò
ôçò åðïìÝíçò.

¢ñèñï 3

Ôï ðñüãñáììá ôùí åïñôáóôéêþí åêäçëþóåùí êáôáñôß-
æåôáé ìå áðüöáóç ôïõ ÍïìÜñ÷ç ÔñéêÜëùí.

¢ñèñï 4

Ôï ðáñüí ÄéÜôáãìá éó÷ýåé áðü ôç äçìïóßåõóÞ ôïõ óôçí
Åöçìåñßäá ôçò ÊõâåñíÞóåùò.

Óôïí Õöõðïõñãü Åóùôåñéêþí, Äçìüóéáò Äéïßêçóçò êáé
ÁðïêÝíôñùóçò, áíáèÝôïõìå ôç äçìïóßåõóç êáé åêôÝëåóç
ôïõ ðáñüíôïò ÄéáôÜãìáôïò.

ÁèÞíá, 17 Óåðôåìâñßïõ 2004

Ï ÐÑÏÅÄÑÏÓ ÔÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

ÊÙÍÓÔÁÍÔÉÍÏÓ ÓÔÅÖÁÍÏÐÏÕËÏÓ

Ï ÕÖÕÐÏÕÑÃÏÓ ÅÓÙÔÅÑÉÊÙÍ,
ÄÇÌÏÓÉÁÓ ÄÉÏÉÊÇÓÇÓ ÊÁÉ ÁÐÏÊÅÍÔÑÙÓÇÓ

ÁÈÁÍÁÓÉÏÓ ÍÁÊÏÓ

F
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Ôñïðïðïßçóç ôïõ Ð.Ä. 1338/1981 «Ðåñß Ïñãáíéóìïý
Ó÷ïëÞò Ìïíßìùí Õðáîéùìáôéêþí Íáõôéêïý» (Á~ 334).

Ï ÐÑÏÅÄÑÏÓ
ÔÇÓ ÅËËÇÍÉÊÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

¸÷ïíôáò õðüøç:
1. Ôá Üñèñá 2 ðåñßðôùóç å êáé 6 ðáñ. 1 ôïõ ÁÍ 428/1937

«Ðåñß ôçò åí ôù Íáõôéêþ Åêðáéäåýóåùò» (Á~ 15).
2. Ôçí ðáñÜãñáöï 4å ôïõ Üñèñïõ 14 êáé ôçí ðáñÜãñáöï

1é ôïõ Üñèñïõ 17 ôïõ Í. 2292/1995 «ÏñãÜíùóç êáé Ëåéôïõñ-
ãßá ôïõ Õðïõñãåßïõ ÅèíéêÞò ̧ ìõíáò, äéïßêçóç êáé Ýëåã÷ïò
ôùí Åíüðëùí ÄõíÜìåùí êáé Üëëåò äéáôÜîåéò» (Á~ 35).

3. Ôï Üñèñï 29 Á ôïõ Í. 1558/1985 (Á~ 137), üðùò áõôü
ðñïóôÝèçêå ìå ôï Üñèñï 27 ôïõ Í. 2081/1992 (Á~ 154) êáé
ôñïðïðïéÞèçêå ìå ôï Üñèñï 1 ðáñÜãñáöïò 2 á ôïõ
Í. 2469/1997 (Á~ 38).

4. Ôç ãíþìç ôïõ ÁíùôÜôïõ Íáõôéêïý Óõìâïõëßïõ
(Áñéèì. Ðñáêô. 20/14.5.2004).

5. Ôçí åéóÞãçóç ôïõ Áñ÷çãïý ôïõ Ãåíéêïý Åðéôåëåßïõ
Íáõôéêïý áðü 11.6.2004.
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6. Ôï ãåãïíüò üôé áðü ôéò äéáôÜîåéò ôïõ ðáñüíôïò Äéá-
ôÜãìáôïò äåí ðñïêáëåßôáé äáðÜíç åéò âÜñïò ôïõ êñáôé-
êïý ðñïûðïëïãéóìïý.

7. Ôç ãíùìïäüôçóç ìå áñéèìü Ä 168 áðü 14.7.2004 ôïõ
Óõìâïõëßïõ ôçò Åðéêñáôåßáò, ìåôÜ áðü ðñüôáóç ôïõ
Õðïõñãïý ÅèíéêÞò ¢ìõíáò, áðïöáóßæïõìå:

¢ñèñï Ìüíï
Ç ðåñßðôùóç â~ ôçò ðáñáãñÜöïõ 2 ôïõ Üñèñïõ 13 ôïõ

Ð.Ä. 1338/1981 «Ðåñß Ïñãáíéóìïý Ó÷ïëÞò Ìïíßìùí Õðá-
îéùìáôéêþí Íáõôéêïý» (Á~ 334), üðùò Ý÷åé ôñïðïðïéçèåß
ìå ôï Üñèñï 3 ôïõ Ð.Ä. 248/2003 (Á~ 223) êáé éó÷ýåé, áíôé-
êáèßóôáôáé üðùò ðáñáêÜôù:

«ÐëçñïöïñéêÞ: ÊÜôï÷ïò Ðôõ÷ßïõ Åëëçíéêïý ÁÅÉ Þ ÔÅÉ Þ
éóïôßìïõ áíáãíùñéóìÝíïõ Ðáíåðéóôçìßïõ Þ ÔÅÉ ôïõ åîù-
ôåñéêïý, ó÷åôéêïý ìå ôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞ-
ìáôïò Þ Áîéùìáôéêüò ÐÍ ìå áíÜëïãç åìðåéñßá êáé åîåéäß-
êåõóç óôï ãíùóôéêü áíôéêåßìåíï ôïõ ìáèÞìáôïò. Ùò ðñü-
óèåôï ðñïóüí äéïñéóìïý ïñßæåôáé õðï÷ñåùôéêÜ ç ãíþóç
ÐëçñïöïñéêÞò êáé ×åéñéóìïý Ç/Õ óå âáóéêü åðßðåäï, óôá
áíôéêåßìåíá (á) åðåîåñãáóßáò êåéìÝíùí, (â) õðïëïãéóôéêþí
öýëëùí, (ã) âÜóåùí äåäïìÝíùí, (ä) ðáñïõóéÜóåùí êáé (å)
õðçñåóéþí äéáäéêôýïõ. Ôá ðñüóèåôá ðñïóüíôá äéáðéóôþ-
íïíôáé áðïêëåéóôéêÜ ìå äéåèíþò áíáãíùñéóìÝíá ðéóôïðïé-
çôéêÜ ðïõ ÷ïñçãïýíôáé áðü öïñåßò ïé ïðïßïé åöáñìüæïõí
áîéüðéóôåò äéáäéêáóßåò ðéóôïðïßçóçò Þ ìå áðïäåäåéãìÝíç
åìðåéñßá óôï óõãêåêñéìÝíï áíôéêåßìåíï. Óå ðåñßðôùóç
ðïõ áðáéôåßôáé åðéðëÝïí êáé ãíþóç óõãêåêñéìÝíïõ ðñï-
ãñÜììáôïò, ó÷åôéêïý ìå ôçí êáôÜ ðåñßðôùóç åéäéêüôçôá,
áõôÞ êáèïñßæåôáé êÜèå öïñÜ ìå ôçí ðñïêÞñõîç.»

2. Ç éó÷ýò ôïõ ðáñüíôïò Ð. ÄéáôÜãìáôïò áñ÷ßæåé áðü ôç
äçìïóßåõóÞ ôïõ óôçí Åöçìåñßäá ôçò ÊõâåñíÞóåùò êáé ç
åöáñìïãÞ ôïõ áðü ôï åêðáéäåõôéêü Ýôïò 2004-2005 êáé
ìåôÝðåéôá.

Óôïí Õðïõñãü ÅèíéêÞò ¢ìõíáò áíáèÝôïõìå ôç äçìïóß-
åõóç êáé åêôÝëåóç ôïõ ðáñüíôïò Ð. ÄéáôÜãìáôïò.

ÁèÞíá, 24 Óåðôåìâñßïõ 2004
Ï ÐÑÏÅÄÑÏÓ ÔÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

ÊÙÍÓÔÁÍÔÉÍÏÓ ÓÔÅÖÁÍÏÐÏÕËÏÓ

Ï ÕÐÏÕÑÃÏÓ ÅÈÍÉÊÇÓ ÁÌÕÍÁÓ

ÓÐÇËÉÏÓ Ð. ÓÐÇËÉÙÔÏÐÏÕËÏÓ
F

(4)
ÐÑÏÅÄÑÉÊÏ  ÄÉÁÔÁÃÌÁ ÕÐ� ÁÑÉÈ. 209

ÌåôÜôáîç ôïõ Ðåñéöåñåéáêïý Ãñáöåßïõ Ïßêïõ Íáýôïõ
(ÐÅ.Ã.Ï.Í.) ÌÅÓÏËÏÃÃÉÏÕ óå ÐáñÜñôçìá Ïßêïõ
Íáýôïõ (Ð.Ï.Í.).

Ï ÐÑÏÅÄÑÏÓ
ÔÇÓ ÅËËÇÍÉÊÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

¸÷ïíôáò õðüøç:
1. Ôéò äéáôÜîåéò:
á) Ôïõ åäáö. å ôïõ Üñèñïõ 5 ôïõ Í. 6002/1934 «Ðåñß

ðñïóôáóßáò ôùí áíÝñãùí åñãáôþí èáëÜóóçò êáé ôùí ïé-
êïãåíåéþí áõôþí» (Á~ 37), üðùò áíôéêáôáóôÜèçêå ìå ôï
Üñèñï 5 ôïõ Í. 318/1976 «Ðåñß óõóôÜóåùò ïñãáíéêþí èÝ-
óåùí ôïõ Åðéóôçìïíéêïý êáé Âïçèçôéêïý Õãåéïíïìéêïý
Ðñïóùðéêïý ôïõ Ïßêïõ Íáýôïõ» (Á~ 111).

â) Ôïõ Üñèñïõ 1 ôïõ Ð.Ä. 953/1980 «Ðåñß éäñýóåùò ðå-
ñéöåñåéáêþí ìïíÜäùí ``Ïßêïõ Íáýôïõ�� åéò äéÜöïñá åðé-
ëéìÝíéá ÊÝíôñá ôçò ×þñáò» (Á~ 241).

ã) Ôïõ Üñèñïõ 29 Á ôïõ Í. 1558/1985 «ÊõâÝñíçóç êáé
ÊõâåñíçôéêÜ ¼ñãáíá» (Á~ 137) üðùò ðñïóôÝèçêå ìå ôï

Üñèñï 27 ôïõ Í. 2081/1992 (Á~ 154) êáé áíôéêáôáóôÜèçêå
ìå ôï Üñèñï 1 ðáñ. 2á ôïõ Í. 2469/1997 (Á~ 38).

2. Ôçí áñéè. 4690/07/21.4.2004 ãíþìç ôïõ Äéïéêçôéêïý
Óõìâïõëßïõ ôïõ Ïßêïõ Íáýôïõ.

3. Ôçí áñéè. 370/2004 ãíùìïäüôçóç ôïõ Óõìâïõëßïõ
Åìðïñéêïý Íáõôéêïý.

4. Ôï ãåãïíüò üôé áðü ôéò ñõèìßóåéò ôïõ ðáñüíôïò Äéá-
ôÜãìáôïò äåí ðñïêáëåßôáé ðñüóèåôç äáðÜíç óå âÜñïò
ôïõ ðñïûðïëïãéóìïý ôïõ Í.Ð.Ä.Ä. Ïßêïõ Íáýôïõ.

5. Ôçí áñéè. 200/2004 ãíùìïäüôçóç ôïõ Óõìâïõëßïõ
ôçò Åðéêñáôåßáò, ìåôÜ áðü ðñüôáóç ôïõ Õðïõñãïý
ÅìðïñéêÞò Íáõôéëßáò, áðïöáóßæïõìå:

¢ñèñï 1

Ôï Ðåñéöåñåéáêü Ãñáöåßï Ïßêïõ Íáýôïõ (ÐÅ.Ã.Ï.Í.)
Ìåóïëïããßïõ ìåôáôÜóóåôáé óå ÐáñÜñôçìá Ïßêïõ Íáý-
ôïõ (Ð.Ï.Í.), äéïéêïýìåíï áðü ôï Äéïéêçôéêü Óõìâïýëéï
ôïõ Ïßêïõ Íáýôïõ ÐåéñáéÜ (Ä.Ó./Ï.Í.) êáé äéá ôïõ Ðñïú-
óôáìÝíïõ ôçò ËéìåíéêÞò Áñ÷Þò ðïõ åäñåýåé óôçí ðåñéöÝ-
ñåéá áõôïý.

¢ñèñï 2
Ç éó÷ýò ôïõ ðáñüíôïò ÄéáôÜãìáôïò áñ÷ßæåé áðü ôç äç-

ìïóßåõóÞ ôïõ óôçí Åöçìåñßäá ôçò ÊõâåñíÞóåùò.
Óôïí Õðïõñãü ÅìðïñéêÞò Íáõôéëßáò áíáèÝôïõìå ôç äç-

ìïóßåõóç êáé åêôÝëåóç ôïõ ðáñüíôïò Ðñïåäñéêïý Äéá-
ôÜãìáôïò.

ÁèÞíá, 30 Óåðôåìâñßïõ 2004
Ï ÐÑÏÅÄÑÏÓ ÔÇÓ ÄÇÌÏÊÑÁÔÉÁÓ

ÊÙÍÓÔÁÍÔÉÍÏÓ ÓÔÅÖÁÍÏÐÏÕËÏÓ

Ï ÕÐÏÕÑÃÏÓ ÅÌÐÏÑÉÊÇÓ ÍÁÕÔÉËÉÁÓ

ÌÁÍÙËÇÓ Ê. ÊÅÖÁËÏÃÉÁÍÍÇÓ

F

ÁÐÏÖÁÓÅÉÓ
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á) ¸ãêñéóç óõã÷þíåõóçò ôçò «ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ
ÔÇÓ ÅËËÁÄÏÓ Á.Å.» ìå ôéò èõãáôñéêÝò ôçò åôáéñåßåò
«ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ ÅÐÅÍÄÕÓÅÙÍ Á.Å.», «ÅÌÐÏ-
ÑÉÊÇ ÅÐÅÍÄÕÔÉÊÇ Á.Å.», «ÅÌÐÏÑÉÊÇ FACTORING
ÁÍÙÍÕÌÇ ÅÔÁÉÑÅÉÁ ÐÑÁÊÔÏÑÅÉÁÓ ÅÐÉ×ÅÉÑÇÌÁÔÉ-
ÊÙÍ ÁÐÁÉÔÇÓÅÙÍ» êáé «ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÊÅÖÁËÁÉÏÕ ÊÁÉ
ÓÕÌÌÅÔÏ×ÙÍ Á.Å.». â) ¢äåéá áðüêôçóçò áðü ôçí
«ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ ÔÇÓ ÅËËÁÄÏÓ Á.Å.» ôçò éäéü-
ôçôáò ìÝëïõò óôï ×ñçìáôéóôÞñéï Áèçíþí.

ÔÑÁÐÅÆÁ ÔÇÓ ÅËËÁÄÏÓ
ÅÐÉÔÑÏÐÇ ÔÑÁÐÅÆÉÊÙÍ ÊÁÉ ÐÉÓÔÙÔÉÊÙÍ ÈÅÌÁÔÙÍ

(Óõíåäñßáóç 181/9.9.2004, ÈÝìá 1)

Áöïý Ýëáâå õðüøç:
á) ôéò äéáôÜîåéò ôïõ Í. 2076/1992 «áíÜëçøç êáé Üóêçóç

äñáóôçñéüôçôáò ðéóôùôéêþí éäñõìÜôùí êáé Üëëåò óõíá-
öåßò äéáôÜîåéò», üðùò éó÷ýåé, 

â) ôéò äéáôÜîåéò ôïõ Üñèñïõ 16 ôïõ Í. 2515/1997 ðåñß
óõã÷þíåõóçò ðéóôùôéêþí éäñõìÜôùí, üðùò ôñïðïðïéÞ-
èçêå êáé óõìðëçñþèçêå ìå ôï Üñèñï 12 ôïõ
Í. 2744/1999, óå óõíäõáóìü ìå ôéò äéáôÜîåéò ôùí Üñèñùí
1-5 ôïõ Í. 2166/1993, üðùò éó÷ýåé, 

ã) ôéò äéáôÜîåéò ôùí Üñèñùí 68-78 ôïõ Ê.Í. 2190/1920, 
ä) ôéò äéáôÜîåéò ôçò ðáñáãñ. 1 ôïõ Üñèñïõ 21 ôïõ

Í. 2396/1996, üðùò éó÷ýåé,
å) ôçí áðüöáóÞ ôçò 31/7/15.4.1999, ìå ôçí ïðïßá äéåõ-

êñéíßóôçêå üôé ãéá ôçí áðüêôçóç ôçò éäéüôçôáò ìÝëïõò ïñ-
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ãáíùìÝíçò ÷ñçìáôéóôçñéáêÞò áãïñÜò áðü ôá ðéóôùôéêÜ
éäñýìáôá áðáéôåßôáé åéäéêÞ, êáôÜ ðéóôùôéêü ßäñõìá, Üäåéá
ôçò ÔñÜðåæáò ôçò ÅëëÜäïò,

óô) ôá 212/21.5.1999 êáé 27/3.2.2000 Ýããñáöá ôçò ðñþ-
çí Äéåýèõíóçò ÃåíéêÞò Åðéèåþñçóçò Ôñáðåæþí (Þäç Äé-
åýèõíóçò Åðïðôåßáò Ðéóôùôéêïý ÓõóôÞìáôïò) ôçò ÔñÜ-
ðåæáò ôçò ÅëëÜäïò, ìå ôá ïðïßá êáèïñßóôçêáí ôá áðáé-
ôïýìåíá óôïé÷åßá êáé ðëçñïöïñßåò ðïõ ôá ðéóôùôéêÜ
éäñýìáôá õðïâÜëëïõí, ðñïêåéìÝíïõ íá ôïõò ÷ïñçãçèåß ç
ðñïáíáöåñüìåíç Üäåéá,

æ) ôçí áðüöáóÞ ôçò 119/3/18.2.2002, ìå ôçí ïðïßá ðá-
ñáó÷Ýèçêå ç Üäåéá óôçí «ÔÑÁÐÅÆÁ ÅÐÅÍÄÕÓÅÙÍ A.E.»
ãéá ôçí áðüêôçóç ôçò éäéüôçôáò ìÝëïõò ôïõ ×ñçìáôéóôç-
ñßïõ Áîéþí Áèçíþí (Þäç ×ñçìáôéóôÞñéï Áèçíþí) êáé ôïõ
×ñçìáôéóôçñßïõ Ðáñáãþãùí Áèçíþí (×.Ð.Á.), 

ç) ôï áðü 26.7.2004 Ýããñáöï ôçò «EMÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ
ÔÇÓ ÅËËÁÄÏÓ Á.Å.», óõíïäåõüìåíï áðü ôá ðñïâëåðüìåíá
äéêáéïëïãçôéêÜ, ìå ôï ïðïßï æçôåß i) ôçí Ýãêñéóç ãéá ôç óõã-
÷þíåõóç ìå áðïññüöçóç ôùí èõãáôñéêþí ôçò åôáéñåéþí
«ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ ÅÐÅÍÄÕÓÅÙÍ Á.Å.», «ÅÌÐÏÑÉÊÇ
ÅÐÅÍÄÕÔÉÊÇ Á.Å.», «ÅÌÐÏÑÉÊÇ FACTORING ÁÍÙÍÕÌÇ
ÅÔÁÉÑÅÉÁ ÐÑÁÊÔÏÑÅÉÁÓ ÅÐÉ×ÅÉÑÇÌÁÔÉÊÙÍ ÁÐÁÉÔÇÓÅ-
ÙÍ» êáé «ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÊÅÖÁËÁÉÏÕ ÊÁÉ ÓÕÌÌÅÔÏ×ÙÍ
Á.Å.», êáé ii) ôçí ðáñï÷Þ Üäåéáò, ðñïêåéìÝíïõ íá äñáóôç-
ñéïðïéçèåß ùò ìÝëïò óôï ×ñçìáôéóôÞñéï Áèçíþí (×.Á.),

è) ôá Ê2-9461/3.8.2004 êáé Ê2-9462/3.8.2004 (ÁÐ 6405 êáé
6408, áíôßóôïé÷á) Ýããñáöá ôïõ Õðïõñãåßïõ ÁíÜðôõîçò, ìå
ôá ïðïßá áíáêïéíþíåôáé ç êáôá÷þñçóç óôï Ìçôñþï Áíù-
íýìùí Åôáéñåéþí ôïõ áðü 15.7.2004 Ó÷åäßïõ Óýìâáóçò
Óõã÷þíåõóçò ôùí ðñïáíáöåñüìåíùí åôáéñåéþí,

é) ôï áðü 3.9.2004 ó÷åôéêü åéóçãçôéêü óçìåßùìá ôçò Äé-
åýèõíóçò Åðïðôåßáò Ðéóôùôéêïý ÓõóôÞìáôïò ôçò ÔñÜðå-
æáò ôçò ÅëëÜäïò, áðïöÜóéóå ôá áêüëïõèá:

1. Åãêñßíåôáé ç óõã÷þíåõóç ôçò «ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ
ÔÇÓ ÅËËÁÄÏÓ Á.Å.» ìå ôéò èõãáôñéêÝò ôçò åôáéñåßåò
«ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ ÅÐÅÍÄÕÓÅÙÍ Á.Å.», «ÅÌÐÏÑÉ-
ÊÇ ÅÐÅÍÄÕÔÉÊÇ Á.Å.», «ÅÌÐÏÑÉÊÇ FACTORING ÁÍÙ-
ÍÕÌÇ ÅÔÁÉÑÅÉÁ ÐÑÁÊÔÏÑÅÉÁÓ ÅÐÉ×ÅÉÑÇÌÁÔÉÊÙÍ
ÁÐÁÉÔÇÓÅÙÍ» êáé «ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÊÅÖÁËÁÉÏÕ ÊÁÉ ÓÕÌÌÅ-
ÔÏ×ÙÍ Á.Å.», ìå áðïññüöçóç ôùí ðéï ðÜíù áðü ôçí
ðñþôç, óôï ðëáßóéï ôùí äéáôÜîåùí ôïõ Üñèñïõ 16 ôïõ
Í. 2515/1997, üðùò éó÷ýåé, êáé

2. ÐáñÝ÷åôáé ç áðáéôïýìåíç, óýìöùíá ìå ôï Üñèñï 21
ôïõ Í. 2396/1996, Üäåéá óôçí «ÅÌÐÏÑÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ ÔÇÓ
ÅËËÁÄÏÓ Á.Å.» ãéá ôçí áðüêôçóç ôçò éäéüôçôáò ìÝëïõò
óôï ×ñçìáôéóôÞñéï Áèçíþí (×.Á.).

Ç áðüöáóç áõôÞ íá äçìïóéåõèåß óôçí Åöçìåñßäá ôçò
ÊõâåñíÞóåùò.

Ï Ðñüåäñïò Ôá ìÝëç Ï ÃñáììáôÝáò
ÁêñéâÝò áíôßãñáöï

ÁèÞíá, 28 Óåðôåìâñßïõ 2004
Ï ÃñáììáôÝáò

Ó. ÐÁÐÁÄÏÐÏÕËÏÓ

(6)

¸ãêñéóç áðüêôçóçò áðü ôç «ÃÅÍÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ ÔÇÓ ÅË-
ËÁÄÏÓ Á.Å.» ôïõ äéêôýïõ ôùí ôñéþí õðïêáôáóôçìÜ-
ôùí ôçò ôñÜðåæáò «SOCIETE GENERALE S.A.» óôçí
ÅëëÜäá.

ÔÑÁÐÅÆÁ ÔÇÓ ÅËËÁÄÏÓ
ÅÐÉÔÑÏÐÇ ÔÑÁÐÅÆÉÊÙÍ ÊÁÉ ÐÉÓÔÙÔÉÊÙÍ ÈÅÌÁÔÙÍ

(Óõíåäñßáóç 181/9.9.2004, ÈÝìá 2)

Áöïý Ýëáâå õðüøç:
á) ôéò äéáôÜîåéò ôïõ Üñèñïõ 16 ôïõ Í. 2515/1997 ðåñß

óõã÷þíåõóçò ðéóôùôéêþí éäñõìÜôùí, üðùò ôñïðïðïéÞ-
èçêå êáé óõìðëçñþèçêå ìå ôï Üñèñï 12 ôïõ
Í. 2744/1999,

â) ôçí áðüöáóç ÅÔÐÈ 170/2/27.2.2004, ìå ôçí ïðïßá
åãêñßèçêå ç áðüêôçóç áðü ôçí ôñÜðåæá «SOCIETE GEN-
ERALE S.A.», ìå Ýäñá óôç Ãáëëßá, åéäéêÞò óõììåôï÷Þò
50,01% óôï ìåôï÷éêü êåöÜëáéï ôçò ôñÜðåæáò «ÃÅÍÉÊÇ
ÔÑÁÐÅÆÁ ÔÇÓ ÅËËÁÄÏÓ Á.Å.»,

ã) ôá áðü 23.7.2004 êáé 19.8.2004 (AÐ 5974 êáé 6707)
Ýããñáöá ôçò ôñÜðåæáò «ÃÅÍÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ ÔÇÓ ÅËËÁ-
ÄÏÓ Á.Å.» êáé ôùí ðëçñåîïõóßùí äéêçãüñùí ôçò, áíôß-
óôïé÷á, ìå ôá ïðïßá õðïâÜëëåôáé ôï áßôçìá, ìåôÜ ôùí
ó÷åôéêþí äéêáéïëïãçôéêþí, ãéá ôçí åîáãïñÜ ôïõ äéêôýïõ
ôùí õðïêáôáóôçìÜôùí ôçò ôñÜðåæáò «SOCIETE GEN-
ERALE S.A.» óôçí ÅëëÜäá, ðëçí ôïõ êëÜäïõ ôùí åîåéäé-
êåõìÝíùí ôñáðåæéêþí õðçñåóéþí (private banking sec-
tor), ìå ôç ìåôáâßâáóç ôïõ åíåñãçôéêïý êáé ôïõ ðáèçôé-
êïý ôïõò, óôï ðëáßóéï ó÷åôéêÞò ìåôáîý ôïõò óõìöùíßáò,
üðùò ðñïâëÝðåôáé óôï åðé÷åéñçìáôéêü ðñüãñáììá ôçò
áéôïýóáò ôñÜðåæáò ðïõ Ý÷åé óõíåêôéìçèåß áðü ôçí ÔñÜ-
ðåæá ôçò ÅëëÜäïò êáôÜ ôç ëÞøç ôçò ðéï ðÜíù áðüöá-
óçò,

ä) ôï áðü 3.9.2004 ó÷åôéêü åéóçãçôéêü óçìåßùìá ôçò Äé-
åýèõíóçò Åðïðôåßáò Ðéóôùôéêïý ÓõóôÞìáôïò ôçò ÔñÜðå-
æáò ôçò ÅëëÜäïò, áðïöÜóéóå ôá áêüëïõèá:

Åãêñßíåôáé ç áðüêôçóç áðü ôç «ÃÅÍÉÊÇ ÔÑÁÐÅÆÁ
ÔÇÓ ÅËËÁÄÏÓ Á.Å.» ôïõ äéêôýïõ ôùí ôñéþí õðïêáôá-
óôçìÜôùí óôçí ÅëëÜäá ôçò ôñÜðåæáò «SOCIETE GEN-
ERALE S.A.», ðëçí ôïõ êëÜäïõ ôùí åîåéäéêåõìÝíùí ôñá-
ðåæéêþí õðçñåóéþí (private banking sector), óýìöùíá
ìå ôéò äéáôÜîåéò ôïõ Üñèñïõ 16 ôïõ Í. 2515/1997, üðùò
éó÷ýåé.

Ç áðüöáóç áõôÞ íá äçìïóéåõèåß óôçí Åöçìåñßäá ôçò
ÊõâåñíÞóåùò.

Ï Ðñüåäñïò Ôá ìÝëç Ï ÃñáììáôÝáò

ÁêñéâÝò áíôßãñáöï

ÁèÞíá, 28 Óåðôåìâñßïõ 2004

Ï ÃñáììáôÝáò
Ó. ÐÁÐÁÄÏÐÏÕËÏÓ
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ΠΡΟΕΔΡΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
(1)

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 91
Τροποποίηση διατάξεων του π.δ. 1338/1981 «Οργανισμός 

Σχολής Μονίμων Υπαξιωματικών Ναυτικού» (ΦΕΚ Α΄ 
334).

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:  
1. Τις διατάξεις:
α. Των άρθρων 1, 2, 3, 4 και 6 του α.ν. 428/1937: «Περί 

της εν τω Β. Ναυτικώ Εκπαιδεύσεως», (ΦΕΚ Α΄ 15).

β. Της παραγράφου 4ε του άρθρου 14 και της παρα−
γράφου 1ι του άρθρου 17 του ν. 2292/1995: «Οργάνωση 
και λειτουργία Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, διοίκηση και 
έλεγχος των Ενόπλων Δυνάμεων και άλλες διατάξεις», 
(ΦΕΚ Α΄ 35).

γ. Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005, (ΦΕΚ Α΄ 98).

2. Την υπ’ αριθμ. 49 από 15 Σεπτεμβρίου 2008 απόφαση 
του Ανωτάτου Ναυτικού Συμβουλίου.

3. Την εισήγηση του Αρχηγού του Γενικού Επιτελείου 
Ναυτικού από 21 Οκτωβρίου 2008.

4. Το γεγονός ότι, από τις διατάξεις του παρόντος δι−
ατάγματος δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού Προϋπολογισμού.

5. Την υπ’ αριθμ. 64/2009 Γνωμοδότηση του Συμβουλί−
ου της Επικρατείας, μετά από πρόταση του Υπουργού 
Εθνικής Άμυνας, αποφασίζουμε όπως στο π.δ. 1338/1981, 
«Οργανισμός Σχολής Μονίμων Υπαξιωματικών Ναυτικού», 
(ΦΕΚ Α΄ 334) όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα και 
ισχύει σήμερα, επέλθουν οι παρακάτω τροποποιήσεις:

Άρθρο 1

Στο άρθρο 1 του π.δ/τος 1338/1981, όπως τροποποιή−
θηκε με το π.δ/μα 26/1992 και το π.δ/μα 248/2003, προ−
στίθενται νέες παράγραφοι 4, 5 ως ακολούθως:

«4. Η ΣΜΥΝ δύναται να επιμορφώνει Υπαξιωματικούς 
αποφοίτους της, οργανώνοντας σχολεία εξειδικεύσε−
ως, ανάλογα με τις απαιτήσεις του Γενικού Επιτελείου 
Ναυτικού και απόφαση του Αρχηγού ΓΕΝ.

5. Στο πλαίσιο της αποστολής της η Σχολή μπορεί 
να συμβάλλεται με εκπαιδευτικά ιδρύματα της Τριτο−
βάθμιας εκπαίδευσης και άλλους φορείς εκπαίδευσης 
ή επαγγελματικής κατάρτισης του δημόσιου ή ιδιωτικού 
τομέα ή με πρόσωπα αναγνωρισμένου επιστημονικού 
κύρους».

Άρθρο 2

Το άρθρο 12 του π.δ/τος 1338/1981, όπως τροποποιή−
θηκε με το π.δ/μα 26/1992 και το π.δ/μα 248/2003, αντι−
καθίσταται ως ακολούθως:
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« Άρθρο 12
Διδακτικό Προσωπικό

1. Το διδακτικό προσωπικό της Σχολής αποτελείται 
από:

α. Το Στρατιωτικό προσωπικό που περιλαμβάνει:
(1) Αξιωματικούς του Πολεμικού Ναυτικού ή άλλων 

κλάδων των Ενόπλων Δυνάμεων.
(2) Ανθυπασπιστές − Υπαξιωματικούς του ΠΝ.
(3) Στρατευμένους θητείας.
β. Μόνιμους Πολιτικούς Υπαλλήλους του ΥΠΕΘΑ.
γ. Ιδιώτες που προσλαμβάνονται για την παροχή διδα−

κτικού έργου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου με μι−
σθό ή ωρομίσθιο σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.

δ. Προσωπικό των Σωμάτων Ασφαλείας και του Λι−
μενικού Σώματος.

2. Το Διδακτικό προσωπικό, διορίζεται για την παροχή 
διδακτικού έργου ή απαλλάσσεται από αυτό, σύμφωνα 
με την ισχύουσα νομοθεσία».

Άρθρο 3

Το άρθρο 13 του π.δ/τος 1338/1981, όπως τροποποιή−
θηκε με το π.δ/μα 26/1992 και το π.δ/μα 248/2003 και το 
π.δ/μα 208/2004, αντικαθίσταται ως ακολούθως:

« Άρθρο 13
Μαθήματα−Προσόντα Διδακτικού Προσωπικού

1. Τα μαθήματα που διδάσκονται στη Σχολή διακρί−
νονται σε:

α. ΓΕΝΙΚΑ, που διδάσκονται σε όλους τους σπουδα−
στές της ΣΜΥΝ ανεξάρτητα από την ειδικότητά τους, 
καθορίζονται στους οικείους Κανονισμούς Εκπαιδεύσε−
ως οι οποίοι εγκρίνονται με απόφαση ΓΕΝ, και περιλαμ−
βάνονται στις παρακάτω ομάδες μαθημάτων:

(1) Ξένες Γλώσσες
(2) Πληροφορική
(3) Ηλεκτροτεχνία
(4) Ανώτερα Μαθηματικά
(5) Ναυτική Ιστορία
(6) Διευθυντική
(7) Δίκαιο
(8) Γενικές Γνώσεις
(9) Στρατιωτική Αγωγή
(10) Ναυτική Αγωγή
β. ΕΙΔΙΚΑ, που διδάσκονται σε κάθε μία από τις ειδι−

κότητες, στις οποίες κατανέμονται οι σπουδαστές της 
ΣΜΥΝ και καθορίζονται στους οικείους Κανονισμούς 
Εκπαίδευσης, οι οποίοι εγκρίνονται με απόφαση ΓΕΝ. Οι 
ομάδες ΕΙΔΙΚΩΝ ΜΑΘΗΜΑΤΩΝ ανά ειδικότητα είναι:

(1) ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ
(α) Οικονομία και Λογιστική
(β) Οργάνωση και Διαχείριση
(γ) Ανώτερα μαθηματικά
(δ) Δίκαιο
(ε) Διευθυντική
(2) ΑΡΜΕΝΙΣΤΕΣ
(α) Ναυτιλία και Θαλάσσιες Επιστήμες
(β) Ναυπηγία
(γ) Ναυτική Μηχανολογία
(δ) Διευθυντική
(ε) Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών

(στ) Ναυτικές Επιχειρήσεις
(ζ) Κύματα και Τηλεπικοινωνίες
(3) ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ / ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ
(α) Ναυτικές Επιχειρήσεις
(β) Πληροφορική
(γ) Ηλεκτρονική
(δ) Ηλεκτροτεχνία
(ε) Ναυτιλία και Θαλάσσιες Επιστήμες
(στ) Διευθυντική
(ζ) Κύματα και Τηλεπικοινωνίες
(η) Οργάνωση και Διαχείριση
(θ) Επικοινωνίες και Δίκτυα Η/Υ
(ι) Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών
(4) ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΟΠΛΩΝ
(α) Ηλεκτρονική
(β) Ηλεκτροτεχνία
(γ) Ναυτικές Επιχειρήσεις
(δ) Ναυπηγία
(ε) Οργάνωση και Διαχείριση
(στ) Ναυτική Μηχανολογία
(ζ) Χημεία
(η) Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών
(5) ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ
(α) Ηλεκτρονική
(β) Ηλεκτροτεχνία
(γ) Ναυτικές Μηχανές
(δ) Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών
(ε) Πληροφορική
(6) ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ
(α) Ναυτική Μηχανολογία
(β) Ναυτικές Μηχανές
(γ) Ναυπηγία
(δ) Ηλεκτροτεχνία
(ε) Φυσική
(στ) Διευθυντική
(ζ) Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών
(7) ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ
(α) Ηλεκτροτεχνία
(β) Ηλεκτρονική
(γ) Κύματα και Τηλεπικοινωνίες
(δ) Επικοινωνίες και Δίκτυα Υπολογιστών
(ε) Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών
(8) ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ
(α) Ανώτερα Μαθηματικά
(β) Τεχνική Ορολογία Ξένων Γλωσσών
(γ) Ηλεκτρονική
(δ) Πληροφορική
(ε) Κύματα και Τηλεπικοινωνίες
(στ) Επικοινωνίες και Δίκτυα Υπολογιστών
2. Τα προσόντα για την κάθε μία κατηγορία του διδα−

κτικού προσωπικού, καθορίζονται ως ακολούθως:
α. Οι Αξιωματικοί Πολεμικού Ναυτικού ή άλλων κλάδων 

των Ενόπλων Δυνάμεων, να είναι τουλάχιστον κάτοχοι 
Πτυχίου Ελληνικού ΑΕΙ, ΑΣΕΙ ή ΑΤΕΙ ή ισοτίμου τίτλου 
Πανεπιστημίου του εξωτερικού, σχετικού με το γνω−
στικό αντικείμενο του διδασκόμενου μαθήματος ή να 
έχουν τουλάχιστον ανάλογη εξειδικευμένη γνώση και 
εμπειρία.
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β. Οι Ανθυπασπιστές – Υπαξιωματικοί του ΠΝ να είναι 
κατά προτεραιότητα κάτοχοι Πτυχίου Ελληνικού ΑΕΙ ή 
ΑΤΕΙ ή ισοτίμου τίτλου Πανεπιστημίου του εξωτερικού 
σχετικού με το γνωστικό αντικείμενο του διδασκόμενου 
μαθήματος ή να έχουν τουλάχιστον ανάλογη εξειδικευ−
μένη γνώση και εμπειρία.

γ. Οι Στρατευμένοι θητείας να είναι τουλάχιστον κά−
τοχοι Πτυχίου Ελληνικού ΑΕΙ ή ΑΤΕΙ ή ισοτίμου τίτλου 
Πανεπιστημίου του εξωτερικού, σχετικού με το γνωστικό 
αντικείμενο του διδασκόμενου μαθήματος.

δ. Οι Μόνιμοι Πολιτικοί Υπάλληλοι του ΥΠΕΘΑ να είναι 
τουλάχιστον κάτοχοι Πτυχίου Ελληνικού ΑΕΙ ή ΑΤΕΙ ή 
ισοτίμου τίτλου Πανεπιστημίου του εξωτερικού, σχετι−
κού με το γνωστικό αντικείμενο του διδασκόμενου μα−
θήματος ή να έχουν τουλάχιστον ανάλογη εξειδικευμένη 
γνώση και εμπειρία.

ε. Οι ιδιώτες να είναι κάτοχοι τουλάχιστον Πτυχίου 
Ελληνικού ΑΕΙ ή ΑΤΕΙ ή ισοτίμου τίτλου αναγνωρισμένου 
Πανεπιστημίου του εξωτερικού, σχετικού με το γνωστικό 
αντικείμενο του μαθήματος.

στ. Το προσωπικό των Σωμάτων Ασφαλείας και του 
Λιμενικού Σώματος να είναι κατά προτεραιότητα κά−
τοχοι Πτυχίου Ελληνικού ΑΕΙ ή ΑΤΕΙ ή ισοτίμου τίτλου 
Πανεπιστημίου του εξωτερικού, σχετικού με το γνω−
στικό αντικείμενο του διδασκόμενου μαθήματος ή να 
έχουν τουλάχιστον ανάλογη εξειδικευμένη γνώση και 
εμπειρία.

3. Για την καλύτερη και αποδοτικότερη εκπαίδευση οι 
σπουδαστές της ΣΜΥΝ κάθε τάξης και κάθε ειδικότητας 
χωρίζονται σε τμήματα καθένα από τα οποία αποτελεί−
ται μέχρι τριάντα (30) σπουδαστές για τα θεωρητικά και 
τα πρακτικά μαθήματα και μέχρι δέκα πέντε (15) για την 
πρακτική εκπαίδευση και τα εργαστήρια. Για υπέρβαση 
του ανωτέρω αριθμού απαιτείται έγκριση Διοικητού της 
Διοίκησης Ναυτικής Εκπαίδευσης (ΔΝΕ)».

Άρθρο 4

Το άρθρο 17 του π.δ/τος 1338/1981, όπως τροποποιή−
θηκε με το π.δ/μα 26/1992 και το π.δ/μα 248/2003, αντι−
καθίσταται ως ακολούθως:

« Άρθρο 17
Ειδικότητες

1. Οι ειδικότητες των Δοκίμων Υπαξιωματικών της 
ΣΜΥΝ κατανέμονται σε τέσσερα Πεδία γνωστικών αντι−
κειμένων: Πρώτο (Α΄), Δεύτερο (Β΄), Τρίτο (Γ΄), Τέταρτο 
(Δ’) τα οποία περιλαμβάνουν τις παρακάτω ειδικότη−
τες:

α. Πεδίο Α΄ Διοίκησης και Διαχείρισης:
Διαχειριστής, Μουσικός.
β. Πεδίο Β΄ Ναυτικών Επιχειρήσεων:
Αρμενιστής, Επιχειρήσεων / Επικοινωνιών.
γ. Πεδίο Γ΄ Ναυτικών Όπλων:
Τεχνικός Όπλων.
δ. Πεδίο Δ΄ Τεχνολογικών Εφαρμογών:
Ηλεκτρολόγος, Τεχνικός Μηχανολογικών Συστημάτων, 

Τεχνικός Ηλεκτρονικών Συστημάτων, Ηλεκτρονικός Υπο−
λογιστών και Δικτύων.»

Άρθρο 5

Η παράγραφος 1 του άρθρου 18 του π.δ/τος 1338/1981, 
όπως τροποποιήθηκε με το π.δ/μα 26/1992 και το π.δ/μα 
248/2003, αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«1. Ο αριθμός των σπουδαστών της ΣΜΥΝ που εισά−
γονται κάθε χρόνο στην Σχολή, στα Πεδία γνωστικών 
αντικειμένων Α΄, Β΄, Γ΄ και Δ΄, καθορίζεται με την Προκή−
ρυξη που εκδίδεται από το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας, 
με μέριμνα ΓΕΝ.»

Άρθρο 6

Το εδάφιο α της παραγράφου 1 του άρθρου 19 του π.δ/
τος 1338/1981, όπως τροποποιήθηκε με το π.δ/μα 26/1992 
και το π.δ/μα 248/2003 αντικαθίσταται ως εξής:

«1. Στην Προκήρυξη του διαγωνισμού επιλογής ανα−
γράφονται τα παρακάτω:

α. Ο αριθμός των σπουδαστών ΣΜΥΝ κατά Πεδία γνω−
στικών αντικειμένων Α΄, Β΄, Γ΄, Δ΄, που εισάγονται στην 
Σχολή καθώς και οι ειδικότητες που κατανέμονται σε 
κάθε Πεδίο γνωστικού αντικειμένου.»

Άρθρο 7

Το άρθρο 30 του π.δ/τος 1338/1981, όπως τροποποι−
ήθηκε με το π.δ/μα 26/1992, αντικαθίσταται ως ακο−
λούθως:

«Άρθρο 30
Κατανομή σε ειδικότητες

1. Κατά την διάρκεια της Προπαίδευσης και πριν από 
την ορκωμοσία των νεοκαταταγέντων, μετά πρόταση 
Διοικητού ΣΜΥΝ και έγκριση ΔΝΕ, συγκαλείται Συμ−
βούλιο Κατανομής Ειδικοτήτων που συγκροτείται με 
διαταγή ΔΝΕ. Στο Συμβούλιο αυτό προεδρεύει ο Διοι−
κητής ΣΜΥΝ και μετέχουν ως μέλη ο Διευθυντής της 
Διευθύνσεως Σχεδιάσεως και Οργανώσεως Προσωπι−
κού του ΓΕΝ (ΓΕΝ−Β1), ο Διευθυντής Κλάδου Β΄ Κλάδου 
της ΔΝΕ, o Υποδιοικητής και ο Διευθυντής Σπουδών 
της ΣΜΥΝ. Εφόσον κάποιος από τους παραπάνω Αξι−
ωματικούς είναι αρχαιότερος από το Διοικητή ΣΜΥΝ 
αναπληρώνεται από άλλον Αξιωματικό της Υπηρεσίας 
του ή της Διευθύνσεώς του.

2. Το Συμβούλιο συνέρχεται στη ΣΜΥΝ και προβαίνει 
στην κατανομή σε Ειδικότητες με τρόπο που καθορί−
ζεται σε Βασική Διαταγή ΔΝΕ.

3. Η κατανομή γίνεται πάντα στις Ειδικότητες για κάθε 
Πεδίο γνωστικού αντικειμένου που προβλέπονται στην 
Προκήρυξη του διαγωνισμού επιλογής και οι θέσεις της 
κάθε Ειδικότητας καθορίζονται από το ΓΕΝ, σύμφωνα 
με τις ανάγκες της Υπηρεσίας.

4. Το Συμβούλιο συντάσσει σχετικό Πρακτικό Κατα−
νομής που κυρώνεται από τη Διοίκηση Ναυτικής Εκπαί−
δευσης και φυλάσσεται στο Αρχείο της Σχολής.

5. Μετάταξη σπουδαστών ΣΜΥΝ από ένα Πεδίο γνω−
στικού αντικειμένου σε άλλο δεν επιτρέπεται.

6. Αλλαγή ειδικότητας μετά την παραπάνω κατανομή 
δεν επιτρέπεται. Σπουδαστές που απορρίπτονται στην 
πρώτη τάξη της Σχολής και ακολουθούν την επόμενη 
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σειρά διατηρούν την ειδικότητα που είχαν, εκτός εάν η 
κατάσταση της υγείας τους, κρινομένη σύμφωνα με τις 
διατάξεις του π.δ/τος 133/2002 «Για την κρίση Σωματικής 
Ικανότητας των στρατευσίμων, αυτών που κατατάσ−
σονται στις Ένοπλες Δυνάμεις, καθώς και του στρατι−
ωτικού προσωπικού γενικά» (Α΄ 109), δεν το επιτρέπει 
ή εάν στην ειδικότητα που έχουν δεν κατανέμονται 
σπουδαστές της επόμενης σειράς, οπότε επιλέγονται εκ 
νέου μαζί με τους νέους συμμαθητές τους και πάντοτε 
στον ίδιο πεδίο γνωστικού αντικειμένου που ανήκουν. 
Σε περίπτωση που δεν κατανέμονται σπουδαστές της 
επόμενης σειράς στο Πεδίο γνωστικού αντικειμένου 
του, ο Δόκιμος Υπαξιωματικός έχει δικαίωμα επιλογής 
σε άλλο Πεδίο γνωστικού αντικειμένου.

7. Οι σπουδαστές της ΣΜΥΝ, που απορρίπτονται στη 
δευτέρα τάξη της Σχολής ακολουθούν την επόμενη 
τάξη, διατηρώντας την ειδικότητα που είχαν, εκτός 
εάν η κατάσταση της υγείας τους, κρινομένη σύμφωνα 
με τις διατάξεις του π.δ/τος 133/2002 «Για την κρίση 
Σωματικής Ικανότητας των στρατευσίμων, αυτών που 
κατατάσσονται στις Ένοπλες Δυνάμεις, καθώς και του 
στρατιωτικού προσωπικού γενικά» (Α΄ 109), δεν το επι−
τρέπει, ή εάν στην ειδικότητά τους δεν έχουν κατανε−
μηθεί σπουδαστές της επόμενης τάξης, οπότε, κατόπιν 
εισήγησης της Σχολής και απόφασης ΔΝΕ, λαμβάνουν 
μία εκ των ειδικοτήτων του ίδιου πάντοτε Πεδίου γνω−
στικού αντικειμένου πού ανήκουν. Εξαίρεση υφίσταται 
μόνο εάν στο Πεδίο γνωστικού αντικειμένου τους δεν 
έχουν κατανεμηθεί ειδικότητες στους σπουδαστές της 
επόμενης τάξης, οπότε, με απόφαση ΔΝΕ, ειδικεύονται 
σε άλλο τομέα εκπαίδευσης, αφού ληφθεί υπόψιν και 
η επιθυμία τους.»

Άρθρο 8
Μεταβατικές Διατάξεις

Τα άρθρα 3, 4 και 7 του παρόντος θα ισχύσουν από 
το επόμενο ακαδημαϊκό έτος.

Άρθρο 9
Καταργούμενες Διατάξεις

Καταργείται η παράγραφος 7 του άρθρου 32 του π.δ/
τος 1338/1981, όπως τροποποιήθηκε με το π.δ/μα 26/1992 
και το π.δ/μα 248/2003.

Άρθρο 10
Έναρξη Ισχύος

1. Η ισχύς του παρόντος διατάγματος αρχίζει από 
τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, 
εκτός εάν ορίζεται διαφορετικά στις επιμέρους διατά−
ξεις του.

2. Στον Υπουργό Εθνικής Άμυνας αναθέτουμε τη δη−
μοσίευση και εκτέλεση του παρόντος Π. Διατάγματος. 

 Αθήνα, 13 Ιουλίου 2009

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΚΑΡΟΛΟΣ ΓΡ. ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ
  Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

  ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ − ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΕΪΜΑΡΑΚΗΣ 

(2)

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 92
Τροποποίηση των π.δ/των: α) 394/1994 «Σύσταση Ειδι−

κής Υπηρεσίας Δημοσίων Έργων για τη μελέτη και 
κατασκευή των μεγάλων Έργων Δυτικής Ελλάδας», 
όπως αυτό ισχύει μετά την τελευταία τροποποίησή 
του με το π.δ/γμα 2/2009 (Α΄ 1), β) 26/1999 «Σύσταση 
Ειδικής Υπηρεσίας Δημοσίων Έργων για τη μελέτη 
και κατασκευή του έργου ύδρευσης της Νήσου Ρόδου 
από το φράγμα Γαδουρά (ΕΥΔΕ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΡΟΔΟΥ) 
(Α΄ 22) όπως αυτό ισχύει μετά την τελευταία τρο−
ποποίησή του με το π.δ/γμα 149/2004 (Α΄ 105) και γ) 
180/1983 (Α΄ 71) «Σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας Δημοσί−
ων Έργων για την εκτέλεση του έργου Αποχέτευσης 
και Επεξεργασίας Λυμάτων Μείζονος Πρωτεύουσας», 
όπως αυτό ισχύει μετά την τελευταία τροποποίησή 
του με το π.δ/γμα 353/2002 (Α΄ 298).

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:   
1. Τις διατάξεις:
α. Της παρ. 1 του άρθρου 5 του ν. 679/1977 (Α΄ 245), 

«Περί αυξήσεως θέσεων προσωπικού του Υπουργείου 
Δημοσίων Έργων και ρυθμίσεων συναφών θεμάτων» 
όπως τα δύο τελευταία εδάφια της παραγράφου αυτής 
τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν με την παρ. 1 του 
άρθρου 23 ν. 1418/1984 (Α΄ 23).

β. Του άρθρου 8 του ν. 679/1977, όπως τροποποιήθηκαν 
και συμπληρώθηκαν με τις παραγράφους 2 και 3 του 
άρθρου 5 του ν. 2229/1994 (Α΄ 138).

γ. Των άρθρων 48 και 90 του Κώδικα που κυρώθηκε 
με το άρθρο μόνο του π.δ/τος 63/2005 (Α΄ 98) «Κωδι−
κοποίηση της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 
Κυβερνητικά Όργανα».

δ. Της παρ. 3 του άρθρου 22 του ν. 2362/1995 (Α΄ 247) 
«περί Δημοσίου Λογιστικού ελέγχου των δαπανών του 
Κράτους και άλλες διατάξεις».

ε. Της παρ. 4 του άρθρου 1 του ν. 2469/1997 «Περιορι−
σμός κρατικών δαπανών» (A΄ 38).

2. Την υπ’ αριθμ. 1666/ΔΙΟΕ/89/13.1.2009 κοινή απόφαση 
Πρωθυπουργού και Υπουργού Οικονομίας και Οικονο−
μικών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών». (Β΄ 40)

3. Το υπ’ αριθμ. Δ6/οικ/116/14.1.2009 έγγραφο της Δ/
νσης Έργων Ύδρευσης και Αποχέτευσης (Δ6).

4. Η υπ’ αριθμ. ΚΒ/ΦΚΠΤ16.00.ΠΤ17.00/ΣΥ/οικ/13618/ 
24.7.2008 απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος, Χω−
ροταξίας και Δημοσίων Έργων.

5. Το γεγονός ότι, από τις διατάξεις του παρόντος, 
προκαλούνται οι ακόλουθες δαπάνες:

α) Επί του Τακτικού Προϋπολογισμού: δαπάνη ύψους 
3500 € περίπου, για το οικονομικό έτος 2009, 3.900 € 
περίπου για καθένα των ετών από το 2010 έως και το 
2013 και 300 € για το οικονομικό έτος 2014, η οποία θα 
καλύπτεται από τις πιστώσεις του Προϋπολογισμού του 
ΥΠΕΧΩΔΕ (Ε.Φ. 31−210/K.A.E.0215).

β) Επί του Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων 
(Π.Δ.Ε.): δαπάνη ύψους 153.700 € περίπου κατά το τρέχον 
οικονομικό έτος, 171.600 € περίπου για καθένα των ετών 
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από το 2010 έως και το 2013 και 12.500 € περίπου για 
το έτος 2014, η οποία θα καλύπτεται με κοινοτική συγ−
χρηματοδότηση (Ταμείο Συνοχής − Εθνικό Στρατηγικό 
Πλαίσιο Αναφοράς − ΕΣΠΑ 2007−2013).

6. Την γνωμοδότηση υπ’ αριθμ. 140/2009 του Συμβου−
λίου της Επικρατείας, μετά από πρόταση του Υπουργού 
Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημοσίων Έργων και 
του Υφυπουργού Οικονομίας και Οικονομικών, αποφα−
σίζουμε:

Άρθρο 1

α) Στην παράγραφο 1 του άρθρου 1 του π.δ/τος 
394/1994 (Α΄ 219), όπως συμπληρώθηκε με την παραγρ. 
1 του άρθρου 1 του π.δ/τος 435/1995 (Α΄ 248) και αντικα−
ταστάθηκε με την παραγρ. 1 του άρθρου 1 του π.δ/τος 
216/1997 (Α΄ 167) το οποίο αντικαταστάθηκε με το π.δ/μα 
193/1999 (Α΄ 177) και συμπληρώθηκε με την παραγρ. 1 
του άρθρου 1 των π.δ/των 145/2000 (Α΄ 127) και 150/2005 
(Α΄ 211), προστίθενται εδάφια με στοιχείο (ζ) Σύνδεση 
Ευρείας Παράκαμψης Πάτρας (Ε.Π.Π.) με την πόλη της 
Πάτρας με κάλυψη του χειμάρρου Διακονιάρη και (η) 
Σύνδεση Ευρείας Παράκαμψης Πάτρας (Ε.Π.Π.) με το νέο 
λιμάνι Πατρών και την Εθνική Οδό Πατρών – Πύργου 
με την κατασκευή Παραγλαύκιων αρτηριών και λοιπών 
εργασιών της Ε.Π.Π.

β) Η παράγραφος 1 του άρθρου 3 του π.δ/τος 394/1994 
(Α΄ 219), όπως αυτό αντικαταστάθηκε με το άρθρο 3 του 
π.δ/τος 216/1997 (Α΄ 167) αντικαθίσταται ως εξής:

«1. Για την άσκηση των αρμοδιοτήτων της Διευθύνου−
σας Υπηρεσίας συνιστώνται:

Α. Τμήμα Μελετών Έργων με έδρα την Αθήνα και αρ−
μοδιότητα την εκπόνηση μελετών, κάθε ενέργεια που 
αφορά την επίβλεψη και τον έλεγχο μελετών που εκ−
πονούνται από γραφεία μελετών και η εκτέλεση των 
σχετικών συμβάσεων μελετών.

Β. Τμήμα Κατασκευής Έργων με έδρα την Πρέβεζα 
και αρμοδιότητα για όλα τα θέματα που αφορούν στη 
διοίκηση, στην παρακολούθηση και στον έλεγχο της 
κατασκευής των έργων.

Γ. Τμήμα Κατασκευής Έργων με έδρα την Πάτρα και 
αρμοδιότητα για όλα τα θέματα που αφορούν στην 
παρακολούθηση και στον έλεγχο της κατασκευής των 
έργων:

α) Σύνδεση Ευρείας Παράκαμψης Πάτρας (Ε.Π.Π.) με 
την πόλη της Πάτρας με κάλυψη του χειμάρρου Δια−
κονιάρη.

β) Σύνδεση Ευρείας Παράκαμψης Πάτρας (Ε.Π.Π.) με το 
νέο λιμάνι Πατρών και την Εθνική Οδό Πατρών – Πύργου 
με την κατασκευή Παραγλαύκιων αρτηριών και λοιπών 
εργασιών της Ε.Π.Π.

Του προαναφερόμενου Τμήματος Κατασκευής Έργων 
προΐσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχα−
νικών ή Αγρονόμων – Τοπογράφων Μηχανικών.

Δ. Γραφείο Τεχνικής Υποστήριξης με έδρα την Αθήνα 
και αρμοδιότητα για όλα τα θέματα που αφορούν την 
παροχή υπηρεσιών Τεχνικού Συμβούλου ή Συμβούλου 
Διαχείρισης και την εκτέλεση των σχετικών συμβάσε−
ων.

Άρθρο 2

Η διάρκεια λειτουργίας της Ειδικής Υπηρεσίας Δη−
μοσίων Έργων για τη μελέτη και κατασκευή του έργου 
ύδρευσης της νήσου Ρόδου από το φράγμα Γαδουρά 
(ΕΥΔΕ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΡΟΔΟΥ), όπως αυτή ορίστηκε με το 
π.δ. 26/1999 (Α΄ 22) και παρατάθηκε με το π.δ. 149/2004 
(Α΄ 105), παρατείνεται για πέντε έτη.

Άρθρο 3

Η παράγραφος 1 του άρθρου 2 του π.δ/τος 180/1983 
(Α΄ 71) αντικαθίσταται ως εξής: Της ΕΥΔΕ προΐσταται 
υπάλληλος ΠΕ όλων των τεχνικών κλάδων.

Άρθρο 4

Η ισχύς του παρόντος Διατάγματος αρχίζει από τη 
δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Στον Υπουργό Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημο−
σίων Έργων, αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση 
του παρόντος διατάγματος. 

 Αθήνα, 13 Ιουλίου 2009

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΚΑΡΟΛΟΣ ΓΡ. ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ
ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

 ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ
 ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ

 ΝΙΚΟΛ. ΛΕΓΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΟΥΦΛΙΑΣ 
F

(3)

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 93
Πειθαρχικός έλεγχος μελετητών, γραφείων μελετών και 

των στελεχών τους.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:   
1. Τις διατάξεις του άρθρου 40, παράγραφος 5 του ν. 

3316/2005 «Ανάθεση και εκτέλεση δημοσίων συμβάσεων 
εκπόνησης μελετών και παροχής συναφών υπηρεσιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α΄ 42).

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθε−
σίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα 
που κωδικοποιήθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 
63/2005 (Α−98).

3. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 22 του 
ν. 2362/1995 (Α΄ 247).

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος 
διατάγματος προκαλείται ετήσια δαπάνη ύψους 58.000 
ΕΥΡΩ περίπου για την αμοιβή των μελών των Πειθαρχι−
κών Συμβουλίων, η οποία θα καλυφθεί από τον τακτικό 
προϋπολογισμό του ΥΠΕΧΩΔΕ (Φορ 31−120 ΚΩΔ 0515).

5. Την υπ’ αριθμ. 1666/ΔΙΟΕ89/13.1.2009 κοινή απόφαση 
του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομίας και 
Οικονομικών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουρ−
γών Οικονομίας και Οικονομικών» (Β΄ 40).

6. Την υπ’ αριθμ. 60/2009 γνωμοδότηση του Συμβουλί−
ου της Επικρατείας, μετά από πρόταση του Υπουργού 
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Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημοσίων ’Εργων και 
του Υφυπουργού Οικονομίας και Οικονομικών, αποφα−
σίζουμε:

Άρθρο 1
Ορισμοί

Για την εφαρμογή του παρόντος διατάγματος οι πα−
ρακάτω όροι έχουν την ακόλουθη έννοια:

1. «Μελετητής» είναι το φυσικό πρόσωπο που κατέχει 
πτυχίο μελετητή κατά την έννοια του άρθρου 39 του 
ν. 3316/2005, όπως ισχύει κάθε φορά και δραστηριοπο−
είται στην εκπόνηση μελετών και παροχή υπηρεσιών 
του νόμου αυτού, είτε διατηρώντας Γραφείο Μελετών 
επ΄ ονόματί του, είτε στελεχώνοντας εταιρεία/γραφείο 
μελετών, περιλαμβανόμενος στο δυναμικό της.

2. «Γραφείο ή Εταιρεία μελετών» είναι η κατέχουσα 
αντίστοιχο πτυχίο επιχείρηση εκπόνησης μελετών ή 
παροχής υπηρεσιών του ν. 3316/2005, που συγκροτείται 
κατά το άρθρο 39 του νόμου αυτού, όπως ισχύει κάθε 
φορά. Οι όροι «εταιρεία» και «γραφείο» μελετών έχουν 
για τις ανάγκες του παρόντος διατάγματος την ίδια 
έννοια.

3. «Αποφασίζοντα στελέχη» είναι τα στελέχη που 
ασκούν τις αποφασιστικές αρμοδιότητες των εταιρει−
ών/γραφείων μελετών και προσδιορίζονται στο άρθρο 
39 παρ. 3 περ. β΄ του ν. 3316/2005.

4. «Αρμόδια Υπηρεσία» είναι η Διεύθυνση Μητρώων και 
Τεχνικών Επαγγελμάτων (Δ 15) της Γενικής Γραμματεί−
ας Δημοσίων Έργων του Υπουργείου Περιβάλλοντος, 
Χωροταξίας και Δημοσίων Έργων, ή οποιαδήποτε άλλη 
υπηρεσιακή μονάδα ορισθεί ως αρμόδια για την τήρη−
ση των Μητρώων Μελετητών και Γραφείων/Εταιρειών 
Μελετών.

Άρθρο 2
Πειθαρχικός Έλεγχος – Πειθαρχικά αδικήματα

1. Στους μελετητές, στις εταιρείες/γραφεία μελετών 
και στα στελέχη τους ασκείται από τη Γενική Γραμμα−
τεία Δημοσίων Έργων του Υπουργείου Περιβάλλοντος, 
Χωροταξίας και Δημοσίων  Έργων πειθαρχικός έλεγχος, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος διατάγματος.

2. Η αρμόδια υπηρεσία τηρεί ιδιαίτερα Βιβλία Πειθαρ−
χικών Αδικημάτων (Β.Π.Α.), α) για τους μελετητές και β) 
τις εταιρείες/γραφεία μελετών. Στα Βιβλία καταχωρού−
νται, με χρονολογική σειρά, τα στοιχεία των μελετητών 
και των εταιρειών/γραφείων Μελετών αντίστοιχα που 
τιμωρήθηκαν πειθαρχικά, τα αδικήματα και οι επιβληθεί−
σες ποινές. Με βάση τις εγγραφές στα Β.Π.Α. ανοίγεται 
φάκελος για τους πειθαρχικώς διωκόμενους (φυσικά 
πρόσωπα και επιχειρήσεις) που περιέχει όλα τα έγγρα−
φα τεκμήρια της πειθαρχικής διαδικασίας. Περίληψη 
των σχετικών αποφάσεων αποστέλλεται στο αρμόδιο 
επιμελητήριο για την ενημέρωση των οργάνων του.

3. Πειθαρχικά αδικήματα για τα οποία ασκείται πει−
θαρχικός έλεγχος στους Μελετητές και τις Εταιρείες 
Μελετών, είναι τα αναφερόμενα ιδίως στην παρ. 2 του 
άρθρου 40 του ν. 3316/2005, αλλά και κάθε υπαίτια αντι−
συμβατική πράξη ή παράλειψη του αναδόχου μελετητή 
ή της εταιρείας/γραφείου μελετών, καθώς και αυτά που 
διαπράττονται στο όνομα εταιρείας/γραφείου μελετών 

από τα στελέχη με αποφασιστικές αρμοδιότητες, είτε 
και από άλλα στελέχη των εταιρειών/γραφείων μελε−
τών, εφόσον τους βαρύνουν προσωπικά. Ο πειθαρχικός 
έλεγχος ασκείται σωρευτικά στις εταιρείες/γραφεία και 
στα στελέχη τους.

4. Δυστροπία επανόρθωσης ελλιπούς ή εσφαλμένης 
μελέτης κατά την έννοια της περ. β΄ της παρ. 2 του άρ−
θρου 40 ν. 3316/2005 στοιχειοθετείται μετά την άπρακτη 
πάροδο της προθεσμίας ενστάσεως ή την απόρριψη 
της ασκηθείσας ενστάσεως κατά της ειδικής διαταγής 
της παρ. 4 του άρθρου 31 του ν. 3316/2005, όπως κάθε 
φορά ισχύει.

5. Η πειθαρχική ευθύνη των μελετητών και των εται−
ρειών/γραφείων μελετών λήγει σε περίπτωση διαγρα−
φής τους από το αντίστοιχο Μητρώο και καταργού−
νται τυχόν εκκρεμείς πειθαρχικές διαδικασίες, εκτός 
αν εντός τριών ετών επανεγγραφεί το ίδιο πρόσωπο, 
οπότε στην περίπτωση αυτή η πειθαρχική διαδικασία 
συνεχίζεται από το σημείο που διακόπηκε και ο χρόνος 
που μεσολάβησε δεν υπολογίζεται στο χρόνο παρα−
γραφής. Η διαπιστωθείσα ευθύνη των μελετητών που 
στελεχώνουν εταιρείες/γραφεία μελετών είναι ατομι−
κή και διατηρείται σε περίπτωση διαγραφής από το 
Μητρώο της εταιρείας. Σε περίπτωση μετατροπής ή 
καθολικής διαδοχής της πειθαρχικώς υπεύθυνης εται−
ρείας/γραφείου μελετών, ευθύνεται αντίστοιχα η νέα 
εταιρεία/γραφείο ή η καθολική διάδοχος, εφόσον είναι 
γραμμένη στο Μητρώο Εταιρειών Μελετών.

Άρθρο 3
Επιβολή και έκτιση ποινών

1. Για την εκτίμηση της βαρύτητας και την επιβολή των 
πειθαρχικών και παρεπόμενων χρηματικών ποινών που 
προβλέπονται στις παρ. 3 και 4 του άρθρου 40 του ν. 
3316/2005 λαμβάνεται υπόψη ιδίως α) η βαρύτητα του 
αδικήματος και τα ιδιαίτερα περιστατικά της διάπρα−
ξής του, β) η τυχόν διάπραξη και άλλων πειθαρχικών 
αδικημάτων από το ίδιο φυσικό ή νομικό πρόσωπο κατά 
το παρελθόν και γ) οι συνέπειες που συνεπάγεται το 
αδίκημα για την αναθέτουσα αρχή ή τον εργοδότη της 
σύμβασης.

2. Η ποινή του προσωρινού αποκλεισμού από τους 
διαγωνισμούς κατά την περ. α΄ της παρ. 3 του άρθρου 
40 ν. 3316/2005, μετά την έκτισή της δεν αποτελεί λόγο 
αποκλεισμού του μελετητή ή της εταιρείας/γραφείου 
μελετών από διαγωνισμούς, κατά την έννοια του άρθρου 
16 παρ. 2 του ν. 3316/2005, όπως ισχύει κάθε φορά.

4. Η ποινή του υποβιβασμού από την τάξη εγγραφής 
του μελετητή ή εταιρείας/γραφείου μελετών κατά την 
περ. β΄ της παρ. 3 του άρθρου 40 ν. 3316/2005, αφορά 
όλες τις κατηγορίες του πτυχίου και στερεί από τον 
τιμωρηθέντα μελετητή ή εταιρεία/γραφείο το δικαίωμα 
προαγωγής του πτυχίου τους, για χρονικό διάστημα 
δύο ετών από την επιβολή της ποινής. Κατά τα λοιπά 
η ποινή δεν αποτελεί λόγο αποκλεισμού τους από τους 
διαγωνισμούς κατά την έννοια του άρθρου 16 παρ. 2 του 
ν. 3316/2005, όπως ισχύει κάθε φορά.

5. Σε περίπτωση προσωρινής ή οριστικής διαγραφής 
από τα μητρώα έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του π.δ. 
που προβλέπεται στο άρθρο 39 παρ. 7 του ν. 3316/2005. 
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Η ποινή της προσωρινής διαγραφής μετά την έκτισή 
της, καθώς και τα αδικήματα που παραγράφηκαν κατά 
το άρθρο 4 δεν αποτελούν κωλύματα συμμετοχής 
στους διαγωνισμούς για την ανάθεση συμβάσεων του 
ν. 3316/2005, ή στελέχωσης εταιρειών/γραφείων μελε−
τών.

6. Η ποινή της οριστικής διαγραφής αποτελεί διαρκές 
κώλυμα επανεγγραφής στο μητρώο.

Άρθρο 4
Παραγραφή

Οι πειθαρχικές παραβάσεις των μελετητών και των 
εταιρειών/γραφείων μελετών παραγράφονται με την 
παρέλευση δύο ετών από την τέλεσή τους, εφόσον 
κατά το διάστημα αυτό δεν ασκηθεί πειθαρχική δίωξη, η 
οποία διακόπτει την παραγραφή. Νέα διετής παραγρα−
φή αρχίζει την επόμενη ημέρα της πειθαρχικής δίωξης. 
Η πειθαρχική διαδικασία πρέπει να ολοκληρωθεί, με την 
έκδοση της απόφασης του Πρωτοβάθμιου Πειθαρχικού 
Συμβουλίου, πριν τη συμπλήρωση της νέας παραγρα−
φής.

Άρθρο 5
Πειθαρχικές Κυρώσεις

1. Για την ίδια πειθαρχική παράβαση, μπορεί να ασκη−
θεί πειθαρχική δίωξη και να επιβληθεί ποινή στον ίδιο 
μελετητή ή στην ίδια εταιρεία/γραφείο μελετών μόνο 
μια φορά. Η κίνηση της πειθαρχικής διαδικασίας και 
η επιβολή ποινής στην εταιρεία/γραφείο μελετών δεν 
αποτελεί κώλυμα για την πειθαρχική δίωξη του υπαίτιου 
στελέχους και αντίστροφα.

2. Με την πειθαρχική απόφαση επιβάλλεται, έστω κι 
αν η δίωξη αφορά περισσότερα αδικήματα, μία μόνο 
ποινή. Με την ίδια απόφαση επιβάλλεται και η παρε−
πόμενη χρηματική κύρωση της παρ. 4 του άρθρου 40 
του ν. 3316/2005.

Άρθρο 6
Πειθαρχικά Συμβούλια

1. Συνιστώνται Πρωτοβάθμιο και Δευτεροβάθμιο Πει−
θαρχικά Συμβούλια. Τα μέλη των συμβουλίων ορίζονται 
με διετή θητεία, που αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 
την 31η Δεκεμβρίου του επόμενου έτους. Ειδικά, η πρώτη 
θητεία των μελών των ως άνω συμβουλίων αρχίζει από 
την ημερομηνία δημοσίευσης της αποφάσεως συγκρό−
τησης και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2010.

2. Το Πρωτοβάθμιο Πειθαρχικό Συμβούλιο εκδικάζει σε 
πρώτο βαθμό τις πειθαρχικές παραβάσεις των μελετη−
τών, των εταιρειών/γραφείων μελετών και των στελεχών 
τους και αποτελείται από:

α) Ένα τεχνικό υπάλληλο, κατηγορίας ΠΕ, με βαθμό 
Διευθυντή της Γ.Γ.Δ.Ε. του Υ.ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε., ως Πρόεδρο.

β) Δύο τεχνικούς υπαλλήλους του κλάδου ΠΕ της 
Γ.Γ.Δ.Ε. του ΥΠΕΧΩΔΕ.

γ) Έναν Δικαστικό Αντιπρόσωπο του Νομικού Συμβου−
λίου του Κράτους, που υπηρετεί στο Γραφείο Νομικού 
Συμβούλου της Γ.Γ.Δ.Ε. του ΥΠΕΧΩΔΕ, με τον αναπλη−
ρωτή του, ο οποίος μπορεί να είναι πτυχιούχος του 
Νομικού Τμήματος ανωτάτου εκπαιδευτικού ιδρύματος 
που υπηρετεί στη Γ.Γ.Δ.Ε. του ΥΠΕΧΩΔΕ.

δ) Έναν εκπρόσωπο του Τεχνικού Επιμελητηρίου της 
Ελλάδας.

ε) Έναν εκπρόσωπο του Συλλόγου Μελετητών Ελλά−
δος (Σ.Μ.Ε.) και

στ) Έναν εκπρόσωπο του Συνδέσμου Ελληνικών Γρα−
φείων Μελετών (Σ.Ε.Γ.Μ.)

Ο εκπρόσωπος του Σ.Μ.Ε. αναπληρώνεται από ένα 
εκπρόσωπο του Συλλόγου Μελετητών Δημοσίων Έρ−
γων Κεντρικής Μακεδονίας (Σ.ΜΕ.Δ.Ε.ΚΕ.Μ.), ο οποίος 
ασκεί καθήκοντα τακτικού μέλους όταν πρόκειται για 
αδικήματα μελετητών ή εταιρειών μελετών με έδρα την 
Μακεδονία και Θράκη αναπληρούμενος αντίστοιχα από 
το μέλος του Σ.Μ.Ε.

3. Το Δευτεροβάθμιο Πειθαρχικό Συμβούλιο, εκδικάζει 
τις εφέσεις κατά των αποφάσεων του Πρωτοβάθμιου 
Πειθαρχικού Συμβουλίου και αποτελείται από:

α) Ένα τεχνικό υπάλληλο, με βαθμό Γενικού Διευθυντή 
της Γ.Γ.Δ.Ε. του Υ.ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε., ως Πρόεδρο.

β) Τον προϊστάμενο του Γραφείου Νομικού Συμβούλου 
στη ΓΓΔΕ, με αναπληρωτή του Νομικό Σύμβουλο ή τον 
αρχαιότερο Πάρεδρο στο ίδιο Γραφείο.

γ) Δύο τεχνικούς υπαλλήλους, κατηγορίας ΠΕ, με βαθ−
μό Διευθυντού της ΓΓΔΕ του ΥΠΕΧΩΔΕ.

δ) Έναν εκπρόσωπο του Τεχνικού Επιμελητηρίου της 
Ελλάδας.

ε) Έναν εκπρόσωπο του Συλλόγου Μελετητών Ελλά−
δος (Σ.Μ.Ε.) και

στ) Έναν εκπρόσωπο του Συνδέσμου Ελληνικών Γρα−
φείων Μελετών (Σ.Ε.Γ.Μ.)

Το τελευταίο εδάφιο της προηγούμενης παραγράφου 
εφαρμόζεται και στην συγκρότηση του Δευτεροβάθμιου 
Πειθαρχικού Συμβουλίου.

4. Με την απόφαση συγκρότησης των Συμβουλίων, 
η οποία εκδίδεται από τον Υπουργό Περιβάλλοντος, 
Χωροταξίας και Δημοσίων ́ Εργων ορίζονται τα υπηρε−
σιακά στελέχη (Πρόεδρος και μέλη) με τους αναπληρω−
τές τους και οι εκπρόσωποι του Τ.Ε.Ε., του Σ.Μ.Ε., του 
Σ.Ε.Γ.Μ. και του Σ.ΜΕ.Δ.Ε.ΚΕ.Μ., που υποδεικνύονται με 
τους αναπληρωτές τους από τους φορείς αυτούς μέσα 
σε προθεσμία ενός μηνός από την κοινοποίηση σχετικής 
πρόσκλησης της αρμόδιας υπηρεσίας. Αν η προθεσμία 
παρέλθει άπρακτη, ο Υπουργός ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. ορίζει τα 
μέλη αυτά και χωρίς υπόδειξη, με την απόφασή του.

5. Κατά τη διάρκεια της θητείας των μελών των Συμ−
βουλίων επιτρέπεται αντικατάσταση μέλους κατά τα 
οριζόμενα στην παρ. 6 του άρθρου 13 του ν. 2690/1999 
«Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες 
διατάξεις», όπως ισχύει κάθε φορά. Σε περίπτωση αντι−
κατάστασης μέλους, το νέο μέλος διανύει το υπόλοιπο 
της θητείας.

6. Για την επιβολή της ποινής της οριστικής διαγρα−
φής απαιτείται ειδική πλειοψηφία πέντε (5) τουλάχιστον 
μελών του Δευτεροβάθμιου Πειθαρχικού Συμβουλίου. 
Κατά τα λοιπά ως προς τα κωλύματα και τη διαδικα−
σία εξαίρεσης, τη συγκρότηση, λειτουργία και λήψη 
των αποφάσεων του Πρωτοβάθμιου και Δευτεροβάθ−
μιου Πειθαρχικού Συμβουλίου εφαρμόζονται συμπλη−
ρωματικά οι διατάξεις των άρθρων 7, 13, 14 και 15 του 
ν. 2690/1999, όπως κάθε φορά ισχύουν.
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7. Καθήκοντα Γραμματέα των Συμβουλίων εκτελούν 
υπάλληλοι της Γ.Γ.Δ.Ε., που ορίζονται με τον αναπληρω−
τή τους από τον Υπουργό ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. Η γραμματειακή 
και τεχνική υποστήριξη των συμβουλίων παρέχεται από 
την αρμόδια υπηρεσία.

Άρθρο 7
Υποβολή αναφοράς για πειθαρχική δίωξη

1. Τα όργανα των υπηρεσιών και φορέων που αναθέ−
τουν και εκτελούν συμβάσεις του ν. 3316/2005 αναφέ−
ρουν στην αρμόδια υπηρεσία τα πειθαρχικά αδικήματα 
της παρ. 2 του άρθρου 2 που υποπίπτουν στην αντίληψή 
τους. Την αυτή υποχρέωση έχουν η Προϊσταμένη Αρχή 
κατά τη διάρκεια της ανάθεσης και εκτέλεσης των 
συμβάσεων, ο Πρόεδρος της Επιτροπής Διαγωνισμού 
για αδικήματα που λαμβάνουν χώρα κατά τη διάρκεια 
της διαδικασίας ανάθεσης και η Διευθύνουσα Υπηρεσία 
κατά την εκτέλεση των συμβάσεων.

2. Η αναφορά περιλαμβάνει τα στοιχεία του μελετητή 
ή της εταιρείας/γραφείου που διέπραξαν την παράβαση, 
περιγραφή της παράβασης, συνοπτική αναφορά του 
τρόπου με τον οποίο συγκεντρώθηκαν οι πληροφορίες 
και τα στοιχεία της παράβασης, τα πρόσωπα τα οποία 
μπορούν να χρησιμεύσουν ως μάρτυρες, τα έγγραφα ή 
επικυρωμένα αντίγραφα αυτών που συνοδεύουν την πα−
ραπομπή και κάθε άλλη σχετική χρήσιμη πληροφορία.

Άρθρο 8
Πειθαρχική Δίωξη

1. Αρμόδιο όργανο για την άσκηση της πειθαρχικής δί−
ωξης είναι ο Γενικός Γραμματέας Δημοσίων Έργων του 
Υ.ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε., κατόπιν εισηγήσεως του Προϊσταμένου της 
αρμόδιας υπηρεσίας, ο οποίος προβαίνει σε ουσιαστική 
εξέταση της αναφοράς του προηγούμενου άρθρου και 
εισηγείται αιτιολογημένα είτε α) να τεθεί η υπόθεση στο 
αρχείο, αν κρίνει ότι είναι παντελώς αβάσιμη, είτε β) να 
ασκηθεί πειθαρχική δίωξη κατά του υπαίτιου μελετητή 
ή της εταιρείας μελετών ή και αμφοτέρων, εάν έχει 
πεισθεί για την ύπαρξη επαρκών ενδείξεων διάπραξης 
του αδικήματος, είτε γ) να διαταχθεί η διενέργεια πε−
ραιτέρω έρευνας, εάν διατηρεί σοβαρές επιφυλάξεις 
για την επάρκεια των αποδεικτικών στοιχείων. Κατά τη 
διερεύνηση των συνθηκών της παράβασης ο Προϊστά−
μενος της αρμόδιας υπηρεσίας μπορεί να ζητήσει την 
συνδρομή οποιουδήποτε υπαλλήλου της Γ.Γ.Δ.Ε. του 
ΥΠΕΧΩΔΕ και της αναθέτουσας αρχής.

2. Πριν την υποβολή εισήγησης για άσκηση πειθαρχι−
κής δίωξης, ο κατά την παρ. 1 Προϊστάμενος καλεί τον 
μελετητή ή την εταιρεία/γραφείο που αφορά η διαδι−
κασία να καταθέσει έγγραφο υπόμνημα, σε προθεσμία 
εύλογη κατά την κρίση του και πάντως όχι μικρότε−
ρη των δεκαπέντε (15) ημερών από την παραλαβή της 
πρόσκλησης. Ο μελετητής ή η εταιρεία δικαιούται να 
ζητήσει και να λάβει γνώση όλων των εγγράφων του 
φακέλου.

3. Εφόσον αποφασίσει τη διεξαγωγή περαιτέρω έρευ−
νας για τη συμπλήρωση και διευκρίνιση των στοιχείων 
της υπόθεσης, ο Γενικός Γραμματέας ορίζει ως υπεύ−
θυνο για τη διενέργειά της υπάλληλο της αρμόδιας 

υπηρεσίας, κατηγορίας Π.Ε., ο οποίος προβαίνει στις 
απαραίτητες κατά την κρίση του ενέργειες για την δι−
απίστωση της διάπραξης του αδικήματος, όπως ιδίως 
συλλογή κρίσιμων εγγράφων, αυτοψία, ή και ένορκη 
εξέταση μαρτύρων ενώπιον ειρηνοδίκη, κατά τον Κώδικα 
Πολιτικής Δικονομίας.

4. Η πειθαρχική δίωξη ασκείται μετά την υποβολή του 
σχετικού υπομνήματος της παρ. 2 του παρόντος, ή την 
άπρακτη πάροδο της τεθείσας προθεσμίας, με πράξη 
που συντάσσει η αρμόδια υπηρεσία και υπογράφει ο 
Γενικός Γραμματέας Δημοσίων Έργων του Υπουργείου 
ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. Η σχετική πράξη παραπομπής του Γενικού 
Γραμματέα περιλαμβάνει συνοπτική περιγραφή του 
πειθαρχικού αδικήματος, τον τόπο, τον χρόνο και τις 
συνθήκες τέλεσής του και τα στοιχεία από τα οποία 
προκύπτει η τέλεσή του.

5. Μετά την παραλαβή της πράξης ο Πρόεδρος του 
Πρωτοβάθμιου Πειθαρχικού Συμβουλίου, καθορίζει με 
πράξη του τον τόπο και την ημερομηνία και ώρα συ−
νεδρίασης και τον εισηγητή της υπόθεσης. Η πράξη 
αυτή κοινοποιείται μαζί με την πράξη παραπομπής της 
προηγούμενης παραγράφου στο διωκόμενο φυσικό ή 
νομικό πρόσωπο με δικαστικό επιμελητή προ είκοσι (20) 
τουλάχιστον ημερών.

6. Ακολούθως, ο φάκελος της υπόθεσης μεταβιβάζεται 
από την αρμόδια υπηρεσία στον εισηγητή, προκειμένου 
να προετοιμάσει την εισήγησή του, η οποία κοινοποιεί−
ται προ τριών (3) τουλάχιστον εργασίμων ημερών στα 
μέλη του Πειθαρχικού Συμβουλίου.

Άρθρο 9
Διαδικασία ενώπιον του Πρωτοβάθμιου

Πειθαρχικού Συμβουλίου

1. Το Πρωτοβάθμιο Πειθαρχικό Συμβούλιο συνέρχεται 
την καθορισμένη με την πράξη παραπομπής ημέρα και 
ώρα και επιλαμβάνεται της υποθέσεως. Κατά τη συνε−
δρίαση παρίσταται, εφόσον το επιθυμεί, ο διωκόμενος 
στον οποίο υποβάλλονται ερωτήσεις από τα μέλη του 
Συμβουλίου και τηρούνται σχετικά πρακτικά. Η τυχόν 
απουσία του δεν εμποδίζει την πρόοδο της διαδικασί−
ας. Για την παράσταση του διωκόμενου εφαρμόζονται 
αναλόγως και οι διατάξεις του άρθρου 39 του Κώδικα 
Δικηγόρων, όπως ισχύει. Μετά τη διεξαγωγή της αποδει−
κτικής διαδικασίας και την απολογία του διωκόμενου, το 
Συμβούλιο συνεχίζει τη συνεδρίασή του την ίδια ή άλλη 
ημέρα και αποφασίζει για την υπόθεση. Ο διωκόμενος 
μπορεί να ζητήσει την υποβολή γραπτού απολογητικού 
υπομνήματος μέσα σε προθεσμία που δεν μπορεί να 
είναι μεγαλύτερη των τριών (3) εργασίμων ημερών. Στην 
περίπτωση αυτή το Συμβούλιο συνέρχεται για την έκδο−
ση της απόφασης μετά την υποβολή του υπομνήματος 
ή την άπρακτη πάροδο της προθεσμίας.

2. Το Πειθαρχικό Συμβούλιο εκτιμά ελεύθερα τα απο−
δεικτικά στοιχεία και οι αποφάσεις του περιέχουν πλήρη 
και ειδική αιτιολογία και δεν ανακαλούνται.

3. Η πειθαρχική δίωξη που ασκείται στο Πρωτοβάθμιο 
Πειθαρχικό Συμβούλιο δεν ανακαλείται, περαιώνεται δε 
οπωσδήποτε με την έκδοση απόφασης, επιφυλασσο−
μένης της περίπτωσης διαγραφής του διωκόμενου για 
άλλους λόγους, κατά την παρ. 5 του άρθρου 2.
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4. Η απόφαση του Συμβουλίου υπογράφεται από τον 
εισηγητή και το Γραμματέα και θεωρείται από τον Πρό−
εδρό του, κοινοποιείται δε με δικαστικό επιμελητή στον 
πειθαρχικά διωκόμενο. Επίσης διαβιβάζεται στην υπηρε−
σία που υπέβαλε την αναφορά κατά το άρθρο 7 και στον 
Υπουργό ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. και περιλαμβάνεται στο φάκελο του 
μελετητή ή της εταιρείας, περίληψή της δε καταχωρεί−
ται στο Β.Π.Α. κατά την παρ. 2 του άρθρου 2.

Άρθρο 10
Έφεση

1. Οι αποφάσεις του Πρωτοβάθμιου Πειθαρχικού Συμ−
βουλίου υπόκεινται σε έφεση ενώπιον του Δευτερο−
βάθμιου Πειθαρχικού Συμβουλίου, η οποία ασκείται με 
κατάθεσή της στη Διεύθυνση Μητρώων και Τεχνικών 
Επαγγελμάτων της Γ.Γ.Δ.Ε. του Υ.ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε., μέσα σε 
αποκλειστική προθεσμία ενός (1) μήνα από την κοινοποί−
ησή τους. Με την έφεση η υπόθεση μεταβιβάζεται καθ’ 
ολοκληρία στο Δευτεροβάθμιο Πειθαρχικό Συμβούλιο.

2. Δικαίωμα έφεσης κατά της απόφασης έχουν ο με−
λετητής και η εταιρεία/γραφείο που καταδικάσθηκαν, 
καθώς και ο Γενικός Γραμματέας Δημοσίων Έργων του 
ΥΠΕΧΩΔΕ, αιτούμενος την καταδίκη ή την επιβολή βαρύ−
τερης ποινής. Αν κατά της αυτής απόφασης ασκηθούν 
περισσότερες εφέσεις, συνεκδικάζονται.

3. Η προθεσμία και η άσκηση έφεσης δεν αναστέλ−
λουν την εκτέλεση της απόφασης του Πρωτοβάθμιου 
Πειθαρχικού Συμβουλίου, εκτός του σκέλους που αφορά 
την καταβολή της χρηματικής ποινής, για την εκτέλεση 
της οποίας απαιτείται η έκδοση της απόφασης του 
Δευτεροβαθμίου Πειθαρχικού Συμβουλίου.

Άρθρο 11
Διαδικασία ενώπιον του Δευτεροβάθμιου

Πειθαρχικού Συμβουλίου
Έγκριση και εκτέλεση των αποφάσεων αυτού

1. Για την εκδίκαση της υπόθεσης ενώπιον του Δευ−
τεροβάθμιου Πειθαρχικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος του 
οργάνου ορίζει με πράξη του δικάσιμο και εισηγητή της 
υπόθεσης. Κατά τα λοιπά ως προς τη διαδικασία της 
πειθαρχικής δίκης και την εκτέλεση των αποφάσεων, 
εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 9, 
εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στις επόμενες παρα−
γράφους του άρθρου αυτού.

2. Από την ασκηθείσα έφεση μπορεί να υποβληθεί 
παραίτηση μέχρι την έναρξη της διαδικασίας στο Δευ−
τεροβάθμιο Πειθαρχικό Συμβούλιο, η οποία συνεπάγεται 
την κατάργηση της πειθαρχικής δίκης.

3. Η απόφαση του Συμβουλίου καθώς και η απόφαση 
του Πρωτοβαθμίου Συμβουλίου μετά την άπρακτη πά−
ροδο της προθεσμίας έφεσης, εκτελούνται με μέριμνα 
της αρμόδιας υπηρεσίας, η οποία εκδίδει χωρίς καθυ−
στέρηση τις απαιτούμενες για την υλοποίηση της από−
φασης πράξεις. Οι παρεπόμενες χρηματικές κυρώσεις 
αποτελούν έσοδο του δημοσίου και καταβάλλονται σε 
Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία, μέσα σε προθεσμία ενός 
(1) μηνός από την κοινοποίηση της απόφασης αυτής. Η 

καταβολή αποδεικνύεται με προσκόμιση του παραβόλου 
στην αρμόδια υπηρεσία μέσα στην προθεσμία, αλλιώς 
βεβαιώνονται με μέριμνα της αρμόδιας υπηρεσίας και 
εισπράττονται κατά τις διατάξεις περί είσπραξης των 
δημοσίων εσόδων, όπως ισχύουν κάθε φορά.

Άρθρο 12
Σχέση πειθαρχικής δίκης με άλλες δίκες − Επανάληψη 

πειθαρχικής διαδικασίας

1. Η κίνηση και εξέλιξη της πειθαρχικής διαδικασίας 
δεν αναστέλλεται εξαιτίας εκκρεμούς δίκης, ενώπιον 
δικαστηρίου οποιασδήποτε δικαιοδοσίας. Τα πειθαρχι−
κά όργανα του παρόντος δεσμεύονται από την κρίση 
που περιέχεται σε αμετάκλητη απόφαση δικαστηρίων, 
ή αμετάκλητο απαλλακτικό βούλευμα, μόνο ως προς 
την ύπαρξη ή την ανυπαρξία πραγματικών περιστατικών 
που στοιχειοθετούν την αντικειμενική υπόσταση πειθαρ−
χικού παραπτώματος. Άλλα στοιχεία περί συνδρομής 
ή μη πραγματικών περιστατικών, που προκύπτουν από 
αποφάσεις δικαστηρίων, συνεκτιμώνται στα πλαίσια 
της πειθαρχικής διαδικασίας για την έκδοση της από−
φασης.

Στην περίπτωση που υφίσταται πλήρης ταύτιση των 
περιστατικών που οδήγησαν στην ποινική και πειθαρ−
χική δίωξη, τα πειθαρχικά όργανα δεσμεύονται από τις 
αθωωτικές αποφάσεις των ποινικών δικαστηρίων.

2. Εφόσον ο καταδικασθείς δικαιωθεί με τελεσίδικη 
απόφαση δικαστηρίου για τη διαφορά που προκάλεσε 
την πειθαρχική δίωξη, μπορεί να υποβάλλει αίτηση για 
επανάκριση της υπόθεσής του στο Πειθαρχικό Συμβού−
λιο που εξέδωσε την τελεσίδικη πειθαρχική απόφαση. Η 
αίτηση εισάγεται άμεσα και η υπόθεση επανακρίνεται 
μέσα σε προθεσμία δύο (2) μηνών από την υποβολή της. 
Αν η ποινή που επιβλήθηκε είναι η οριστική διαγραφή, 
το Συμβούλιο υποχρεούται να άρει την ποινή, δεν απο−
κλείεται όμως να επιβάλλει μικρότερη ποινή. Με την ίδια 
απόφαση επανακρίνεται και η επιβληθείσα χρηματική 
ποινή, επιστρεφομένου του χρηματικού ποσού που τυ−
χόν εισπράχθηκε. Σε περίπτωση πλήρους απαλλαγής 
η ποινή διαγράφεται από τα Μητρώα.

Άρθρο 13
Έναρξη ισχύος

1. Οι διατάξεις του παρόντος διατάγματος εφαρμό−
ζονται από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

2. Στον Υπουργό Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δη−
μοσίων Έργων, αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση 
του διατάγματος αυτού. 

 Αθήνα, 13 Ιουλίου 2009

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΚΑΡΟΛΟΣ ΓΡ. ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ
ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

 ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ
 ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ

 ΝΙΚ. ΛΕΓΚΑΣ ΓΕΩΡΓ. ΣΟΥΦΛΙΑΣ 
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(4)

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 94
Ίδρυση Ενορίας του Ιερού Ναού Παμμεγίστων Ταξιαρ−

χών, στην περιοχή «Άνω Πόλεως», του Δήμου Άρτας, 
του Νομού Άρτας, της Ιεράς Μητροπόλεως Άρτης.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:   
1. Τις διατάξεις του άρθρου 36 παρ. 2 του ν. 590/1977 

(Α΄ 146) «Περί του Καταστατικού Χάρτου της Εκκλησίας 
της Ελλάδος «σε συνδυασμό με τις διατάξεις των άρ−
θρων 2 και 3 του Κανονισμού 8/1979 (Α1/1980) της Ιεράς 
Συνόδου της Εκκλησίας της Ελλάδος «Περί Ιερών Ναών 
και Ενοριών».

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθε−
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 
(Α΄ 98).

3. Τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. ΣΤ5/5557/19.1.2009 κοινής 
απόφασης του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εθνι−
κής Παιδείας και Θρησκευμάτων «Καθορισμός αρμοδι−
οτήτων Υφυπουργών του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων» (Β΄ 68).

4. Την σύμφωνη γνώμη του Μητροπολιτικού Συμ−
βουλίου της Ιεράς Μητροπόλεως Άρτης (πρακτικό 
5/2.12.2008).

5. Την γνωμοδότηση του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου Άρτας (πρακτικό 26/15.12.2008, αποφ. 362/2008, 
θέμα 1° και πρακτικό 2/2009, αποφ. 4/2009, θέμα 2°).

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος δια−
τάγματος δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του Κρατι−
κού Προϋπολογισμού ή του Προϋπολογισμού Ν.Π.Δ.Δ..

7. Την 97/2009 γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επι−
κρατείας, με πρόταση του Υφυπουργού Εθνικής Παιδεί−
ας και Θρησκευμάτων, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1

Ιδρύεται Ενορία του Ιερού Ναού Παμμεγίστων Ταξιαρ−
χών, στην περιοχή «Άνω Πόλεως», του Δήμου Άρτας, του 
Νομού Άρτας, της Ιεράς Μητροπόλεως Άρτης.

Άρθρο 2

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευσή του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Στον Υπουργό Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων 
αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος 
Προεδρικού Διατάγματος. 

 Αθήνα, 30 Ιουνίου 2009

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΚΑΡΟΛΟΣ ΓΡ. ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΥΚΟΥΡΕΝΤΖΟΣ  
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